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Un afio mas, quiero trasladar a todo
el Colectivo de Graduados Sociales de
Cadiz y Ceuta y a tantos colaboradores
que también forman parte de esta gran
familia, las actividades que durante el
2019 ha llevado a cabo la Junta de

Gobierno de nuestro Colegio, aportando

con ello a la profesion una serie de
trabajos e inquietudes que han hecho posible que nuestra Profesion de
Graduado Social sea un icono para que quienes colaboran con nosotros,
nos reconozcan y nos admiren y vean que afno tras afo nuestras

aspiraciones se van cumpliendo tal y como se programan.

A la hora de aprobar definitivamente esta Memoria, la cual se llevo a
cabo en la Junta General del 15 de Diciembre de 2020, han ocurrido
muchos acontecimientos, en especial nos hemos visto practicamente
colapsados por una pandemia maldita que nos ha hecho reflexionar sobre
nuestras vidas profesionales, la salud, que es lo mas importante, y también
sobre un trabajo bien hecho que ha puesto a prueba desde las

Administraciones, el papel y el desempefio profesional de nuestro colectivo,
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donde hemos demostrado que sin nosotros, la parte legal de esta

pandemia, en cuanto a los tramites de los ERTES no hubiera sido posible.

Hemos sabido superar el 2019 con ilusiones y gozos, con trabajo y
formacion permanente y eso se refleja en esta Memoria, la cual pone de
manifiesto los acontecimientos y los logros profesionales que hemos
llevado a cabo con un esfuerzo titanico y también con “palos en las ruedas”,
pues ninguna profesion esta exenta de ello. Aqui se puede comprobar las
conferencias, jornadas, encuentros, remision de normativa general y todo
lo concerniente a nuestra profesion, pues junto con el Consejo Andaluz y el
Consejo General hemos estado siempre inquietos y todo lo reflejado en

esta Memoria es la tarjeta de visita de nuestro Colegio.

Nuestra profesion es joven y ya en el 2021 tenemos la meta
importante de cumplir las Bodas de Oro, que ojala el COVID-19 nos deje
ratificar nuestros proyectos y recordar a la vez tanto trabajo como a lo largo
de estos 50 afios hemos llevado a cabo. Por eso, deseo que una vez que
se lea y se valore, se compruebe que detras hay un equipo humano de
profesionales entregados a una causa comun, cual es, apoyar y resaltar

unas relaciones juridicas-laborales llenas de Justicia Social.
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Por ultimo, no quiero dejar en el olvido, pues han sido, los ejecutores
de nuestros proyectos, al personal de nuestro Colegio, quienes con su
trabajo diario han hecho posible no solo esta Memoria, sino el dia a dia de
la profesion en nuestra provincia de Cadiz y Ceuta, pues sin ellos,
dificilmente hubiésemos podido navegar por este mundo tan complejo que
hoy tenemos y que, por desgracia, va a terminar en una profunda crisis de
toda clase, sin olvidar tampoco a las compafieras y compaferos que nos
dejaron durante este afio, pero que supieron marcar una estela de trabajo
para que sigamos su camino que no ha sido facil y que han cumplido

sobradamente su cometido con creces.

Termino agradeciendo a los colaboradores de los Despachos su
trabajo bien hecho, pues nos han enriquecido con su aportacion a salir
adelante en momentos duros, asi como a autoridades y funcionarios que
han reconocido nuestro trabajo y que muchos de ellos nos han visto como
parte de ellos mismos, por nuestra compenetracion y ayuda, pues codo a
codo hemos estado trabajando por el interés general de demarcacion

colegial.

1NCSE RI AC FERPNANDPNETZ CANCHET

Dracidanta
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COMPOSICION COMISIONES ANO 2019

COMISION DE ETICA Y COSTAS PROCESALES

Presidente:
Don Juan José Alvarez Leiva

Miembros:

Don Manuel Fraga Nufez
Don Jesus Sanchez Caro
Don Joaquin Vigo Montero
Dofa Elena Muifioz Manella

Secretario:
Don Manuel Carlos Raposo Lagostena (Secretario Gral. de esta
Corporacion)

COMISION DE INTRUSISMO

Presidente:
Don Juan Carlos Cabrera Pascua

Miembros:

Dofna Francisca Luisa Sanchez Tenorio
Dofa Juana Solano Téllez

Don Javier Ponciano Vidal

Secretario:
Don Manuel Carlos Raposo Lagéstena (Secretario Gral. de esta
Corporacion)

COMISION DE RELACIONES PUBLICAS

Presidente:
Doia Francisca Aragon Torres

Miembros:

Don Jesus Puente Alvarez

Dofia Angeles Maria Moreno Virués
Don Manuel Rubio Orbello

Doia Rosario Galiana Vigo
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Secretario:
Don Manuel Carlos Raposo Lagoéstena (Secretario Gral. de esta
Corporacion)

COMISION DE CULTURA

Presidente:
Don Manuel Fraga Nufnez

Miembros:

Doia Rosario Galiana Vigo

Don Luis Hieyte Gambin

Dofa Francisca Luisa Sanchez Tenorio
Dofa Isabel Milagros Fernandez Lépez

Secretario:
Don Manuel Carlos Raposo Lagéstena (Secretario Gral. de esta
Corporacion)

INFORME DE SECRETARIA

Durante el afio 2019 esta Secretaria, ha enviado bajo la
direccion de la Junta de Gobierno, diversa informacién en pro de la
profesion de interés para el colectivo y nuestro quehacer diario,
remitiéndose el mayor numero de informacion a través de mailing,
Convenios Colectivos de esta provincia, disposiciones de interés
publicadas en el BOE., BOJA y BOP, Cursos, Eventos, Notas de
Prensa, etc..., siendo el correo electronico cada vez una herramienta
de trabajo mas utilizada y un medio de comunicacion muy util, rapido
y agil, por lo que desde esta Secretaria os animamos a utilizar este
medio y a visitar nuestra Pagina Web, Twitter oficial, Blog de Prensa,
donde se encuentra almacenada toda esta informacion que se remite
via e-mail.

En correspondencia se registraron:

2790 escritos de Salida
561 escritos de Entrada.
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ESTADISTICA COLEGIAL ANO 2019.
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EXC 0.

COLEGIO OFICIAL DE

GRADUADDS SOCIALE!
DE CADIZ

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE LOS
GRADUADOS SOCIALES DE CADIZ-CEUTA

JUNTA GENERAL ORDINARIA JUNIO/20109.

TOMA DE POSESION DE LA NUEVA JUNTA DE
GOBIERNO DEL COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES
DE CADIZ-CEUTA

El dia 30 de Julio de 2019 y tras la celebracion de las elecciones
parciales llevadas a cabo en el Colegio de Graduados Sociales,
juraron o prometieron sus cargos el Vice-Presidente 1°, Luis
Carrasco Quifiones, Vice-Presidente 2°, Juan Carlos Cabrera
Pascua y la Vocal de la Junta de Gobierno, Rosario Galiana Vigo.
El acto estuvo presidido por el Titular de la Audiencia Provincial de
Cadiz, Excmo. Sr. Don Manuel M2 Estrella Ruiz, quien junto al
Presidente de la Corporacion, Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez
Sanchez y a su vez, Presidente del Consejo Andaluz de Colegios,
llevaron a cabo el protocolo que al efecto marcan los Estatutos para
estos profesionales del Derecho.

De igual modo, renovaron el acatamiento a los Estatutos de
dicha Corporacion de Derecho publico los Vice-Presidentes de Honor,
Juan Pedro Aragdn Gonzalez, Angel Luis Serrano Casal y
Jenaro Jiménez Maisonnave, quienes durante su dilatada vida
profesional ocuparon distintos cargos en la Junta de Gobierno.
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El Presidente del Colegio, Excmo. Sr. Don José Blas
Fernandez, agradeciéo la deferencia de contar con la Audiencia
Provincial y con su Titular para este tipo de actos y recordd con frases
emotivas a la recientemente fallecida, Magistrada de la Audiencia,
Rosa M2 Fernandez Nufiez, quien guardd en su etapa de
Magistrada-Juez de instruccién, relacion con el colectivo y a la que se
le recuerda por su profesionalidad y sus conocimientos del Derecho.

El Presidente de la Audiencia, Estrella Ruiz, agradecio el que
estos actos del Colegio contaran con su presencia del que es,
precisamente, Colegiado Emérito y valoré a la profesion por sus
constantes logros y por la magnifica capacitacion que poseen sus
colegiados, como tales operadores juridicos, en la Jurisdiccion del
Orden Social y Mercantil y por ser un colectivo agil y siempre presto
a reivindicar y obtener logros procesales en su figura, asi como
felicit6 al Presidente por ser una persona que se ha entregado
permanentemente al colectivo y que éste, tanto a nivel provincial,
como nacional le debe gran parte de los logros profesionales que la
profesion posee.
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Tras las elecciones parciales celebradas, la Junta de Gobierno
quedoé constituida de la siguiente forma:

-Presidente: Excmo. Sr. D. José Blas Fernandez Sanchez
-Vice-Presidente 1°: D. Luis Carrasco Quifnones.
-Vice-Presidente 2° D. Juan Carlos Cabrera Pascua
-Secretario General: D. Manuel Carlos Raposo Lagodstena
-Vice-Secretaria General: Diia. Francisca Aragon Torres.
-Tesorero: D. Juan José Alvarez Leiva.

- Interventor-Contador: D. Manuel Fraga Nufez

-Vocales: D. Jesus Puente Alvarez, D. Manuel Rubio Orbello, Diia.
Rosario Galiana Vigo, D. Javier Sanchez Rea.

-Vocal-Delegado en Ceuta: D. Francisco Javier Casas Sanchez.

-Vocal-Delegado en el Campo de Gibraltar: D. Félix Alberto Vilches
Marquez.

ESCUELA DE PRACTICA JURIDICA 2019

Nuestra Escuela de Préctica Juridica-Social “Rafael Martinez
Emperador”, ademas de trasladar a todos/as los/as Colegiados/as,
la diversa informacién recibida en esta Corporacion relativa a Cursos,
Jornadas, Seminarios, Master, etc. organizados por otros Colegios
profesionales, organizaciones, entidades, UCA, Confederacion de
Empresarios de Cadiz, y demdas organismos que esta Escuela
consider6 de sumo interés para el reciclaje de nuestro colectivo,
organizo y celebro los siguientes Cursos, Jornadas y Conferencias:
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EL COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES ORGANIZO
EN CADIZ UN DEBATE COLOQUIO SOBRE LA SUBIDA
DEL SMI

El Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta
mantuvo el 29 de enero de 2019 una reunion informativa en
relacion con la subida del SMI y su impacto en los empleados de
fincas urbanas.

El encuentro tuvo lugar en la sede de
la Confederacion de Empresarios de
. la provincia de Cadiz, contando con
A representantes  del Colegio de
bk Administradores de Fincas, con su
presidente Rafael Trujillo Marlasca, y
de la Tesoreria General y Ila
Inspeccion de Trabajo de |la
Seguridad Social, representada por su
Lk jefe provincia, Eugenio Santa Barbara
Martinez y miembros del cuerpo de inspectores.

El Excmo. Sr. Presidente de nuestro colegio y del Consejo
Andaluz de esta profesion, Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez
Sanchez, destacdé “el fuerte impacto que estd teniendo en las
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pequefias y medianas empresas la subida del Salario Minimo
Interprofesional (SMI), decretada por Gobierno, que supone un
aumento del 22,3% respecto a su actual cuantia”.

Nuestro Excmo. Sr. Presidente reiterd “la incapacidad de las
pymes para afrontar una subida de este calado, en una decision del
Gobierno que no ha contado con la opinién, ni de los empresarios, ni
de los expertos en materia social y laboral como somos los graduados
sociales”.

Los mas de 50 profesionales asistentes a este encuentro
pusieron de relieve gue los efectos no sélo son los directos, en cuanto
a costes salariales, porque ademas el nuevo SMI va a tener unos
efectos negativos en la negociacién colectiva. Un ejemplo, el millon
de auténomos que tienen trabajadores a su cargo (el 22,3% del total,
si tendran que asumir el coste: 3.000 euros al afio por trabajador
para los empresarios autbnomos que tienen empleados que cobran el
SMI.

El Excmo. Sr. Presidente del Colegio agradecid la informaciéon
aportada por los representantes de la Inspeccion de Trabajo, en
concreto el andlisis de como se estructura el nuevo SMI en la
normativa laboral.

GRADUADOS SOCIALES Y ASEPEYO ANALIZARON EN JEREZ
LAS NOVEDADES LEGISLATIVAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

En Jerez de la Frontera el dia 7
de febrero de 2019, nuestro
Excmo. Colegio  Oficial de
Graduados Sociales de Cadiz y
Ceuta celebr6é una jornada bajo

el titulo “Novedades
Legislativas en materia de
Seguridad Social (R.D.

28/72018)”. La ponente fue

Silvia Ferré Sanz, directora
- nacional de Prestaciones de
Asepeyo, quien analiz6 aspectos como las modificaciones en la
cotizacion a la Seguridad Social en materia laboral y de contratacion,
las pensiones y otras prestaciones sociales publicas, asi como las
nuevas medidas para el trabajador auténomo.
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El encuentro tuvo lugar en el salon de actos de las Bodegas
Fundador, corriendo la inauguraciéon a cargo del Excmo. Sr. D. José
Blas Fernandez Sanchez, presidente este Excmo. Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Cadiz-Ceuta, e Ignacio Guerrero, director de
Asepeyo Jerez, respectivamente.

REUNION SECTORIAL CON LOS COLEGIADOS
DE LA ZONA DE LA JANDA.

Tal y como estaba previsto, los colegiados de la zona de La
Janda mantuvieron una reunion, el dia 19 de Febrero de 2019, con
miembros de la Junta de Gobierno bajo la presidencia del Excmo. Sr.
Don José Blas Ferndndez, donde se expuso los distintos
mecanismos que tiene la profesion para desarrollandose en
las distintas parcelas que como Graduados Sociales se ejercen. El
Excmo. Sr. Presidente hizo una breve historia del recorrido
profesional del Graduado Social y las perspectivas que en un
futuro tenemos recopiladas para el ejercicio de nuestra profesion, asi
como también se llevd a cabo un recorrido por los distintos
organismos donde nuestra actividad tiene incidencia.

Los colegiados de la zona y concretamente, Barbate, Conil
Ftra., Benalup, Medina Sidonia, Vejer Ftra., etc., agradecieron esta
reunion, pues se sacaron muchas dudas tanto a nivel colegial como
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profesional, donde todos coincidieron y valoraron positivamente este
acercamiento llevado a cabo.

El encuentro se
materializd en el
Hotel Spa Medina
Sidonia y fue un
acto de convivencia
muy interesante
que se ira llevando
a cabo en las

distintas
demarcaciones del
Colegio. Hubo
numerosas

intervenciones y cerro dicha reunién el Excemo. Sr. Presidente del
Colegio, agradeciendo la voluntad de los colegiados y colegiadas en
asistir y se tomaron acuerdos para el desarrollo del ejercicio
profesional en un futuro, asi como se puso de manifiesto las
deficiencias que existen en muchos organismos y que se pretenden
corregir con la intervencioén colegial.

LOS GRADUADOS SOCIALES SE DEFINEN COMO “EL
BAROMETRO” DE LA SITUACION DE LA JUSTICIA
SOCIAL EN LA PROVINCIA

El Excmo. Colegio Oficial
de Graduados Sociales de
Cadiz y Ceuta celebro el
20/02/2019 el Dia
Mundial que la ONU
destina “a la promocion
del desarrollo y la
dignidad humana”

El Excmo. Sr. Presidente
del Excmo. Colegio Oficial

. de Graduados Sociales de
Cadiz y Ceuta, Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez,
reivindic6 que las instituciones publicas y los partidos politicos “se
centren de manera prioritaria en los derechos sociales, que hagan
mas justa y equitativa nuestra sociedad”. Se celebr6 el 20/02/2019 el
Dia Mundial de la Justicia Social, instaurado en 2007 por la ONU para
recordar la importancia de “visibilizar y concienciar sobre el valor del
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respeto igualitario de los derechos y las obligaciones de cada ser
humano”.

En un desayuno con periodistas,
el Excmo. Sr. presidente de esta
corporacion de operadores
juridicos, hizo un repaso a los
temas que “nos ocupan y
preocupan a los mas de 700
profesionales de la provincia de
Céadiz que Illevamos a gala
nuestro lema, la Justicia Social”.
Junto a miembros de la junta de
gobierno, puso de manifiesto el
papel de los graduados sociales en el concepto de la Justicia Social, y
los impedimentos y falta de recursos que afectan a los justiciables, “a
los ciudadanos, en ultima instancia”.

Asi, recordd la situacion de paralisis que sufre los juzgados de
lo Social en la provincia de Cadiz, y muy especialmente en el Campo
de Gibraltar, la carencia de medios e instalaciones dignas en Cadiz,
“15 afios después de anunciarse la Ciudad de la Justicia”, o las
situaciones que producen “cuando se decide y legisla sin tener en
cuenta la opinién de los expertos”, en alusién a las consecuencias que
estd generando el incremento del Salario Minimo Interprofesional
(SMI).

El Excmo. Sr. Don José Blas
Fernandez aseguré que los
despachos profesionales de los
graduados sociales son “el mejor
barometro de la situacion social,
laboral y empresarial de la
provincia, con un tejido
productivo compuesto
mayoritariamente por pequefas
y medianas empresas”. Demando
una mayor especializacion de la justicia del Orden Social y Laboral,
“como ocurre en otros ambitos de la judicatura”.

“Nuestro objetivo fundamental es velar, en el marco de las
relaciones laborales, por la promocién del desarrollo y la dignidad
humana, tal como sefiala Naciones Unidas en este dia dedicado a la
Justicia Social universal. Nuestro deseo es que las organizaciones,
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instituciones politicas, Junta de Andalucia y Gobierno de la nacion,
tengan en cuenta el principio de justicia social en todas sus
actuaciones, en el mas amplio sentido de la palabra”, sefal6 el
Excmo. Sr. Presidente de los Graduados Sociales a los periodistas.

El encuentro tuvo lugar en la sede del Excmo. Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Cadiz-Ceuta, contando con la asistencia de los
miembros de la Junta de Gobierno.

EL COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES CELEBRO UNA
JORNADA SOBRE NOVEDADES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL
Reunid a 80 profesionales y empresarios, con la
colaboraciéon de Asepeyo

ASEPEYO

Cuidamos

ti

El Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta
celebré el 20 de marzo de 2020 en Cadiz una jornada bajo el titulo
“novedades legislativas en materia de Seguridad Social”. El
objetivo de este encuentro, que tuvo lugar en el Hotel Playa Victoria
Palafox de Cadiz, fue informar de las ultimas modificaciones legales,
publicadas en el Real Decreto Ley 28/2018 para la revalorizaciéon de
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las pensiones publicas y otras medidas urgentes en materia social,
laboral y empleo.

Ana Martinez Sanchez, letrada de Asepeyo, explicd los
detalles de la revalorizacion de las pensiones, las modificaciones de la
Ley General de la Seguridad Social y del Estatuto del Trabajo
Auténomo. Por su parte, Patricia Conde Bueno y Rafael Rosendi
Galvin, responsables de Prestaciones de Asepeyo Cadiz, expusieron
en que consiste el subsidio por riesgo durante el embarazo y la
lactancia natural; la nueva Guia INSS-AMAT, aspectos técnicos de
aplicacion y casos practicos.

Mas de ochenta profesionales, graduados sociales vy
empresarios, se dieron cita en este encuentro. La inauguracion y
clausura corrié a cargo del Excmo. Sr. D. José Blas Fernandez
Sanchez, presidente del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales y del Colegio Oficial de Cadiz-Ceuta, y de José
Maria Pérez Tocornal, Director ASEPEYO Cadiz.

GRADUADOS SOCIALES ABORDARON EN CADIZ LOS
CAMBIOS NORMATIVOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

El Colegio y MC Mutual congregaron a 120
profesionales para analizar los puntos clave del
nuevo Decreto para la revalorizacion de las pensiones

El Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta
celebr6 el 28 de marzo de 2019 en Cadiz una jornada bajo el titulo
“Actualizacion Normativa de la Seguridad Social 20197,
organizada conjuntamente con MC Mutual, que congregé a 120
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profesionales en el salébn de actos del Recinto Interior de la Zona
Franca de Cadiz.

Durante el desarrollo de la jornada, el inspector de trabajo y
Seguridad Social, Antonio Benavides, analizé los puntos clave del
nuevo Decreto para la revalorizacion de las pensiones publicas y otras
medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo. El
documento establece importantes modificaciones que afectan a la
cotizacion en la Seguridad Social, tanto en el Régimen General como
en el de autonomos (RETA). En este ultimo se incluyen como
obligatorias las coberturas profesionales, formacion profesional y por
cese de actividad.

En la apertura del acto, el presidente del Excmo. Colegio Oficial
de Graduados Sociales de Cadiz-Ceuta, Excmo. Sr. D. José Blas
Fernandez Sanchez, sefal6 la importancia de llevar a cabo “analisis
continuos de la situacion actual del sistema publico de Seguridad
Social, cuyos cambios regulatorios se unen a la continua emision de
nuevos reglamentos y normas por parte de las administraciones”,
explico en la apertura de la sesion ante profesionales, graduados
sociales y empresarios. Por parte de MC MUTUAL intervinieron
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también su director provincial, Manuel Alonso Gaztelu y el
director territorial en Andalucia, Joaquin Viondi Arese.

25 PROFESIONALES Y ESTUDIANTES PARTICIPARON
EN EL CURSO PROCESAL Y LABORAL DE GRADUADOS
SOCIALES

La Escuela de
Practica Juridica
“Rafael Martinez
Emperador” inicio
el 1 de abril de
2019 wuna nueva
edicion del Curso
Procesal Laboral
que, un afo mas,
se desarrollé a lo
largo de 12
sesiones, hasta el
20 de mayo, en la
Facultad de
Ciencias del Trabajo de la Universidad de Cadiz. Un total de 25
profesionales juridicos, graduados sociales, licenciados en Derecho y
estudiantes de la Universidad de Cadiz participaron en este programa
formativo, que fue inaugurado por su presidente, Excmo. Sr. Don
José Blas Fernandez Sanchez, en el salén de grados de este
centro de la UCA.

En el acto de apertura,
acompafaron al Excmo.
Sr. Presidente del
Colegio, la vicedecana
de Ordenacion
Académica, Calidad e
Innovacion Docente,
Dona Thais Guerrero
Padron; la catedrética
de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social
de la UCA, Donia Eva
Garrido Pérez; y D.
Manuel Fraga Nufez, graduado social e interventor-contador del
Colegio.
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La primera de las sesiones corrié a cargo de Dofia Maria Gloria
Marin Gonzalez, del Departamento Juridico de la Delegacion de
Igualdad y Politicas Sociales de la Junta de Andalucia.

En este curso intervinieron como profesores el propio Excmo.
Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez; D. Fernando Sicre
Gilabert, jefe de Equipo de la Inspeccion Provincial de Trabajo y
Seguridad Social; D. Angel Luis Sanchez Perifian, letrado de la
Administracion de Justicia; D. Manuel Fraga Nufez, interventor-
contador del Colegio de Graduados Sociales; D. José Blas
Fernandez Escobar, graduado social, abogado y administrador
concursal; D. Manuel Carlos Raposo Lagodstena, graduado Social y
abogado, secretario general del Colegio, y D. Félix Alberto Vilches
Marquez, graduado social y auditor socio-laboral, vocal del Colegio
en el Campo de Gibraltar.

El Colegio ofrecio a lo largo de este curso un amplio abanico de
temas relacionados con el desempefo profesional de los graduados
sociales y, en general, los operadores juridicos en el ambito social y
laboral: conciliacion, medicacién, conflictos colectivos, negociacion,
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demandas, técnicas sobre juicio orales, medios de pruebas,
prestaciones, incapacidades, recursos, procedimiento concursal, etc.

PARTICIPACION DEL EXCMO. SR. PRESIDENTE EN EL
CONGRESO NACIONAL DE AUDITORIA SOCIO-LABORAL
ORGANIZADO POR CEAL, EL CONSEJO ANDALUZ DE
GRADUADO SOCIALES Y EL EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE
GRADUADOS SOCIALES DE SEVILLA.

El 4 de abril de 2019, se
celebré en Sevilla un Congreso
Nacional de Auditoria Socio-
Laboral, organizado por CEAL, el
- Excmo. Consejo General de
Colegios Oficiales de Graduados
Sociales de Espafia y el Excmo.
Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Sevilla, participando
el Excmo. Sr. Presidente en la
mesa de apertura del mismo.

V11 JORNADAS ORIENTACION PROFESIONAL UCA 2019
5 DE ABRIL EN CADIZ Y 12 DE ABRIL EN ALGECIRAS.

1. VI DANADAS | ORENTACEN El Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Cadiz y Ceuta particip6é un afio mas en las
VIl Jornadas de Orientacidon Profesional de la
Universidad de Cadiz, brindando a los
El jocicio profesional del Graduado Socialon a estudiantes del Grado en Relaciones

actualidad

o i N Laborales y Recursos Humanos conocer a
fondo el mundo social y laboral desde la
perspectiva de estos operadores juridicos.

L2 ]
gs
g

e El presidente del Colegio, Excmo. Sr. Don

ﬁ José Blas Fernandez, junto a miembros de la
junta de gobierno, viene participando en las
actividades programadas desde el
Vicedecanato de Estudiantes, Movilidad y
Empleabilidad, para dar a conocer las diferentes posibilidades de
formacion y salidas profesionales a los estudiantes una vez que
obtengan el titulo.
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Para ello, se programaron en las sedes
de Cadiz y Algeciras una serie de mesas
redondas, talleres y conferencias, donde _
profesionales informan sobre las distintas T
opciones de formacion de posgrado, sobre los =g
servicios que ofrece este Colegio profesional
y, ademas, se contd con testimonios de
egresados, y expertos en desarrollo de
competencias necesarias para el éxito
profesion.

Seminario:

El ejercicio profesional del Graduado Social en la
actualidad

El programa de estas jornadas incluyé dos
jornadas. La primera se celebrd el dia 5 de
abril en Cadiz, y la segunda, el dia 12 de
abril en Algeciras.

Estas actividades se enmarcaron en el convenio suscrito entre el
Colegio y la Facultad por el que ambas instituciones colaboran
activamente en la promocion de la profesion de graduado social.

JUECES DEL SUPREMO Y TSJA ABORDARON LOS
CAMBIOS DEL
DERECHO LABORAL EN UNA JORNADA DE
GRADUADOS SOCIALES

Cadiz acogio un encuentro del Colegio Profesional
sobre la actualidad normativa en el ambito de los
operadores juridicos del Orden Social

El Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Cé&diz y Ceuta
organizo el 8 de abril de 2019 en
Cadiz un encuentro de trabajo en
el que jueces y expertos
abordaron los ultimos cambios
que se han producido en las
relaciones juridico-laborales.

Bajo el titulo, “La
transformacion de la relacion
juridico-laboral en nuestros dias”, el Palacio de Congresos acogio
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una sesion matinal enmarcada en las actividades de la Escuela de
Practica Juridica-Laboral “Rafael Martinez Emperador” de esta
Corporacion, en colaboracion con la Editorial Sepin.

En la apertura de la jornada el presidente del Colegio, Excmo.
Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez, puso de manifiesto la
necesidad de “abordar los cambios de situaciones producidos dentro
del Derecho Laboral y de la Seguridad Social, tras estos afos de
desarrollo de la reforma laboral, Ley de Proteccion de Datos, la
Ejecucion Dineraria, y la Contratacion Temporal”.

El programa de la jornada cont6 con ponentes de reconocido prestigio
en el ambito judicial: la magistrada del Tribunal Superior de Justicia
Andalucia, Ceuta y Melilla, Ana Maria Orellana Cano; el
magistrado-juez del Juzgado de lo Social n® 30 de Barcelona, Jaume
Gonzalez Calvet, y el magistrado de la Sala IV del Tribunal
Supremo, Sebastidn Moralo Gallego. Estos tres magistrados
impartieron sus ponencias ante mas de 70 profesionales y expertos.
“Una excelente combinacion de datos fiables expuestos por juristas
de maximo prestigio”, agrego el Excmo. Sr. Presidente del Colegio de
Graduados Sociales.
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La inauguracion de la jornada corrié a cargo del presidente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, Excmo.
Sr. Don Lorenzo del Rio Fernandez, y del Excmo. Sr. Don José
Blas Fernandez Sanchez, presidente de Honor del Consejo General
de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafa, presidente
del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados Sociales y
presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz-Ceuta.
También intervinieron el Delegado territorial de Justicia de la Junta de
Andalucia, Illmo. Sr. Don Miguel Rodriguez Rodriguez; el
presidente de la Audiencia Provincial de Cadiz, Excmo. Sr. Don
Manuel Estrella, y la magistrada del TSJA llma. Sra. Dofa Ana
Maria Orellana.

Durante la jornada se llevo a cabo la presentacion del libro “La
Ejecucion Dineraria en la Jurisdiccion Social”, obra de Jaume
Gonzalez Calvet, coeditado con la Editorial Sepin.

CURSO PARA MEDIADORES EN EL CAMPO DE
GIBRALTAR

Se informo al
colectivo el 6 de
mayo de 2019,
que para llevar a
cabo un rapido
Sistema

Extrajudicial de

Resolucion de

Conflictos

Laborales en
L. Andalucia

(SERCLA) vy, concretamente, en el Campo de Gibraltar, quisieron
contar con nosotros como tales profesionales del Derecho Laboral y
entiendo que quiénes mejor que los Graduados Sociales colegiados,
por lo que se organizé un Curso Basico de Mediadores del
SERCLA para finales del mes de Mayo de 2019, para lo cual se
considerd logicamente preferente a los colegiados de dicha zona, ya
que va destinado a poder actuar como tales Mediadores dentro del
circulo de accion y cercania al SERCLA de dicha demarcacion y, por
tanto, quienes desearon hacerlo debieron dirigirse a este Colegio
exponiendo su intencion de llevarlo a cabo.

No es nuevo que esta figura del Mediador, dentro del SERCLA, lleva a
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cabo un importante papel y mas si es conocedor de todo el
entramado de un conflicto colectivo en el mundo laboral, el cual no
podemos olvidar que también, una vez que se ejerce, existe
remuneracion para dichos Mediadores.

CONGRESO CELEBRADO EN CEUTA
“PROBLEMAS ACTUALES DE LA
SEGURIDAD SOCIAL EN
PERSPECTIVA INTERNACIONAL”.

El 7 de junio de 2019, se celebro6 en la Ciudad

- & Auténoma de Ceuta con la colaboracion de
esta Corporamon el Congreso “Problemas Actuales de la Seguridad
Social en Perspectiva
Internacional”, en el salon de
actos del Museo de las Murallas
Reales.

Acudiendo al mismo en
representacion del Excmo. Sr.
Presidente y del colectivo de
Graduados Sociales, nuestro Vocal
Delegado en Ceuta, Francisco
Javier Casas Sanchez, el cual
compartié con ellos el magnifico
programa del Congreso.

COMENZO EL CURSO PARA MEDIADORES EN EL
CAMPO DE GIBRALTAR

Tras la inscripcion de 10 Colegiados de la zona del Campo de
Gibraltar, dio comienzo el Curso para Mediadores el dia 13 de junio
de 2019, y desde esta Corporaciéon, se les desed a estos colegiados
toda clase de aciertos en dicho curso y que pudieran ser incorporados
a la finalizacion de este como Mediadores del SERCLA.
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EL COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES CLAUSURO
SU CURSO DE PROCEDIMIENTO LABORAL EN LA

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO.
Participaron egresados, profesionales y operadores juridicos
en este ciclo de la Escuela de Practica Juridica “Rafael
Martinez Emperador”

—

Cadiz, 6 de junio de 2019.- Un total de 23 profesionales
juridicos, graduados sociales, licenciados en Derecho y egresados de
la Universidad de Cadiz participaron en el afo 2019 en el Curso
Procesal Laboral del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz y
Ceuta, que fue clausurado por su Presidente, Excmo. Sr. Don José
Blas Fernandez Sanchez, en el salbn de grados de la Facultad de
Ciencias del Trabajo de la Universidad de Cadiz.

Este ciclo formativo consté de 12 sesiones formativas,
desarrollandose desde el 1 de abril hasta el 20 de mayo de 2019, a
través de la Escuela de Practica Juridica “Rafael Martinez Emperador”.
Los profesores fueron el propio Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez
Sanchez; Maria Gloria Marin Gonzalez, del Departamento Juridico de
la Delegacion de Igualdad y Politicas Sociales de la Junta de
Andalucia; Fernando Sicre Gilabert, Jefe de Equipo de la Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social; Angel Luis Sanchez Perifian,
Letrado de la Administracion de Justicia; Manuel Fraga Ndufez,
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Interventor-Contador del Excmo. Colegio Oficial de Graduados
Sociales; José Blas Fernandez Escobar, Graduado Social, Abogado y
Administrador Concursal; Manuel Carlos Raposo Lagdstena, Graduado
Social y Abogado, Secretario General del Colegio, Félix Alberto Vilches
Marquez, Graduado Social y Auditor Socio-Laboral, Vocal del Colegio
en el Campo de Gibraltar y Luis Hieyte Gambin, Graduado Social
colegiado en el Excmo. Colegio de Graduados Sociales de Cadiz y
Ceuta.

EXCMO.

10 OFICIA. DE
DOS SOIALE
» ADF
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En el acto de apertura del acto, acompafé al Excmo. Sr.
Presidente del Colegio y miembros de la junta de gobierno la nueva
Decana de la Facultad, Maria Socorro Montoya Sanchez.

El Colegio ofrecié a lo largo del curso un amplio abanico de
temas relacionados con el desempefio profesional de los graduados
sociales y, en general, los operadores juridicos en el &mbito social y
laboral: conciliacion, medicacion, conflictos colectivos, negociacion,
demandas, técnicas sobre juicio orales, medios de pruebas,
prestaciones, incapacidades, recursos, procedimiento concursal, etc.
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El Jefe de la Inspeccidon de Trabajo y Seguridad Social
abordo los cambios del Registro de Entrada
Eugenio Santa-Barbara Martinez participo en el ciclo

“Desayunamos con...” del
Colegio Oficial de
Graduados Sociales de
Cadiz y Ceuta

Cadiz, 27 de junio de 2019.- El
Colegio de Graduados Sociales de
Cadiz y Ceuta retomé su ciclo de
encuentros con protagonistas del mundo de las relaciones juridico-
laborales, bajo la denominacion de “Desayunamos con...” El
invitado-ponente fue el Jefe de la Inspeccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, Eugenio Santa-Barbara Martinez,
para abordar con los profesionales y operadores juridicos un tema de
la maxima actualidad: la nueva obligacion del Registro de
Jornada.
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El encuentro, celebrado en el Hotel Playa Victoria Palafox de
Cadiz, con el patrocinio de Cajamar Caja Rural, congregé a mas de
sesenta asistentes, en representacion de distintos ambitos juridicos,
laborales y sociales.

Entre los asistentes, los miembros
de la Junta de gobierno del
Colegio, presidido por el Excmo.
Sr. Don José Blas Fernandez
Sanchez; el director territorial de
Cajamar Caja Rural en Andalucia
Occidental y una amplia
representacion de profesionales,
despachos y representantes de la
administracion.

El Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez sefal6 en la presentacion del
encuentro que “estamos ante un tema candente que afecta a miles
de pequefias y medianas empresas, que Nos preocupa y ocupa a

quienes asesoramos a nuestros
clientes, empresas Yy
trabajadores, como operadores
juridicos del orden social”.

Eugenio Santa Barbara destaco
en su intervenciéon que las nuevas
medidas “no son tan novedosas
como pueda creerse, Yy Ssi
necesarias porque garantizan la
seguridad juridica y laboral de las

partes, empresas y trabajadores. Es una norma positiva, que a largo
plazo va ser beneficiosa para todos, y su grado de implantacion va a
depender mucho de la tipologia de las empresas y sus relaciones

laborales”.
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11 JORNADA CONSEJO
SOCIAL
10-11 DE OCTUBRE DE
20109.
CAMPUS UNIVERSITARIO
DE JEREZ

Consejo

) o B Se celebraron las Il Jornadas
Il Jornada Consejo Social . .
10-11 Octubre 2019 organizadas por el Consejo

T e Social de Jerez, del cual esta

~—_

Corporacioén forma parte,

RROGRAMA desarrollandose estas jornadas
Sesiones especificas de la
Sioleiatics woctade Yorcs del 10 al 11 de octubre de
Erﬂaoyit;mms:nim 2019, en el Campus de Jerez,
il sito en Avda. de la Universidad
Empremli[lmll:nh: n° 4, 11406, Jerez de la
Desarrollo Rura s q-
Informe FOESSA Andalucia Frontera, Cadiz.
20 Ponencias
__ Colaboran __ Paricipan
=N Durante el desarrollo de estas
§ UCA IVAGRO |upEss Jornadas, se llevaron a cabo

Apmiiate de jarss gl g

sesiones especificas sobre la
problematica social, empleo y desempleo, integracion social,
formacion, emprendimiento y desarrollo rural.

GRADUADOS SOCIALES REUNIO A 80 PROFESIONALES PARA
ABORDAR LAS PRESTACIONES DE LOS AUTONOMOS

El presidente del Colegio
sefald que “falta mucho
recorrido para que este
colectivo se equipare al
Régimen General”

Mas de 80 profesionales del
ambito laboral y de la Seguridad
Social participaron el 07/11/2019
en una jornada bajo el titulo: “Prestaciones de la Seguridad Social y
beneficios de Cotizacion del colectivo autbnomo”, organizada por el
Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta con la
colaboracion de Mc Mutual.
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El inspector de trabajo y Seguridad Social, Antonio
Benavides, analiz6 las ultimas modificaciones normativas que
incorporan cambios importantes en las coberturas de los trabajadores
Régimen Especial de Trabajadores Autonomos (RETA).

El presidente del Colegio, Excmo.
Sr. Don José Blas Fernandez,
se refiri6 a los autbnomos como
un colectivo que aun tiene
muchas areas de trabajo “en
especial para evitar las
situaciones de precariedad. Aun
falta mucho recorrido para que
estos profesionales y pequeios
: . empresarios se equiparen en
prestaciones sociales al Régimen General”, manifesto.

“Este es un sector que ha servido para dar salida laboral a miles de
personas durante la crisis, como una alternativa para encontrar un
empleo por cuenta propia. Ha habido avances en algunas cuestiones
como el subsidio de desempleo, pero aun queda un largo camino por
recorrer”, sefiald6 el Excmo. Sr. presidente del Colegio ante los
asistentes en el salon de actos del edificio Heracles, en el recinto de
la Zona Franca de Cadiz.

A lo largo de su
ponencia, Antonio
Benavides analizo,
desde una vision
practica, las
diferencias en materia
de prestaciones entre
los dos grandes grupos
de empleados: el
Régimen General y el
de Autdbnomaos.

1
= N inauguracion de
la jornada intervino también Manuel Alonso Gaztelu, director de MC
Mutual en Cadiz, quien asumid recientemente la presidencia de la
Asociacion de Mutuas de la provincia de Cadiz.
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En la clausura se conté con el director territorial en Andalucia de MC
Mutual, Joaquin Viondi Arese, acompafado también por el
interventor-contador del Colegio, Manuel Fraga Nufez.

NUESTRO COLEGIO PARTICIPA EN LAS XXI
JORNADAS NACIONALES
DE MEDICINA MARITIMA

" El Colegio Oficial de Graduados
| Sociales de Céadiz y Ceuta
~ participé el dia 8 de noviembre
de 2019, en las XXI Jornadas
Nacionales de Medicina
Maritima, que se celebraron en
el edificio I+D+1 de Algeciras.
El Alcalde de Algeciras, José
Ignacio Landaluce, fue el
encargado de dar la bienvenida a
los participantes, acompafado
por la vicerrectora de Ciencias de la Salud de la Universidad de Cadiz,
Ana Garcia Bafion; el presidente de la Autoridad Portuaria de la
Bahia de Algeciras, Gerardo Landaluce; la directora gerente de la
Fundacion Campus Tecnolégico, Rosa Rodriguez, y el presidente del
Colegio Oficial de Graduados Sociales de la Provincia de Cadiz-Ceuta,
Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez. Junto a nuestro
presidente asisti6 nuestro Interventor-Contador, Manuel Fraga
Nunez.
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Asimismo, hicieron uso S
de la palabra el H‘C":\""““f%’ﬂ“ .
presidente de la T

Sociedad Espafola de |
Medicina Maritima, o
Antonio Burgos

Ojeda; la  doctora

llona Denisenko,

representante de la
Asociacion
Internacional de Salud
Maritima; el doctor
Tarik Ghailan,
presidente de la
Sociedad Marroqui de
Medicina Maritima, y Maria Socorro Montoya, decana de Ciencias
del Trabajo.

FUNDACION
CAMP
Tm!ﬁf“lr\n

Las sesiones estaban dedicadas a la prevencion de riesgos laborales.
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V11 CONGRESO AQD CADIZ
Una década de la reforma

VIl CONGRESO AQD CADIZ 13/2009
""a“é"f“"'“°f'fff1”2°°° Del 20 al 22 de noviembre de
T5_ 20109.
' Cadiz.

Nuestro Excmo. Colegio
Oficial de Graduados Sociales de
Céadiz y Ceuta, aceptd la invitacion
del Colegio Nacional de Letrados de
la Administracion de Justicia, para
participar en su programa de la
celebracion de su Congreso Juridico
AQD, en su séptima edicion, los dias
20 a 22 de noviembre de 2019 en
Cadiz, concretamente en la Casa de
Iberoamérica, sita en Calle
Concepcion Arenal, s/n, 11006
Cadiz, donde nuestro Consejo
Andaluz de Graduados Sociales
colaboro en el desarrollo del mismo.

GRADUADOS SOCIALES Y EL CONSEJO ANDALUZ DE
RELACIONES LABORALES INTERCAMBIAN
EXPERIENCIAS PARA LA MEJORA DEL SISTEMA

Un encuentro reunio en Cadiz a expertos y
profesionales de la comunidad

Representantes y expertos del ambito social y laboral de
nuestra comunidad auténoma participaron el 25 de noviembre en la
“Jornada Técnica para Profesionales de las Relaciones
Laborales 2019 de Andalucia”, un encuentro organizado por el
Consejo Andaluz de Relaciones Laborales (CARL) y el Consejo
Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados Sociales celebrada
en el marco de la colaboracion con la Consejeria de Empleo,
Formacién y Trabajo Auténomo.
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La jornada, desarrollada en la sede de la Confederacion de
Empresarios de la provincia de Cadiz, abordd temas de maxima
actualidad para este colectivo andaluz de profesionales y operadores
juridicos del Orden Social. Interviniendo como ponentes Eduardo
Candau Camacho, secretario general del Consejo Andaluz de
Relaciones Laborales, que disertd sobre “Los sistemas auténomos de
solucion de conflictos: el SERCLA”; y Maria del Carmen Pérez
Sibon, magistrada especialista de la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, que abordoé el
tema “La adaptacion de jornada: analisis desde el marco normativo y
jurisprudencial”.

El presidente del de los colegios andaluces, Excmo. Sr. Don
José Blas Fernandez Sanchez, destac6é en la apertura del
encuentro “el importante rol que juega el Consejo Andaluz de
Relaciones Laborales (CARL) para facilitar la consulta y la cooperacion
entre la Junta de Andalucia y las organizaciones empresariales y
sindicales, una relacion en la que intervenimos los mas de 9.700
graduados sociales de nuestra comunidad como expertos vy
operadores del Orden Social”.

“Esta jornada es una excelente oportunidad para elevar
propuestas referidas a politica laboral o social por parte de quienes,
dia a dia, estamos en contacto con las empresas y los trabajadores,
en materias como la negociacion colectiva, la mediacion y el arbitraje
en los conflictos colectivos”, destacO el Excmo. Sr. Presidente del
Consejo Andaluz de Colegios.

Por su parte, el presidente del CARL, Angel Gallego, aseguré
que “estamos a disposiciobn de los graduados sociales para la
consulta, la cooperacion y la negociacion entre las autoridades
publicas y las organizaciones mas representativas de empleadores y
de trabajadores”, Angel Gallego, puso en valor “el papel de estos

Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cddiz-Ceuta Pdgina 35



MEMORIA CORPORATIVA DEL EXCMO. COLEGIO OF. DE ~
GRADUADOS SOCIALES DE CADIZ-CEUTA A no 2 01 -9

profesionales, que asesoran especialmente a las pequefias y
medianas empresas que conforman el 90 por ciento de nuestro tejido
productivo”.

En la jornada participaron también el delegado territorial de
Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo y Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia en Cadiz, Alberto
Cremades, y el jefe provincial de la Inspeccién de Trabajo, Eugenio
Santa Barbara Martinez.
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La colaboracion que mantienen los graduados sociales con la
Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Autonomo y el Consejo
Andaluz de Relaciones Laborales (CARL) es necesaria para el reciclaje
de temas de actualidad y a compleja situacion que el mercado laboral
tiene hoy en dia.

SESIONES AEAT

Se celebraron como todos los afos, las sesiones informativas
con la AEAT, el “dia 11 de diciembre en Cadiz, el dia 13 de diciembre
en Algeciras, y los dias 17 y 18 de diciembre en Jerez de la Frontera.

ENTREGA DE BECAS

El Colegio de Graduados Sociales, en la entrega de
becas de Relaciones Laborales y Recursos Humanos
del Campus de Algeciras de la UCA

El Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Cé&diz y Ceuta
particip6 un afo mas en el
solemne acto académico de
entrega de las becas a los
alumnos del Grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos
de la Sede de Algeciras de la
Facultad de Ciencias del
Trabajo de la Universidad de
Cadiz, de la promocién 2015-2019, celebrado el viernes dia 5 de
julio de 20109.

En el transcurso de la ceremonia, desarrollada en la Escuela
Politécnica Superior del Campus de Algeciras, intervinieron los
representantes de los alumnos, Mercedes Martin Fernandez y
Trinidad Murgado Pérez; la Madrina de la Promocion,
Angustias Benito Benitez; el presidente del Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta, Excmo. Sr. Don José Blas
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Fernandez Sanchez; la decana de la Facultad de Ciencias del
Trabajo, Maria Socorro Montoya Serrano, y la delegada del rector
para el Campus Bahia de Algeciras, Inmaculada Santiago
Fernandez.

El Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez animé a los nuevos
egresados a conocer el Colegio y participar en sus actividades de
reciclaje continuo. “Sois los garantes de un concepto fundamental,
que llevamos a gala en nuestro emblema como operadores juridicos,
la Justicia Social. Espero veros pronto en nuestra sede colegial
tomando posesion como profesionales, cambiando estas becas por
vuestras togas de graduados sociales”, sefald en su intervencion.

El Colegio de Graduados Sociales entrega el titulo al
mejor expediente de Relaciones Laborales y Recursos
Humanos de la Universidad de Cadiz

La graduacion de la Promocion 2014-2019 fue el
primer acto oficial del nuevo rector, Francisco
Piniella, que destaco el alto nivel de los egresados

El Palacio de Congresos de Cadiz acogi6 el pasado 12 de julio el
solemne Acto de Graduacion de la Promocion 2015-2019 del
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos del
Campus de Cadiz de la UCA, con la participacion de 58 alumnos.

En el transcurso del acto, el presidente del Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta, Excmo. Sr. Don José Blas
Fernandez Sanchez, entregdé el diploma acreditativo del Mejor
Expediente Académico al alumno Juan Maria Roldan Conesa.
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El Premio Colegiacion se entrega cada afio al alumno o la
alumna que finaliza este grado académico con las mejores
calificaciones. Este premio lleva celebrandose desde 2009, a raiz de la
firma de un convenio de esta corporacion profesional con la
Universidad de Cadiz, que recoge que el alumno o la alumna
ganadora del certamen, en base a su expediente académico, podra
incorporarse como colegiado de pleno derecho sin abonar la cuota de
incorporacion.

El acto de
graduacion estuvo
presidido por el
nuevo rector de la
Universidad de
Cadiz, Francisco
Piniella
Corbacho, en la
que fue su primera
intervencion oficial
, tras su toma de
posesion en dias
previos a este acto.
El rector destaco el
alto nivel académico de los nuevos egresados y su preparacion para
afrontar el salto al ambito profesional. Junto a él, estuvo la decana de
la Facultad de Ciencias del Trabajo, Maria Socorro Montoya
Sanchez. Actué como padrino de la promocién el profesor David
Almorza Gomar.

En su intervencion, el Excmo. Sr. Presidente del Colegio recordo6
la vinculacién con la Universidad de Cadiz y el papel de la profesion
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de graduado social y el desempefio como operadores juridicos y
expertos en materia socio-laboral.

ACUERDOS DE COLABORACION
FIRMADOS

SERVICIO DEL COLEGIO
BASE DE DATOS SEPIN.

[D) e oo ot S | g Se recordo
Q)P decodkey Cavie Sepin 3 los colegiados
T l ejercientes, la
s firma del
pm———— Convenio de
MRS Tl A colaboraciéon
— con la Editorial
Juridica SEPIN,
S.L., la cual
consta de una
magnifica Base
s Eé“ﬁi‘ﬁ Un mundo de posiblidades. Un lugar para cada profesiona de . Da-.'l,:OS de
S i e legislacion,
jurisprudencia,
ey doctrinas,
tecnologia y lradicion desde 1982 formularios y

diferentes utilidades, que sin duda contribuye a que nuestro
colectivo esté mejor formado y con una herramienta de trabajo que
nos permite ofrecer un mejor asesoramiento a nuestros clientes como
tales operadores juridicos que somos, pues contamos con esta base
de datos que en el mercado es una de las mas amplias y mejores y
que nos ofrece un conocimiento del Derecho del Trabajo y Seguridad
Social mas amplio y con la aplicacion en la gestion diaria de las
empresas, trabajadores y pensionistas, asi como de las otras areas
del Derecho que existen en nuestro ordenamiento, es decir, cubre
Derecho Penal, Civil, Contencioso-Administrativo, Mercantil, Fiscal,
Jurisprudencia, etc., etc., y , por supuesto, el Derecho Social.

El acceso a esta base de datos es a través de nuestra
pagina web, en la que hay un link por medio del cual se puede on-
line y con una clave personal e intransferible utilizar la misma,

corriendo el coste de esta suscripcidn en su totalidad a cargo
del Coleqio, es decir, que el colegiado/a en ejercicio no tiene
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gue abonar ninguna cuota adicional para poder acceder a esta
base de datos juridica, siendo ello un servicio mas que ofrece
el Colegio en pro de mantener una formacién continua y extensa
que nos permita ser unos profesionales de primera mano y con la
mejor formacion e informacion en materia juridica, incidiendo en
nuestras especialidades como son Laboral y de Seguridad Social,
Mercantil y Fiscal.

EL COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES Y CAJAMAR
CAJA RURAL
Estrechd sus relaciones con la firma de un convenio
de colaboracion

cajamar

CAJA RURAL

XCMO.
10 OFICIAL [ a Personas 360°

DOS Sr- A
=i Pre a tu lado.

El dia 27 de junio del 2019 este Excmo. Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta y CAJAMAR Caja Rural,
firmaron un convenio de colaboracion por el que ambas entidades
estrecharon sus relaciones y acciones de colaboracion con el objetivo
de impulsar y fomentar la economia de la provincia.

De este modo, dentro del ambito de actuaciobn de ambas
entidades, y en cumplimiento de los fines sociales, se formaliz6
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institucionalmente las relaciones que les unen, contribuyendo asi a la
promocion de nuestras actividades.

El acuerdo fue suscrito por el Excmo. Sr. Presidente de
esta Corporacion y el Director Territorial de Andalucia
Occidental de CAJAMAR Caja Rural, Don Manuel Carlos
Sanchez San Roman, en presencia de miembros de nuestra Excma.
Junta de Gobierno y Directivos de la entidad financiera.

Entre otros aspectos, el convenio desarrollara las relaciones
financieras entre ambas organizaciones de modo que los/as
Colegiados/as, podran acceder a servicios y productos financieros en
condiciones preferentes.

Ademas, CAJAMAR Caja Rural respaldara la actividad y acciones
que desarrollemos a lo largo del afio con el objetivo de contribuir al
desarrollo de nuestra zona de actuacion, colaborando de manera muy
especial en nuestras actividades de servicios al colectivo en general.
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CONVENIO FIRMADO ENTRE EL
CONSEJO GRAL. DE GRADUADOS
SOCIALES DE ESPANA Y LA
TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

En la sede de nuestro Consejo General tuvo
lugar la firma de un nuevo y renovado
convenio con la Tesoreria General de la
Seguridad Social. El Director General de la
TGSS, Javier Aibar y el Presidente de nuestro Consejo General,
Ricardo Gabaldon suscribieron dicho documento, donde se acuerda
realizar actividades de interés comun tendentes al fomento de la
colaboracion que le prestan a la TGSS, en el ambito propio de
gestion, los Graduados Sociales, asi mismo se acordd seguir
consolidando el Sistema Red 0 sucesivos sistemas y extender su uso
a los colectivos de Auténomos y del sistema especial de Empleados
de Hogar, para fomentar la utilizacion de los medios telematicos.

La Tesoreria General velara porque las actuaciones que se
lleven a cabo a través del Sistema Red o sucesivos sistemas sean
realizadas de forma prioritaria por profesionales colegiados, y que, en
el ejercicio de su actividad legalmente reconocida, estén debidamente
autorizados para ello, asi como por las empresas interesadas en dicha
gestion.

Este convenio también consolida las comisiones de seguimiento
que tanto a nivel nacional como provincial existen y cuyo objetivo es
mantener reuniones periddicas al objeto de proporcionarse
reciprocamente informacion, que sirvan para mejorar la gestion y
resolver problemas e incidencias que puedan plantearse.

Siendo toda una satisfaccion la firma de este acuerdo, cuyo
texto se traslad6 al colectivo para general conocimiento, esperando
resulte de utilidad y entre todos demos el mejor desarrollo posible al
mismo y en el que se indica que somos el colectivo mas
representativo entre los usuarios del Sistema RED, motivo por
el que la TGSS dese6 contar con nuestra colaboracion y fue posible la
firma de este nuevo Convenio.
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HOMENAJES, NOMBRAMIENTOS,
DISTINCIONES Y VISITAS

HOMENAJES

Los Graduados Sociales concedieron su Il premio
“Justicia Social Andaluza” al Presidente de la Sala de
lo Social del TSJA de Malaga

Los operadores juridicos del Orden Social reconocieron la
trayectoria del magistrado con mas de 40 afios de servicio en
favor de las relaciones laborales
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El Pleno del Consejo Andaluz de Colegios de Graduados Sociales
acordd la concesion de la Il edicion del premio “Justicia Social
Andaluza” al Presidente de la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, con sede en Malaga, el Magistrado Francisco
Javier Vela Torres, “en reconocimiento a los méritos y circunstancias
que concurren en su persona y que durante su dilatada vida
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profesional y publica ha llevado a cabo en favor del mundo de las
relaciones laborales y del Derecho”.

Los Graduados Sociales andaluces premiaron asi a una
destacada figura juridica del Orden de lo Social. Vela Torres ingreso
en la carrera judicial en 1979, siendo sus primeros destinos los
juzgados de distrito de Torrox y de Torremolinos y el Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion de Vélez-Malaga, todos ellos en la
provincia de Malaga.

Ascendio a Magistrado en 1986, siendo destinado al Juzgado de
Instrucciéon 18 de Barcelona y posteriormente al juzgado de lo social
6 de Malaga. En 1991 fue destinado a la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en su sede de Malaga, donde ha
permanecido ininterrumpidamente desde esta fecha. Preside dicha
Sala desde el afo 2004, habiendo sido reelegido en 2009. Es
miembro de la Sala de Gobierno del TSJA vy, por eleccién del CGPJ, es
el Representante del Poder Judicial en Malaga.

Es coautor de diversos libros sobre Derecho Laboral y es
profesor asociado del departamento de Derecho del Trabajo de la
Universidad de Malaga.

El Presidente del Consejo de Graduados Sociales, Excmo. Sr.
Don José Blas Fernandez Sanchez, destacé la figura del premiado “ya
que su trayectoria, tanto profesional como institucional, ha estado
proyectada y volcada en beneficio de la Justicia Social”.

Francisco Javier Vela Torres recibio el titulo “Justicia Social
Andaluza” en un solemne acto organizado por el Consejo Andaluz de
Colegios de Graduados Sociales en Antequera (Malaga).

El I Premio “Justicia Social Andaluza” se concedié en el afo
2018 a quien fue el primer Consejero de Trabajo, Industria y
Seguridad Social de la Junta de Andalucia. Joaquin Galan Pérez, en
una ceremonia celebrada en la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo en Sevilla, bajo la presidencia de la
entonces Consejera de Hacienda y Administracion Publica de la Junta
de Andalucia, Maria Jesus Montero.
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ACTO DE ENTREGA DEL Il PREMIO JUSTICIA SOCIAL

ANDALUZA.
18/10/2019 ANTEQUERA

En una ceremonia celebrada en el saléon de plenos del
Ayuntamiento de Antequera, presidido por su alcalde, Manuel JesuUs
Barén Rios, se hizo entrega de este galardon que cumple su segunda
edicion tras el premio otorgado el afio pasado a Joaquin Galan Pérez
como primer consejero de Trabajo, Industria y Seguridad Social de la
Junta de Andalucia.

El premio se concedié “por lo méritos que concurren en su
favor, su aportaciéon a la Justicia Social, su trabajo y actuaciones
sociales y profesionales”, segun el acta de concesion, acordada en
reunion del pleno del Consejo Andaluz de Colegios de Graduados
Sociales, en representacion de los mas de 9 mil colegiados de nuestra
comunidad.

Los graduados sociales andaluces premiaron asi a una
destacada figura juridica del Orden de lo Social. Vela Torres ingreso6
en la carrera judicial en 1979. Ascendi6é a magistrado en 1986, siendo
destinado al juzgado de instruccion 18 de Barcelona y posteriormente
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al juzgado de lo social 6 de Malaga. En 1991 fue destinado a la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en su sede
de Malaga, donde ha permanecido ininterrumpidamente desde esta
fecha. Preside dicha Sala desde el afio 2004. Es miembro de la Sala
de Gobierno del TSJA vy, por eleccion del CGPJ, es el Representante
del Poder Judicial en Malaga. Es coautor de diversos libros sobre
Derecho Laboral y profesor asociado del departamento de Derecho
del Trabajo de la Universidad de Malaga. Miembro permanente del
Foro Aranzadi Social, es autor de numerosos libros y ponente
destacado en cursos de formacibn y congresos juridicos.

La ceremonia congrego

a una nutrida
representacion de
operadores juridicos,
representantes

institucionales Yy
sociales. Junto al
alcalde de Antequera,
presidieron la

ceremonia el presidente
del Consejo General de
L E S ' Colegios Oficiales de
Graduados Somales de Espafa, Rlcardo Gabaldén; el presidente del
Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados Sociales, Excmo.
Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez; la directora general de
Relaciones con la Administracion de Justicia, Esmeralda Rasillo L6pez,
y la presidenta de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia con sede en
Sevilla y representante del
Poder Judicial en Andalucia
Occidental y Ceuta, Maria
Begofia Rodriguez Alvarez.

Entre los asistentes estuvieron
la vicepresidenta del Consejo
Andaluz y presidenta del
Colegio de Almeria, Maria del
Mar Ayala Andujar; el secretario 2 - -
general, José Ramén Barrera Hurtado y los presidentes de los
colegios de Codrdoba, Araceli Raez Pérez; Granada, José Esteban
Sanchez Montoya; Jaén, Francisco A. Rodriguez Nobévez vy
Malaga/Melilla, Juan Fernandez Henares.
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El presidente del Consejo de Graduados Sociales, Excmo. Sr.
Don José Blas Fernandez Sanchez, destacé la figura del premiado “ya
que su trayectoria como magistrado siempre ha estado vinculada a la
Justicia Social, de la que es una pieza fundamental en Andalucia a lo
largo de cuatro décadas de ejercicio”.

ACTO DE HOMENAJE AL EXCMO. SR. DON RAFAEL
HIDALGO ROMERO, EXPRESIDENTE DEL EXCMO.
COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE
SEVILLA.

El Casino de la Exposicion de Sevilla fue el escenario del
multitudinario almuerzo en homenaje a Rafael Hidalgo Romero, Ex
Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Sevilla.

La comision organizadora del acto prepar6 un emotivo
encuentro donde compaferos, autoridades, profesores, amigos y
familia pudieron rendirle un merecido reconocimiento por toda su
trayectoria como presidente de esta entidad.
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Entre todas las instituciones que acudieron al acto podemos
destacar a la Representante del Poder Judicial en Andalucia
Occidental, Begofia Rodriguez, el Juez Decano de los Juzgados de
Sevilla, Francisco Guerrero, el Presidente de la Audiencia Provincial
de Sevilla, Manuel Damian Alvarez, la Fiscal Territorial de Sevilla ,
Ana Hermosa, el presidente del Consejo General de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales de Espafa, Ricardo Gabaldon; el
presidente del Consejo Andaluz de Colegios de Graduados Sociales,
Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez, los colegios provinciales de
Céadiz, Malaga, Almeria y Granada, el Colegio de Abogados de Sevilla,
el Colegio de Procuradores de Sevilla, el Colegio de Administradores
de Fincas de Sevilla, el Colegio de Agentes Comerciales, el Colegio de
Economistas de Sevilla, la Universidad de Sevilla, Universidad Pablo
de Olavide, el Circulo Mercantil de Sevilla, el Ateneo de Sevilla,
Banco Sabadell, Mutua CESMA, lbermutua, Asepeyo o MC Mutual,
entre otros. Tampoco quisieron perderse el acto, magistrados, y
trabajadores de la Jurisdiccion Social, abogados, procuradores y
compafneros de la Universidad Pablo de Olavide y, como no, sus
compaferos Graduados Sociales, con miembros de todas sus Juntas
de Gobiernos, asi como el personal del Colegio y su familia.

Desde estas lineas nos sumamos de nuevo al agradecimiento a
quien ha sido presidente del Colegio de Sevilla dedicando su esfuerzo
a la mejora de nuestra.
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NOMBRAMIENTOS

NUESTRA COLEGIADA EMERITA, ANA MARIA
ORELLANA, PASO A DESEMPENAR LA PLAZA DE
MAGISTRADA DE LA SALA DE LO SOCIAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE MADRID

En el Boletin Oficial del Estado n® 85, del
dia 9 de abril de 2019, figura publicado el
Real Decreto 200/2019, de 22 de marzo,
por el que se destina a la llma. Sra.
Dofna Ana Maria Orellana Cano, a la
Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, ocupando plaza
de especialista.

Ana M2 Orellana Cano, hasta ahora
Magistrada de la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
con sede en Sevilla, habiendo sido
previamente Magistrada de lo Social del Juzgado n® dos de los de
Jerez de la Ftra., y del n® uno de los de Cadiz, esta vinculada a
nuestro colectivo por la docencia que como profesora impartido en la
Escuela de Relaciones Laborales de Jerez de la Ftra., por sus
colaboraciones como ponente en nuestras Jornadas, asi como por
tener el honor de contar con ella como Colegiada Emérita de esta
Corporacion.

Al contar con su presencia como ponente dentro de la Jornada
que bajo el titulo: ”La Transformacion de la Relacion Juridico-
Laboral en nuestros dias”, celebrdé esta Corporacion en el Palacio
de Congresos y Exposiciones de Cadiz, personalmente el Excmo. Sr.
Presidente de esta Corporacion en nombre de nuestro colectivo la
felicité por su nuevo destino, haciéndolo igualmente el Presidente del
TSJ de Andalucia, Ceuta y Melilla, Lorenzo del Rio Fernandez,
deseandole toda clase de aciertos y parabienes en esta nueva
andadura, que seguro desarrollard con igual brillantez como hasta
ahora.

Todas las personas relacionadas con el mundo de la judicatura,
operadores juridicos, etc., se congratularon de sus logros, por sus
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valores y la formacion juridica de Ana Maria y, en especial, los
Graduados Sociales por su continua vinculacién con nuestro colectivo.

Reiteramos nuestra felicitacion y trasladamos desde estas
lineas, nuestros mejores deseos a Ana Maria, por el reconocimiento
que ha tenido el Ministerio de Justicia para con su persona Yy
esperamos que siga cosechando éxitos desde el relevante puesto que
ocupa en la Judicatura, ya que sus mas de veintidds afios dedicados a
la Judicatura han dejado una estela importante en quienes estamos
inmersos en este hoy controvertido mundo de la Justicia.

LOS GRADUADOS SOCIALES ANDALUCES EN EL CARL

Nuestro Consejo Andaluz tenia una vieja aspiracion desde el
aflo 2007, donde el Presidente del CARL, Angel Gallego, manifesto
en uno de nuestros encuentros, en la ciudad de Cadiz, la necesidad
de que los Graduados Sociales formasemos parte de dicho Consejo
Andaluz de Relaciones Laborales, debido a nuestros conocimientos en
la materia como tales operadores juridicos del mundo juridico-
laboral. Pues bien, el Partido Popular de Andalucia, a través de su
Portavoz en la Comisiéon de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo,
Erik Dominguez Guerola, presentd propuesta en el Parlamento de
Andalucia para que un representante del Consejo Andaluz formara
parte del referido CARL y asi conquistar nuestra vieja aspiracion que
tan fundamentada esta por nuestra formacion.

Erik Dominguez es, precisamente, también colegiado sin
ejercicio del Colegio de Jaén, con el cual se estuvo en contacto vy
preparando esta propuesta que se traduce en una PNL (Proposicion
no de Ley), la cual cuando se registré6 en la Camara nos recibio el
Portavoz del Grupo Popular, José Antonio Nieto, donde estuvimos
acompanado del Presidente de dicho Colegio de Jaén, Francisco
Rodriguez NoOvez, quien también llevé a cabo un importante papel
en este logro, extremo por lo que se agradecidé a nuestro compafero
y parlamentario Erik Dominguez el trabajo tan brillante que ha
realizado.

Tras la presentacion de la PNL, los miembros de la Comision de
Empleo aceptaron la misma, salvo el Grupo Parlamentario de VOX,
por lo que el dia 11 de Abril de 2019, que fue la defensa y votacion
de la misma, salié con 15 votos a favor de los Grupos Parlamentarios
Socialista, Ciudadanos, Adelante Andalucia y Popular Andaluz y 2
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votos en contra de VOX Andalucia, lo cual al ser mayoria absoluta
conlleva la aprobacion sin necesidad de pasar a Pleno.

El referido dia 11 se reunié los miembros de la Comision
Permanente de nuestro Consejo Andaluz de Graduados Sociales con
los restantes Grupos Parlamentarios y con vocales de dicha Comision,
junto al Presidente de la misma, Alfonso Canddn Adan, también
Graduado Social que lo ha sido en ejercicio libre del Colegio de Cadiz
y con una amplia trayectoria parlamentaria, pues durante el
transcurso de la Comision y debate se estuvo presente para ver su
desarrollo.

Nuestra satisfaccion es total y se agradecié publicamente a la
mayoria absoluta del Parlamento este espaldarazo que nos dieron a
la profesion y, por supuesto, a los compaferos Graduados Sociales
(que han sido varios) que forman parte del mismo, porque sin su
apoyo no hubiese sido posible este logro, no dejando por supuesto al
margen al compafero y Parlamentario Erik Dominguez que ha sido
el vehiculo y portavoz de esta iniciativa, asi como al Presidente de la
Comision que ha guiado todo el tramite.

NURIA AUXILIADORA ORELLANA
CANO
MAGISTRADA DE LA AUDIENCIA
PROVINCIAL DE CADIZ

La Magistrada Nuria Auxiliadora Orellana
Cano, hasta ese momento Magistrada
especialista en materia mercantil, con destino
en la Audiencia Provincial de Malaga, pas6 a
desempenfar tras su publicacion en el BOE n ©
Y 279 del dia 20 de noviembre de 2019, Ila
. plaza de Magistrada de la Audiencia
Ml Provincial de Cadiz, Seccién Quinta,
correspondiente  al orden civil y con
competencia en materia mercantil, familia y
condiciones generales de la contratacion (clausula suelo entre otras),
ocupando plaza de especialista.

Desde estas lineas le trasladamos de nuevo nuestra felicitacion,
pues ademas de su valia, trabajo y entrega a favor de la judicatura,
tenemos el honor de que Nuria Orellana sea colegiada Emérita de
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esta Corporacion, deseandole siga cosechando éxitos y aciertos en su
nueva andadura.

DISTINCIONES

ENTREGA DE DISTINCIONES A COLEGIADOS EN
NUESTRA SEDE COLEGIAL.

Se llevaron a cabo en diferentes Sesiones de Juntas de
Gobierno celebradas a lo largo del afo 2019, la entrega de
distinciones a colegiados que por razones de fuerza mayor no
pudieron acudir a su recogida en el Acto Anual que el Colegio celebra
para entregar las mismas, siendo asi entregadas de manera oficial a
los/as distinguidos/as, siendo ello aceptado de buen agrado por
los/as Colegiados/as.

Nuestra sede colegial ha acogido la entrega de las distinciones
que, por diversos motivos, no pudieron ser recogidas por nuestros
colegiados durante la celebracion de nuestras Fiestas Patronales.

k2

-

:.':}3.'\ -J &
El 28/01/2019, con motivo de la reunidon de la Junta de
Gobierno, presidida por el Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez

Sanchez, se procedi6 a la entrega de las distinciones a las siguientes
personas.
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- DON PEDRO DEL RIO CANAS, MEDALLA DE BRONCE AL
MERITO PROFESIONAL, MEDALLA DE PALTA AL MERITO
PROFESIONAL

- DONA MARIA DE CARMEN GUDIN OLMEDO, MEDALLA DE
BRONCE AL MERITO PROFESIONAL, MEDALLA COLECTIVA AL
MERITO EN EL TRABAJO

- DON JOSE LUIS ORTEGA CARA, MEDALLA DE BRONCE AL
MERITO PROFESIONAL

- DON JOSE SANTIAGO MELLET BARRIOS, MEDALLA DE
BRONCE AL MERITO PROFESIONAL

- DON JAIME NUNEZ REINA, MEDALLA DE BRONCE AL MERITO
PROFESIONAL, MEDALLA DE PLATA AL MERITO PROFESIONAL

- DON FRANCISCO JAVIER CASAS SANCHEZ, MEDALLA
COLECTIVA AL MERITO EN EL TRABAJO

- DON FRANCISCO JAVIER INFANTES DOMINGUEZ,
MEDALLA COLECTIVA AL MERITO EN EL TRABAJO

- DONA MARIA LEONOR MORENO SANCHEZ, MEDALLA
COLECTIVA AL MERITO EN EL TRABAJO

- DON JOSE ANTONIO NOYA GALLARDO, MEDALLA
COLECTIVA AL MERITO EN EL TRABAJO
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La sede de nuestro Colegio celebré el 25/02/2019 una nueva
entrega de las distinciones, con motivo de la celebracion de la Junta
de Gobierno, presidida por el Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez
Sanchez.

En esta ocasion, se han entregado distinciones a las siguientes
personas:

- DON JESUS MANUEL GARCIA DOMINGUEZ, MEDALLA DE
BRONCE AL MERITO PROFESIONAL, MEDALLA COLECTIVA AL
MERITO EN EL TRABAJO EN LA CATEGORIA DE ORO, MEDALLA DE
PLATA AL MERITO PROFESIONAL

- DON JUAN CARLOS GRAVAN CRUZ, MEDALLA DE PLATA AL
MERITO PROFESIONAL.

- DON JOSE CARLOS ACEDO DEL OLMO zZUNIGA, MEDALLA
DE PLATA AL MERITO PROFESIONAL

- DON FRANCISCO GARCIA SANCHEZ, MEDALLA DE BRONCE
AL MERITO PROFESIONAL, MEDALLA DE PLATA AL MERITO
PROFESIONAL

- DONA ANA SICRE GILABERT, MEDALLA DE BRONCE AL
MERITO PROFESIONAL, MEDALLA DE PLATA AL MERITO
PROFESIONAL

- DON JUAN ANTONIO CONTRERAS JIMENEZ, MEDALLA
COLECTIVA AL MERITO EN EL TRABAJO EN LA CATEGORIA DE
ORO, MEDALLA DE PLATA AL MERITO PROFESIONAL
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- DON CARLOS GONZALEZ ESTRADA, MEDALLA DE BRONCE
AL MERITO PROFESIONAL, MEDALLA COLECTIVA AL MERITO EN
EL TRABAJO EN LA CATEGORIA DE ORO

- DON FERNANDO POSADA NOVOA, MEDALLA DE BRONCE AL
MERITO PROFESIONAL

- DON CESAREO CUENA LOPEZ, MEDALLA COLECTIVA AL
MERITO EN EL TRABAJO EN LA CATEGORIA DE ORO

- DONA ISABEL ZAMBRANA MORENO, MEDALLA COLECTIVA
AL MERITO EN EL TRABAJO EN LA CATEGORIA DE ORO

- DON JUAN LUIS FERNANDEZ CERREDO, MEDALLA DE
BRONCE AL MERITO PROFESIONAL

- DONA M2 DEL CARMEN SILES JAEN, MEDALLA DE BRONCE
AL MERITO PROFESIONAL

- DON RAFAEL BLANCA JIMENEZ, MEDALLA DE BRONCE AL
MERITO PROFESIONAL
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En la sede de nuestro Colegio se celebré el 25/03/2019 una
nueva entrega de distinciones, con motivo de la celebracion de la
Junta de Gobierno, presidida por el Excmo. Sr. Don José Blas
Fernandez Sanchez.

En esta ocasion se entregaron las siguientes Distinciones:

- DON MIGUEL ANGEL BENITEZ CORPAS, MEDALLA DE PLATA
AL MERITO PROFESIONAL

- DONA INMACULADA M2 DE LOS REYES BERNAL, MEDALLA
COLECTIVA AL MERITO EN EL TRABAJO EN LA CATEGORIA DE
ORO

- DON DAVID MILLAN DOMINGUEZ, MEDALLA DE BRONCE AL
MERITO PROFESIONAL, MEDALLA COLECTIVA AL MERITO EN EL
TRABAJO EN LA CATEGORIA DE ORO
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- DONA SUSANA MONGE MATEOS, MEDALLA DE BRONCE AL
MERITO PROFESIONAL, MEDALLA COLECTIVA AL MERITO EN EL
TRABAJO EN LA CATEGORIA DE ORO

- DON MIGUEL ANGEL NOVO PEREZ, MEDALLA DE BRONCE AL
MERITO PROFESIONAL, MEDALLA COLECTIVA AL MERITO EN EL
TRABAJO EN LA CATEGORIA DE ORO

- DONA FILOMENA TORRES TOSSO, MEDALLA COLECTIVA AL
MERITO EN EL TRABAJO EN LA CATEGORIA DE ORO
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MERECIDA DISTINCION OTORGADA
A NUESTRO COMPANERO MIGUEL
CASAS LOPEZ

El Pleno de la Asamblea de la Ciudad Autbnoma
de Ceuta, aprobo el 26 de marzo de 2019, por
unanimidad distinguir con el Escudo de Oro de
la Ciudad a Miguel Casas Lopez, colegiado

ol de esta Corporacion desde febrero del afio
1976, y miembro de la Junta de Gobierno desde el afio 1988, dentro
de sus funciones como Vocal Delegado en Ceuta, hasta su
nombramiento como Vocal Delegado de Honor en Ceuta, todo ello
por su "brillante trayectoria profesional a favor de la profesion de
Graduado Social y de la sociedad ceuti en general”, estando nuestro
compafero en posesion de las Medallas de Oro, Plata y Bronce al
Mérito Profesional de este Excmo. Colegio, Medalla Colectiva al
Mérito en el Trabajo, asi como la Medalla de Oro al Mérito
Profesional de nuestro Excmo. Consejo General de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales de Espafna.

Miguel Casas, esta muy valorado en lo profesional y en lo
humano, no solo en la Ciudad de Ceuta, sino en todo el conjunto del
colectivo a nivel nacional.

La concesion del Escudo de Oro de la Ciudad de Ceuta esta
destinada a "mostrar el agradecimiento de ésta a personas que
institucional o profesionalmente se hayan distinguido por su
dedicacion e interés demostrado en el progreso de la Ciudad" y
obedece al deseo de "hacer constar publicamente, mediante una
concesion honorifica, tales esfuerzos”, participando esta Corporacion,
como no podia ser de otra manera, en la iniciativa de la entrega de
esta tan merecida distincion.

Desde estas lineas reiteramos nuestra felicitacion a nuestro
compafero, pues ha sido un trabajador incansable defendiendo la
profesion de Graduado Social, felicitandole a €l y a toda su apreciada
familia.
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Ciencias del Trabajo concede el Premio
Colegiacion de los Graduados Sociales
al alumno Juan Maria Roldan Conesa

La Facultad de Ciencias del Trabajo concedi6 el
Premio Colegiacion del Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta al alumno
Juan Maria Roldan Conesa, tras haber obtenido
el mejor expediente académico de final de grado
en Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la UCA, Promocién
2014-1018.

El Premio de Colegiacion se entrega cada afo al alumno o la
alumna que finaliza este grado académico con las mejores
calificaciones. Este premio lleva celebrandose desde 2009, a raiz de la
firma de un convenio de esta corporacion profesional con la
Universidad de C&diz, que recoge que el alumno o la alumna
ganadora del certamen, en base a su expediente académico, podra
incorporarse como colegiado de pleno derecho sin pagar la cuota de
incorporacion dentro del plazo de dos afos.

El ejercicio de la profesion de Graduado Social implica la
colegiacion obligatoria, como garantia del desempefio de estos
operadores juridicos y expertos en materia socio-laboral, por lo que el
ganador del premio podra iniciar su andadura profesional sin tener
que afrontar el coste de colegiacion.

El Presidente del Colegio, Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez
Sanchez, recorddé “la vinculacion de nuestra corporacion de
operadores juridicos con la Universidad de Cadiz y el papel de la
profesion de graduado social y el desempefioc como operadores
juridicos y expertos en materia socio-laboral”.

Juan Maria Roldan Conesa estad cursando en la actualidad el
Méaster en Mediacion de la Universidad de Cadiz.
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SAN JOSE, PATRON DE SAN FERNANDO, RECIBIO EL
BASTON DE NUESTRO PRESIDENTE

El titular de la Hermandad de San José, Patron de San
Fernando, recibi6 la tarde del 27 de abril de 2019, por segundo afo
consecutivo, el Baston de Mando de nuestro Excmo. Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta, en el transcurso de un acto
solemne celebrado en la Iglesia Mayor Parroquial de San Fernando.

La entrega del Baston de Mando corrié a cargo del presidente
de nuestro Colegio, Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez,
que recordd la vinculacibn de los graduados sociales con esta
Hermandad islefia cuyo Titular es igualmente nuestro patron como
profesionales juridicos del Orden Social.

El Patron lo portard en su estacion penitencial por las calles de
San Fernando, junto a la Corporacion Municipal.

El Colegio concediéo en el afio 2017 a la Devota y Venerable
Hermandad y Esclavitud del Bendito Patriarca Sefior San José (Patron
de San Fernando y Patron de esta profesion), el Titulo de Colegiado
de Honor, Medalla del Colegio y Baston de Mando, distinciéon que se
entregdé durante la Solemne Funcion del Voto a San José, con
asistencia de la Corporacion Municipal bajo mazas.

DISTINCIONES OTORGADAS POR EL CONSEJO
ANDALUZ DE GRADUADOS SOCIALES
A MIEMBROS Y EXMIEMBROS DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DEL EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE
GRADUADOS SOCIALES DE CADIZ-CEUTA

El Pleno del Consejo Andaluz de Graduados Sociales, en Sesién
celebrada el dia 17 de octubre de 2019, en Antequera, acordd por
unanimidad v de conformidad con lo establecido en el
Redglamento _de Honores v Recompensas del Consejo Andaluz,
conceder_la Medalla de Oro v de Plata al Mérito Profesional a
los miembros v ex miembros de la Junta de Gobierno de esta

Corporaciéon gue a continuacién se relacionan:
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MEDALLA DE ORO AL MERITO PROFESIONAL

-De _conformidad con el Articulo 6° apartado d) del Reglamento de
Honores y Recompensas del Excmo. Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales:

Don Angel Luis Serrano Casal, Vicepresidente Honor del Excmo.
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz-Ceuta. 45 ANOS
EJERCICIO PROFESION. VICEPRESIDENTE, SECRETARIO Y TESORERO
DEL COLEGIO POR ESPACIO DE MAS DE DOS MANDATOS
COMPLETOS.

Don Jenaro Jiménez Maisonnave. Vicepresidente de Honor del
Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz-Ceuta.
30 ANOS EJERCICIO PROFESION. VICEPRESIDENTE Y SECRETARIO
DEL COLEGIO POR MAS DE DOS MANDATOS COMPLETOS.

Don Juan Pedro Aragon Gonzalez. Vicepresidente de Honor del
Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de C&adiz-Ceuta.
30 ANOS EJERCICIO PROFESION. VICEPRESIDENTE POR MAS DE
DOS MANDATOS COMPLETOS.

Don Luis Carrasco Quinones, Vicepresidente 1° y Vocal Electo del
Excmo. Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados
Sociales. 32 ANOS EJERCICIO PROFESION. VICEPRESIDENTE POR
ESPACIO DE MAS DE DOS MANDATOS COMPLETOS.

-De conformidad con el Articulo 6° apartado e) del Reglamento de
Honores y Recompensas del Excmo. Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales:

Don Manuel Carlos Raposo Lagostena. Secretaria General. 28
ANOS EJERCICIO PROFESION. SECRETARIO GENERAL DURANTE MAS
DE TRES MANDATOS COMPLETOS.

- De conformidad con el Articulo 6° apartado f) del Reglamento de
Honores vy Recompensas del Excmo. Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales:

Don Miguel Casas Lépez. Vocal Delegado de Honor en el Campo de
Gibraltar. 37 ANOS EJERCICIO PROFESION. VOCAL DE LA JUNTA DE
GOBIERNO POR ESPACIO DE MAS DE DOS MANDATOS COMPLETOS.

Don Gonzalo Cabrera Saraiba. Vocal Delegado de Honor en el
Campo de Gibraltar. 38 ANOS EJERCICIO PROFESION. VOCAL DE LA
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JUNTA DE GOBIERNO POR ESPACIO DE MAS DE DOS MANDATOS
COMPLETOS.

MEDALLA DE PLATA AL MERITO PROFESIONAL

-De conformidad con el Articulo 7° apartado d) del Reglamento de
Honores y Recompensas del Excmo. Consejo Andaluz de Coleqgios
Oficiales de Graduados Sociales:

Don Manuel Rubio Orbello. Vocal Junta de Gobierno Excmo.
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz-Ceuta. 37 ANOS
EJERCICIO PROFESION. VOCAL DE LA JUNTA DE GOBIERNO POR UN
MANDATO COMPLETO.

Desde estas lineas les trasladamos de nuevo nuestra
congratulaciéon y nuestra mas sincera felicitacion a todos ellos por tan
merecida distincion, por ser todos ellos acreedores de la misma, por
los méritos que concurren en ellos en favor de la profesion y entrega
a la misma, distinciones que le fueron entregadas el dia 30 de
noviembre de 2019, en el desarrollo de los actos en Honor de
“San José Artesano”, Patrono de este Excmo. Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Cadiz-Ceuta.

VISITAS

VISITA DEL CARTERO REAL A LA SEDE COLEGIAL

El dia 3 de enero de 2019, tuvimos una
visita de altura en nuestro Colegio: la del
enviado de los Reyes Magos, el Cartero
Real, encargado de recoger las cartas para
Sus Majestades de Oriente los Reyes
Magos de los hijos de nuestros colegiados.

El representante real fue recibido por
nuestro presidente y miembros de la junta
de gobierno, agradeciendo, en nombre de
los nifios y niflas, su atencion y diligencia
con tan importante cometido.

] El Colegio le habia preparado un pequefio
montaje para que el Cartero se sintiera muy a gusto y como en su
casa.
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Por nuestra sede fueron pasando los mas pequefios para para
entregarles sus cartas con lo que quieren pedirle a sus Majestades los
Reyes de Oriente.

El Cartero Real desvel6é que los Reyes de Oriente en persona
entregaran sus juguetes a todos los nifios en la noche del 5 de enero.

La ilusion invadié a los pequefios, y también a los mayores,
durante esta visita tan especial a nuestra sede colegial.

Asistencia de nuestro Excmo. Sr. Presidente al acto
de Discurso de ingreso de la magistrada Ana Maria
Orellana Cano en la Real Academia de Jurisprudencia
y Legislacion de Espana.

El dia 21 de enero de 2019, nuestro presidente, Excmo. Sr.
Don José Blas Fernandez Sanchez, asisti6 en Madrid al solemne acto
de ingreso en la Real Academia de Jurisprudencia y Legislacion de
Ana Maria Orellana Cano, magistrada de Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia (TSJA), con sede en Sevilla. Su
discurso de ingreso verso sobre “El derecho a la Proteccion de Datos
Personales como garantia de la privacidad de los Trabajadores”, que
fue contestada en nombre de la Corporacion por el Académico de
Numero, Juan Antonio Sagardoy Bengoechea.

Ana Maria Orellana Cano es doctora en Derecho por la
Universidad Complutense de Madrid y magistrada por oposicion, tras
obtener el numero 1 de la segunda promociéon de las oposiciones

Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cddiz-Ceuta Pdgina 66



MEMORIA CORPORATIVA DEL EXCMO. COLEGIO OF. DE A ~ 201 9
GRADUADOS SOCIALES DE CADIZ-CEUTA o

restringidas de Magistrados Especialistas del orden jurisdiccional
social. Cuenta con mas de 30 afios en la carrera judicial y casi 30
anos en la jurisdiccion social. Desde 1994 presta sus servicios
profesionales en la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia (TSJA), con sede en Sevilla, y es analista del Centro de
Documentacion Judicial desde 2009, habiendo analizado mas de tres
mil sentencias de la doctrina judicial sentada por las Salas de lo
Social de los Tribunales Superiores de Justicia de Madrid, Galicia,
Extremadura y las tres Salas de Andalucia (Sevilla, Granada y
Malaga).

Estd en posesion, entre otras
distinciones, de la Cruz Distinguida
de Primera Clase de la Orden de San
Raimundo de Pefafort al mérito
' judicial; del Premio Nacional a la
Mejor Laboralista del afio 2009; y
del Premio Wellington de
Investigacion Juridica.

A este acto acudieron destacadas
autoridades de la Jurisdiccién Social
y vocales del Consejo General del
Poder Judicial, también asistieron
una amplia representacion de los
presidentes y presidentas de los
Colegios de Graduados Sociales de
Andalucia, como Maria del Mar
Ayala, Francisco A. Rodriguez
Novez, Excmo. Sr. Don José Blas
Fernandez Sanchez y Araceli Raez, presidentes de los Colegios de
Almeria, Jaén, Cadiz y Cordoba, junto con Miguel Angel Tortosa,
expresidente del Colegio de Graduados Sociales de Almeria. Junto a
ellos, también estuvo Ricardo Gabalddn, presidente del Consejo
General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafa.

Todos ellos quisieron felicitar a la magistrada Orellana por esta
importante incorporacion a la RAJYL.

Desde estas lineas, felicitamos de nuevo a esta distinguida y
reconocida magistrada por parte de nuestro colectivo de operadores
juridicos.
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EL COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES INTENSIFICO
SU COLABORACION CONTRA EL FRAUDE A LA
SEGURIDAD SOCIAL

La Junta de Gobierno expreso su apoyo a las medidas
de Inspeccidon de la Seguridad Social en la provincia
de Cadiz

Una delegacion de la Junta Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Cadiz y Ceuta, expresdé su apoyo Yy colaboraciéon en la
lucha contra el fraude a la Seguridad Social y el empleo irregular. En
una reunion mantenida el 2370172019 con el jefe de Inspeccion de
la Seguridad Social en la provincia de Cadiz, Eugenio Santa-
Barbara Martinez, y el jefe de la Unidad Especializada, Juan
Miguel. Montes Rivas, los representantes de estos operadores
juridicos valoraron como “muy positivas” las medidas del Ministerio
de Trabajo y la coordinacién con los Cuerpos de Seguridad del Estado
en la persecuciéon “de esta parte de la economia sumergida que
produce una competencia desleal a las empresas que trabajan dentro
de la normalidad y el respeto a las leyes”, sefald el presidente del
Colegio, Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez.
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En este sentido, los Graduados Sociales “somos un pilar
esencial en esta lucha contra el fraude, por nuestra especializacion
profesional y nuestra disposicion para actuar como peritos expertos
en materia juridico-laboral y de Seguridad Social”, afiadié el Excmo.
Sr. presidente. El Colegio aplaudio las iniciativas contra el empleo
irregular, como la existencia de los buzones antifraude.

En el encuentro con el responsable provincial de la Inspeccion,
se abordaron otros temas: la nueva regulacion de auténomos y la
entrada en vigor del nuevo Salario Minimo Interprofesional. Junto al
presidente del Colegio estuvieron el Vicepresidente segundo, Juan
Carlos Cabrera Pascua, y el Interventor-contador, Manuel Fraga
Nunez.

RECEPCION COMISION DE JUSTICIA DEL SENADO

Reunion de los graduados sociales con la Comision de
Justicia del Senado

El presidente de
la Comision de
Justicia del
Senado de
Espana, Manuel
Guillermo Altava
Lavall, mantuvo
el O5 de febrero
de 2019 una
reunion con una
delegacion de
nuestra profesion
para avanzar en
cuestiones
legislativas clave
para nuestros
colegiados,
especialmente en lo relativo al desarrollo de la Ley 42/2015, de 5 de
octubre, de reforma de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de
Enjuiciamiento Civil, para que se regule la capacitacion profesional
exigida a los graduados sociales que posibilite su acceso al sistema de
representacion técnica gratuita, el llamado “turno de oficio”.
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Al encuentro asistieron, entre otros, el presidente del Consejo
General de Graduados Sociales de Espafna, Excmo. Sr. Don Ricardo
Gabaldén, que estuvo acompafiado por nuestro presidente, Excmo.
Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez, en su calidad de presidente de
Honor y del Consejo de Colegios de Andalucia, y presidente de este
Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz-Ceuta.

El Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez recordd que la
nueva Ley otorga a la figura procesal del graduado social “el rango
que se merece”, permitiendo el acceso al Sistema de Representacion
Técnica Gratuita, como ya ocurre con los abogados.

El Consejo General quiere que se articule cuanto antes el
reglamento de esta Ley, como se ha puesto de manifiesto a los
senadores por parte de nuestros representantes. Entre otros, se
encontraban los senadores Joaquin Luis Ramirez, Pedro Agramunt y
Alberto Fabra, y el secretario general del Consejo, Alfonso Hernandez
Quereda.

TOMA DE POSESION DE LA NUEVA DELEGADA DEL
GOBIERNO ANDALUZ EN LA PROVINCIA DE CADIZ.

El 14 de febrero de 2019, en la sede de la Delegacion de Gobierno
Andaluz en Cadiz, tomd posesion ante el Consejero de Presidencia,
Administraciones

Pablicas e Interior, W
Excmo. Sr. Don
Elias Bendodo
Benasayag, la
nueva Delegada
Provincial de la
Junta, lima. Sra.
Dona Ana Mestre
Garcia, la cual

departio con un
importante discurso
sus proyectos de
trabajo para esta
provincia.
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Asisti6 invitado nuestro Presidente del Colegio y del Consejo Andaluz,
Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez, el cual tiene en
cartera inquietudes tanto de la Consejeria de Empleo como de la
Consejeria de Justicia, y quedd con ella en proxima visita oficial,
llevar a cabo los distintos
proyectos e inquietudes que
mantenemos los Graduados
Sociales.

La nueva Delegada agradecio
a nuestro Excmo. Sr.
Presidente su presencia, con
el que le une una vieja
. amistad, y prometié tener
para los Graduados Sociales un especial encuentro y estar
permanentemente pendiente de cuanto le planteemos.

CUMPLIMENTACION A LA DELEGADA TERRITORIAL
DE SALUD Y FAMILIAS

El dia 3 de abril de 2019,
una representacion de nuestra
Comisiéon Permanente, junto a
nuestro Presidente, Excmo. Sr.
Don José Blas Fernandez
Sanchez, cumplimenté a la
nueva Delegada Territorial
de Salud y Familias de la
Junta de Andalucia en
Cadiz, Maria Isabel Paredes
Serrano.

Esta reunion de caracter institucional, tuvo lugar en la sede de
la Delegacion Territorial, mostrando nuestro Excmo. Sr. Presidente la
leal colaboracion de los Graduados Sociales de la Provincia de Cadiz
con la administracion autondmica, especialmente en aquellos ambitos
de competencia de esta Consejeria.

Acompafaron a nuestro Excmo. Sr. Presidente, el
Vicepresidente 2°, D. Juan Carlos Cabrera Pascua, la Vicesecretaria,
Dia. Francisca Aragon Torres, y el Interventor-Contador, D. Manuel
Fraga Nufez, todos ellos miembros de la Comision Permanente.
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REUNION CON EL DIRECTOR PROVINCIAL DE LA
TGSS DE CADIZ.
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El 12 de abril de 2020, el Director provincial de la TGSS,
acompafado de la Subdirectora Provincial de Gestién Recaudatoria,
Purificacion Verdial Castillo, recibié a nuestro Presidente, Excmo.
Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez, acompafado de los
miembros de la Comisidon Permanente de nuestro Colegio, Juan
Carlos Cabrera Pascua y Francisca Aragon Torres, Vice-
Presidente Segundo y Vice-Secretaria, respectivamente.

En el transcurso de la reunion se abordaron diversos asuntos
que el colectivo viene reclamando para un mejor funcionamiento de
las relaciones entre despachos y Tesoreria General, destacando el
régimen de autorizados para actuar por cuenta de terceros en el
Sistema RED vy las notificaciones electronicas que al respecto lleva a
cabo la Tesoreria y, especialmente, en las que se puede incurrir en
responsabilidad de los colegiados a la hora de no poder trasladar
dichas notificaciones a los representados, de conformidad con cuanto
establece la Orden ESS/484/213 de 26 de Marzo, por la que se regula
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el Sistema de Remision Electronica de Datos, en el ambito de la
Seguridad Social, lo cual también fue tratado por el Consejo Andaluz
y General en la visita que se realizé a la Direccion General el dia 23
de abril de 2019, en Madrid.

De igual modo, se abordaron la falta de funcionarios que
mantiene la TGSS, lo cual esta retrasando muchos procedimientos
que se llevan desde los despachos, asi como gquejas con respecto a
certificados digitales en aquellas mercantiles que aun no han sido
inscritas definitivamente por el Registro Mercantil.

Por ultimo, se abord6 el llevar a cabo una campafia para
acercar hacia el colectivo, todos aquellos autbnomos que adn no
tienen sistema telematico y que existe un niumero muy elevado en
esta provincia.

Desde estas lineas se agrade de nuevo a la Direccién Provincial
las atenciones que hemos recibido y dejamos patente la magnifica
recepcion que siempre tiene el Director, Miguel Lépez Aranda,
hacia el colectivo.

LOS GRADUADOS SOCIALES CONFIAN EN QUE LA
JUNTA RESUELVA CON CELERIDAD LA SITUACION DE
LAS SEDES JUDICIALES.

Mostraron al
gobierno andaluz
su deseo de
colaborar en la
solucidén definitiva
para la Ciudad de
la Justicia de
Cadiz.

El Presidente del
Colegio Oficial de
Graduados Sociales de

Cadiz y Ceuta, Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez,
mostré el 24 de abril de 2019, “la leal colaboracién de nuestra
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corporacion de operadores juridicos con la Junta de Andalucia, en
especial, para aportar nuestra vision sobre los principales temas que
nos preocupan: la situacion de las sedes judiciales de la provincia, la
situacion del CMAC vy la aplicacidon del sistema de justicia gratuita en
nuestra comunidad”.

Una delegaciéon de la Junta de Gobierno del Colegio mantuvo el
dia 24 de abril de 2019 una reunidon con la Delegada del Gobierno de
la Junta de Andalucia, Ana Mestre, y al Delegado de Justicia, Miguel
Rodriguez. Acompafaron al Excmo. Sr. Presidente los
representantes del Colegio Juan Carlos Cabrera Pascua,
Vicepresidente segundo; Francisca Aragoén Torres, Vicesecretaria; y
los Vocales Francisco Javier Sanchez Rea y Rosario Galiana Vigo.

Al término del
encuentro, el Excmo. Sr.
Presidente de los
Graduados Sociales
calific6 como “positivo”
el nuevo escenario

abierto con el nuevo
gobierno de la Junta de
Andalucia, en especial,
con una de sus
principales demandas:
la Ciudad de la Justicia
de Cadiz. “Hemos
entregado a los representantes de la Junta toda la documentaciéon
sobre este proyecto, cuyos antecedentes se remontan a 2001. La
situacion de las sedes judiciales es pésima, pero tenemos que dar un
plazo y un margen de confianza a esta administracion para que, sin
mas demora, se encuentre una situacion definitiva, sea en la
ubicacion que sea”, expreso.

“Somos conscientes de las dificultades y de la absoluta falta de
colaboracion por parte del Ayuntamiento de Cadiz, que no ha
cumplido hasta la fecha con los compromisos adquiridos con los
anteriores responsables para la cesion de los terrenos de los antiguos
almacenes de Tabacalera. Vamos a dar un plazo razonable para que
los representantes de la Junta trabajen en este tema. Tenemos su
compromiso de que consultaran sus decisiones con los operadores
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juridicos y profesionales del ambito de la justicia”, indic6 EI Excmo.
Sr. Don José Blas Fernandez.

Otro de los asuntos abordados fue la peticion de
informatizacion, digitalizacion y comunicaciones de los Centros de
Mediacion, Arbitraje y Conciliacion (CMAC) y la adecuacion de sus
sedes, especialmente la de C&adiz, donde estos profesionales
demandan disponer de una sala para colegiados, en la que poder
realizar funciones de negociacion y asesoramiento.

Por dltimo, el Excmo. Sr. Presidente de los graduados sociales
mostré a la Delegada del Gobierno y el Delegado de Justicia su
interés por la puesta en marcha en Andalucia del denominado “Turno
de Oficio”, el acceso de estos profesionales al sistema de
representacion técnica gratuita, porque “otorga a la a la figura
procesal del Graduado Social el rango que se merece”.

REUNION CON LA JEFA PROVINCIAL DE TRAFICO DE
Cadiz, PIEDAD SANCHEZ SANCHEZ.

El dia 7 de mayo de 20109,
mantuvo el Excmo. Sr.
Presidente de esta
Corporacién, una reunion
con la Jefa Provincial de
Trafico, DAa. Piedad
Sanchez Sanchez, a la que
le acomparfiaron los miembros
de la Junta de Gobierno,
Francisca Aragon y Manuel
Fraga, estando presente
igualmente, Nicolas Alonso
Merino, Jefe del Servicio de Asuntos Administrativos,
asistiendo a la Jefa Provincial.

En la reunion, que fue larga, se revisaron todas las incidencias
que tenian los distintos colegiados, tanto en la Direcciéon Provincial
como en la oficina de trafico de la Linea de la Concepcidn, las cuales
fueron matizadas y tomada nota de las mismas con el fin de que se
subsanaran a lo largo de estos meses, incidiendo en la falta de
personal que tiene esa Administracion y que todo el trdmite se hace
manual, por lo que requiere un personal que no poseen. De igual
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modo, se dejé patente que ya estan interviniendo en materia de
trafico mas de 40 colegiados, es decir, que lo que en un principio era
residual, ha tomado un incremento importante y, légicamente, las
atenciones a nuestro colectivo son mayores de las que en un
principio se esperaba, si bien al no tener una plataforma como
tienen otras profesiones, a nivel nacional, la tramitacion que estamos
llevando también supone mas lentitud, porque se trabaja fisicamente
con papel y las subsanaciones se tienen que corregir por resoluciones
o0 por advertencias directas a cada colegiado, lo que retrasa aun mas
la resolucion de cada tramite.

La reunion fue muy cordial y la Jefa Provincial nos atendié muy
correctamente, pero pidiéndonos también una colaboracion estrecha
en los tramites que llevemos a cabo para que se hagan con todo
conocimiento de la norma y de la legislacion de la materia, para no
convertir en un puro “papeleo” algunos tramites complejos, pues en
las transferencias y matriculaciones de mercantiles, se da mucha
casuistica al igual que en las matriculaciones de personas donde por
su situacion (a veces fallecidos) no pueden poseer a su nombre un
vehiculo, por lo que se rogd que esta nueva “ventana” que tenemos y
que no todos nos dedicamos a ello, se hiciera con el mejor y mayor
celo posible para asi no demorar las resoluciones de los expedientes y
asentarnos con solidez como tales profesionales.

REUNION CON LA DELEGADA ESPECIAL DEL ESTADO
EN LA ZONA FRANCA
LA FORMACION COMO OBJETIVO DE LA VISITA.

El dia 8 de Mayo de

2019, nuestro
Presidente, Excmo. Sr.
Don José Blas

Fernandez Sanchez,
acompanado del Vice-
Presidente 2°, Juan
Carlos Cabrera Pascua
y del Interventor,
Manuel Fraga NuRfez,
mantuvieron una Vvisita
con la nueva Delegada
Especial del Estado en la
Zona Franca, Dna.
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Victoria Rodriguez Machuca, a la que cumplimentaron y trataron,
dentro del contenido de la entrevista, el llevar a cabo un protocolo o
convenio para la formaciéon que nuestro Colegio implantaria dentro
del Consorcio, asi como para desarrollarlo con empresas Yy
trabajadores, especialmente con los Jefes de Recursos Humanos que
mantienen las distintas empresas en la provincia y que actian dentro
del recinto fiscal de la misma.

Nuestro Excmo. Sr. Presidente expuso las distintas inquietudes
que padecen las pymes y micro-pymes y cOmo era necesario el tener
una formaciéon conjunta para que los Graduados Sociales pudieran
recibir por medio de cursos, formacion de materias juridicas y socio-
laborales y a la vez, el consorcio cediera sus instalaciones para
también aportar material humano que haga viable este protocolo de
intenciones.

Los Graduados Sociales venimos haciendo uso de los servicios
de la Zona Franca desde hace afos y tenemos que tener un
acercamiento profesional con todas las empresas que se encuentran
dentro del Recinto y con otras que también dependen de la primera.

Una vez que los servicios juridicos de ambas Corporaciones
estudien el protocolo o convenio que se ha propuesto y que también
lo conozca el Ministerio de Hacienda, por despender este Consorcio
del mismo, se plasmara el alcancey resultado de esta nueva
negociacion.

Agradecemos de nuevo desde este Colegio la deferencia de la
Sra. Rodriguez Machuca por las atenciones que dispensé a nuestro
Colegio y las muestras de afecto que llevdé a cabo hacia el colectivo
de Graduados Sociales, pues como profesional que es de otra
materia, reconocio la laboral de nuestro Colegio y la implantaciéon que
gracias al mismo tiene la profesion en nuestra provincia y Ceuta.

LOS GRADUADOS SOCIALES PIDIERON A PARLAMENTARIOS
DEL PP EN ANDALUCIA SOLUCIONES PARA EL DEFICIT DE
SEDES JUDICIALES

Nuestro Presidente Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez
Sanchez, mostro el 09/07/2019 “la leal colaboracion de nuestra
corporacion de operadores juridicos con el Parlamento Andaluz y la
Junta de Andalucia, pero para solucionar problemas, no para dilatar la
resolucion de los mismos, como la situacién de las sedes judiciales de
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la provincia, la falta de medios del CMAC y el SERCLA, o la aplicacion
del sistema de justicia gratuita en nuestra comunidad”.

El Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez realizO6 estas
declaraciones al término de una reunién, mantenida en la sede
colegial de C&diz, con los diputados del Grupo Popular en el
Parlamento de Andalucia, Bruno Garcia Ledn y Rosalia Espinosa
Lopez, ambos integrantes de la Comisién de Turismo, Regeneracion,
Justicia y Administracién Local. El Presidente ha estado acompafado
de Juan Carlos Cabrera Pascua, Vicepresidente segundo del Colegio.

El Excmo. Sr. Presidente reiter6 las demandas del colectivo
profesional en relaciéon a la Ciudad de la Justicia de Cadiz. “Hemos
recordado que este proyecto se remonta a 2001. La situaciéon de las
sedes judiciales es pésima, y ya no caben mas esperas. Queremos
que se adopte una decisiéon, independientemente del emplazamiento,
pero que no se dilate mas la consignhaciéon de una partida capaz de
afrontar las obras, no calderilla afio tras afio”, manifesté.

Otro de los asuntos abordados fue la peticibn de
informatizacion, digitalizacion y comunicaciones de los Centros de
Mediacién, Arbitraje y Conciliacion (CMAC) y la adecuacion de sus
sedes, especialmente la de Cadiz, donde estos profesionales
demandan disponer de una sala para colegiados, en la que poder
realizar funciones de negociacion y asesoramiento.

El Excmo. Sr. Don Presidente mostré a los Parlamentarios del
PP su interés por la puesta en marcha en Andalucia del denominado
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“turno de oficio”, el acceso de estos profesionales al sistema de
representacién técnica gratuita, porque “otorga a la figura procesal
del Graduado Social el rango que se merece”. El Excmo. Sr. Don José
Blas Fernandez agradecié a ambos Diputados autonémicos el interés
demostrado y el compromiso por desbloquear los asuntos pendientes
de nuestra provincia en relacion a la Justicia Social.

LA SEDE DE LOS GRADUADOS SOCIALES RECIBIO LA
VISITA DEL DIRECTOR PROVINCIAL DE LA
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

"Miguel Lépez Aranda conocidé un informe de asuntos y
reivindicaciones de este colectivo de profesionales y
operadores juridicos"

El Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta
acogio una reunion el 23 de julio de 2019 de su junta de gobierno
con el director provincial de la Tesoreria General de la seguridad
Social, Miguel Lopez Aranda, en la que supuso su primera visita a
la sede de esta corporacion de profesionales y operadores juridicos
del Orden Social.

Acompafado por la secretaria general de la TGSS, Maria
Auxiliadora Luna Mateos, el director provincial fue recibido por el
presidente del Colegio, Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez
Sanchez, y una representacion de su junta: Juan Carlos Cabrera
Pascua, vicepresidente  29; Francisca Aragén  Torres,
vicesecretaria; y Manuel Fraga Nufez, interventor-contador.
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Tras firmar en el libro de honor del Colegio, Miguel Lopez Aranda
conocié un informe de asuntos y reivindicaciones de este colectivo
profesional, especialmente la
necesidad de mayor dotacion

| G sl de personal en las distintas
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it 4_‘“" repaso a los ultimos cambios

normativos en relacion a la

ik Seguridad Social y su

organismo de recaudacion, asi
como del funcionamiento del
Sistema RED de relacion
telematica con este organismo.

El presidente del Colegio,
Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez, agradeci6 la visita
del director provincial y destaco la importancia de llevar a cabo estos
encuentros de “andalisis de nuestra relacion con una institucion clave
de nuestro desempefo profesional, que siempre ha destacado por su
nivel de servicio a la sociedad y con la que estamos dispuestos a
colaborar para su mejora técnica y de personal”.

EL EXCMO. SR. JOSE BLAS FERNANDEZ SANCHEZ SE REUNE
CON LA CONSEJERA DE EMPLEO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

El Excmo. Sr. Presidente ofrecié la experiencia de este colectivo de
profesionales y operadores juridicos para la mejora de la
administracion en el ambito laboral

El 29 de julio de 2019, nuestro Excmo. Sr. Presidente ofrecid
la colaboracion de estos profesionales y operadores juridicos a la
consejera de Empleo, Formacion y Trabajo Autobnomo de la Junta de
Andalucia, Rocio Blanco Eguren, “en todos aquellos dmbitos de
actuacion del orden social en los que somos expertos”, sefialé nuestro
Presidente, Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez.

En unién de los representantes de los Colegios de Graduados
Sociales de Andalucia, mantuvo en Sevilla un primer encuentro con la
consejera, en el que le han transmitido las principales demandas del
colectivo, que representa a mas de 9.300 graduados sociales de
Andalucia, méas Ceuta y Melilla, referidos al ambito de competencias
de la Consejeria.
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En concreto, los graduados sociales trasladaron a la
responsable de Empleo la necesidad de reforzar las distintas sedes
del Centro de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion (CMAC) con mas
profesionales expertos, para que las conciliaciones sean efectivas y se
minimice el ndmero de casos que llegan a los juzgados, con el
consiguiente coste en tiempo y recursos.

Del mismo modo, se expres6 el apoyo a la inclusion de
representantes de estos colegios profesionales en el Consejo Andaluz
de Relaciones Laborales (CARL), segun un acuerdo adoptado por la
Comision de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo del Parlamento
andaluz, “que supone un importante apoyo de nuestros
representantes politicos a la integracion de nuestros operadores
juridicos, como profesionales expertos en las relaciones laborales”,
destaco nuestro Excmo. Sr. Presidente.

“La futura inclusion en el CARL va a beneficiar al conjunto de la
sociedad andaluza, porque somos expertos en materia de empleo,
seguridad social, mediaciébn y arbitraje, entre otras funciones",
mantuvo nuestro Excmo. Sr. Presidente.
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Por otro lado, se insisti6 en la necesidad incluir el titulo de
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, como Letrados
conciliadores, dentro del grupo 1 de dicha Consejeria en materia de
empleo. Hasta ahora solo estan los titulados en Derecho.

Otra peticibn se refiere a la mejora de los sistemas y
procedimientos de presentacion de documentos en el CEMAC vy el
SERCLA “equiparandonos a otras comunidades auténomas donde ya
funcionan mecanismos telematicos para gestiones como la
presentacién de las papeletas de conciliacién, con la obtencion de la
citacion en el momento de la solicitud”.

La delegacion de los graduados sociales también solicitd
medidas de apoyo a los autébnomos profesionales, “miles de
abogados, procuradores, graduados sociales, arquitectos y un largo
etcétera de profesionales que mantienen dia a dia sus despachos y
que precisan de tantas ayudas como los emprendedores”, afirmo El
Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez.

Acompafaron al Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez
el presidente del Colegio de Graduados Sociales de Sevilla, José
Ramén Barrera Hurtado, junto a su vicepresidente, Juan Antonio
Montes Montero; y el vicepresidente primero del Colegio de Malaga,
Eduardo Ruiz Vega.

El Colegio de Graduados Sociales coordino con las
Mutuas de Accidentes de Trabajo de la provincia de
Cadiz las relaciones con la profesion.

Celebré un encuentro con los responsables de estas
instituciones para abordar la organizaciéon de jornadas de
actualizacion y mejoras.

El Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz y
Ceuta reunié el 13 de septiembre de 2019 en su sede a los
directores y responsables de las Mutuas de Accidentes de Trabajo de
la provincia de Céadiz, convocada para abordar las relaciones con los
profesionales y operadores juridicos del Orden Social y Laboral.
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En el encuentro, el

Presidente del
Colegio, Excmo. Sr.
Don José Blas

Fernandez Sanchez,
recalc6 las actuales
competencias de las
mutuas de accidentes
de trabajo, que
tienen una relacién
muy directa con el
funcionamiento Yy
desenvolvimiento de los despachos juridicos de los graduados
sociales. “Nuestra corporacion quiere mantener una relacion fluida
con las mutuas, motivo por el qgue hemos organizado esta jornada de
puesta de comun”, sefald.

Uno de los aspectos mas importantes que se plantearon a nivel
colectivo durante este encuentro fue la coordinacién de las Mutuas de
Accidentes de Trabajo de cara a la organizacibn de encuentros
formativos, de actualizacibn normativa que sirvan para marcar
criterios sobre las novedades del sector.

Estas acciones se coordinaran también a través de la Asociacion
de Mutuas de Accidentes de Trabajo (AMAT) y, del mismo modo, con
los servicios de prevencion.

Han asistido a este encuentro, junto al Presidente, Excmo. Sr.
Don José Blas Fernandez, y el Vicepresidente segundo del Colegio,
Juan Carlos Cabrera Pascua, los siguientes Directores de Mutuas:
José Maria Pérez Tocornal, ASEPEYO; Ricardo Vidal Verdu, FREMAP;
Felipe Bononato, Ibermutua; Manuel Alonso Gaztelu, MC Mutual; José
Antonio Ruiz Curral, Mutua Universal; Marisa Lopez Serrano, CESMA;
y Juan Antonio Pestafia Blanco, Mutua MAZ.

El Excmo. Sr. Presidente del Colegio agradecid la presencia de
estos directivos y destacé la importancia de llevar a cabo estos
encuentros de “andlisis de nuestra relacion con unas instituciones
clave de nuestro desempefio, con las que estamos dispuestos a
colaborar para la mejora técnica y profesional”.
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LOS GRADUADOS SOCIALES REITERARON AL
VICEPRESIDENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA SU
PREOCUPACION POR EL RETRASO DE LA CIUDAD DE
LA JUSTICIA DE CADIZ

“Nuestra ciudad no puede estar mas tiempo sin sedes
judiciales dignas™, segun traslado el presidente del
Colegio a Juan Marin

El Excmo. Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Céadiz y
Ceuta reiter6 el 17 de
septiembre de 2019 su
preocupacion por la
incertidumbre que rodea al
proyecto de la Ciudad de la

Justicia e insto al
Ayuntamiento de Cadiz a
completar los tramites

necesarios para que la Junta
de Andalucia pueda conocer el
emplazamiento definitivo de este equipamiento judicial, “que va a
cumplir 18 afos de inaccion por parte de las administraciones
publicas”, sefialé el presidente de esta corporacion de operadores
juridicos, Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez.

En un encuentro mantenido en Granada con el vicepresidente
de la Junta de Andalucia, Juan Marin, con motivo de la apertura del
ano judicial, José Blas Fernandez pudo transmitir al responsable
autonémico de Justicia la preocupacion del colectivo profesional que
representa por la falta de avances en este proyecto. “Afo tras afo se
consignan cantidades en los presupuestos que no se utilizan ante la
falta de decision del Ayuntamiento de Cadiz, que sigue deshojando la
margarita sobre el emplazamiento de la Ciudad de la Justicia”, sefalo
el Excmo. Sr. Presidente de los graduados sociales.

“Cédiz no puede estar mas tiempo sin sedes judiciales dignas”,
remarcod el Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez. “Las instalaciones
actuales estan dispersas y mal acondicionadas, lo que no es de recibo
18 afos después del primer anuncio de la Ciudad de la Justicia, ni
para los profesionales, ni para los justiciables y ciudadanos, muy
especialmente”, afadié el Excmo. Sr. Presidente de los graduados
sociales.
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“Esta situacion no es seria. Estamos ante constantes retrasos
que puede demorarse aun mas si pasa 2019 sin que la Junta de
Andalucia ejecute la partida reservada para el proyecto de ejecucion”,
indico.

En el encuentro con el vicepresidente de la Junta, el Excmo. Sr.
Presidente del Colegio de Graduados Sociales le pidi6 que siga
insistiendo ante Ayuntamiento de Cadiz para que desbloquee la actual
situacion de paralisis. “Queremos que no se lancen mas globos sonda
sobre un asunto tan importante como éste, que nos vendieron hace
18 afos a bombo y platillo y del que nunca mas se supo”, indico el
Excmo. Sr. Presidente del Colegio, ofreciendose a mediar y aportar
soluciones a la dispersion de las sedes judiciales en Cadiz, “un
problema que origina numerosos problemas desde el punto de vista
del funcionamiento y la operatividad de la Justicia, ademas de un
quebranto econdmico importante en pago de alquileres”. Esta oferta
de colaboracion, no obstante, se debe realizar desde la seriedad, no a
base de “globos sonda de unos y otros”.

LOS GRADUADOS SOCIALES EXPRESARON AL
GOBIERNO SU PREOCUPACION POR EL BREXIT Y SE
OFRECIERON A COLABORAR COMO EXPERTOS EN LA

REALIDAD DE LAS EMPRESAS

“Solicitaron la maxima informacion posible para
ayudar al maximo en la medida de nuestras
posibilidades™, sefialé nuestro Excmo. Sr. Presidente

El Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz y
Ceuta trasladé el 30 de septiembre de 2019 al Subdelegado del
Gobierno de la Nacion, José Antonio Pacheco, su preocupacion por los
efectos del Brexit en la provincia y el Campo de Gibraltar. En un
encuentro de trabajo mantenido con una delegacién de la Junta de
Gobierno del Colegio, su Presidente, Excmo. Sr. Don José Blas
Ferndndez Sanchez, le ofrecid “la colaboracion leal de nuestros
profesionales y operadores juridicos, que conocen a la perfeccion la
situacion real de las empresas y trabajadores de la comarca”.

El Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez puso a disposicion del
Gobierno “nuestra experiencia en el contacto del dia a dia de los
sectores y personas mas vulnerables a un posible Brexit duro”,
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solicitando del Subdelegado “la maxima informacion posible, en el
ambito de sus competencias, para intentar ayudar al maximo en la
medida de nuestras posibilidades”.

Durante la reunidn, a la que asisti6 también el Vicepresidente
segundo del Colegio, Juan Carlos Cabrera Pascua y el Interventor-
Contador, Manuel Fraga Nufiez, se abordaron otros temas de interés
para estos profesionales del Orden Social y Laboral. “Hemos
solicitado al Subdelegado que, por parte de la administracion, se
adopten medidas para luchar contra el intrusismo profesional, para
que personas que carecen de titulacion y preparacion adecuadas no
puedan realizar tramites en nombres de terceros o empresas”,
explicé el Excmo. Sr. Presidente.

Por otro lado, se insisti6 en la necesidad “de dotar de mas
personal técnico especializado a la administracion de la Seguridad
Social. Con el numero actual no se da abasto para contestar
reclamaciones previas, lo que nos obliga a los profesionales a acudir a
los tribunales de lo Social ante la falta de respuesta”, sefial6 el
Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez.

También se ofreci6 al Subdelegado el conocimiento vy
preparacion de los graduados sociales, para que se cuente con ellos
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como peritos especialistas en asuntos como la lucha contra el fraude,
en cuya mesa provincial solicitaron estar, junto a otros
representantes y agentes sociales.

Una ultima peticion fue la referida a la lucha contra la economia
sumergida y, en consecuencia, también contra el mencionado fraude
a la Seguridad Social. “Podemos aportar una vision relevante en estos
temas. A fin de cuentas, somos los profesionales que mas cerca
estamos de la realidad laboral de las empresas”, manifesto el Excmo.
Sr. Presidente del Colegio.

El Colegio de Graduados Sociales solicita su inclusion
en los consejos econdmicos y sociales del Campo de
Campo de Gibraltar

Reiteran su ofrecimiento para asesorar sobre los
efectos del Brexit a las empresas y trabajadores
transfronterizos

Algeciras, 09 de octubre de 2019.- El Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta solicité al alcalde de Algeciras,
José Ignacio Landaluce, su integracion el Consejo Economico y Social
de esta ciudad, asi como su colaboracion y mediacion para que pueda
formar parte también de este 6rgano a nivel comarcal del Campo de
Gibraltar.

Asi se lo expreso al primer edil de Algeciras la delegacion de
este colegio profesional en la reunién mantenida en el Ayuntamiento,
un encuentro de trabajo que nuestro presidente, Excmo. Sr. Don José
Blas Fernandez, calific6 como “muy positivo y necesario. Nuestra
corporacion debe estar en contacto con las instituciones y hacerles
llegar nuestro deseo de colaboracion y puesta a disposicion del
amplio conocimiento que tenemos de la realidad de las empresas y
los trabajadores, como expertos y operadores juridicos del orden
social”.

En la reunién con el alcalde algecirefio estuvieron también
Francisca Aragon Torres, vicesecretaria general; Manuel Fraga Nufez,
interventor contador y Francisco Javier Sanchez Rea, quienes
pusieron a disposicion de la sociedad campogibraltarefia la delegaciéon
del Colegio en la comarca

Los miembros del Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales
aprovecharon esta toma de contacto con el alcalde para mostrarle su
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preocupacion ante las consecuencias perjudiciales que, del Brexit,
especialmente a los trabajadores transfronterizos.

De esta manera, ofrecieron al Ayuntamiento de Algeciras su
asesoramiento juridico como colegio profesional en relacion con la
problematica del Brexit, de cara a formar y orientar a los afectados a
través de ponencias o jornadas en este tema.

I e ————

Los Graduados Sociales reclamaron mejoras en los
organos de mediacion laboral de la Junta de
Andalucia

El Colegio de Cadiz y Ceuta pidio
gue CMAC y SERCLA sean objeto
de un plan de digitalizacion,
como ocurre en la administracion
de Justicia

ElI Excmo. Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta
reclamo el 16 de diciembre de 2019 al delegado territorial de
Empleo, Formacion, Trabajo Autébnomo, y Economia, Conocimiento,
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Empresas y Universidad en Cadiz, Alberto Cremades Schulz, que
pusiera en marcha un plan de mejora de los Centros de Mediacion,
Arbitraje y Conciliacion (CMAC) y el Servicio Extrajudicial de
Resolucion de Conflictos Laborales (SERCLA) en la provincia de Cadiz.

En concreto, la delegacion de los graduados sociales solicito
mas medios para el CMAC de Jerez, donde falta un letrado
conciliador, lo que origina retrasos de hasta dos meses, que hacen
incluso prescribir los acuerdos de conciliacion previos al juzgado. En
Cadiz, las mejoras que se reclaman obedecen a la falta de sala de
profesionales en este CMAC, lo que impide poder llevar a cabo el
trabajo previo a la negociacion y el asesoramiento a trabajadores y
empresas.

En el transcurso de un encuentro
celebrado en Ila sede de esta
Delegacion de la Junta de Andalucia,
el presidente del Colegio, Excmo.
Sr. Don José Blas Fernandez
Sanchez, reiterd ante el
representante de la administracion
autondmica las demandas de estos
profesionales y operadores juridicos
en lo relativo a la informatizacion,
digitalizacion y comunicaciones de ambos organismos. “Queremos
que no se queden fuera de las actuaciones en materia a acceso
telematico y papel cero ya en marcha en otras administraciones,
especialmente la judicial”, destaco el Excmo. Sr. Presidente.

Trabajadores y profesionales siguen recurriendo a tramites
presenciales para cada paso: presentacion de papeletas de demandas
por despido, cantidad, horas extraordinarias y declaracion de
derechos laborales, citaciones, comparecencias, actas con o0 sin
avenencia, explicé al delegado la representacion del colegio asistente
a la reunion, compuesta también por la vicesecretaria del Colegio,
Francisca Aragon Torres, y el interventor/contador, Manuel
Fraga Nunez.

Los graduados sociales ofrecieron “colaborar en la difusion e
implementacion de las medidas de indole laboral que adopte la Junta
de Andalucia”. Un ejemplo es la aplicacion de contratos de formacion
o de otro tipo de bonificacion, “cuya informacién no llega a nuestros
despachos, que es desde donde los podemos sugerir a las empresas
para que se beneficien de ellos”, indicé el Excmo. Sr. Presidente del
Colegio.
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El Excmo. Sr. Presidente del Colegio agradeciéo el interés
mostrado por el delegado territorial en conocer las demandas de este
colectivo de mas de 800 profesionales, pidiéndole que las traslade a
los 6rganos competentes de la Consejeria.

EL COLECTIVO EN PRENSA

02/01/2019.- ARTICULO DE OPINION DEL EXCMO. SR. DON JOSE
BLAS FERNANDEZ SANCHEZ, PUBLICADO EN EL DIARIO DE CADIZ
TITULADO. - 40 ANOS DE LA REFORMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

03/01/2019.- NOTA DE PRENSA: LOS GRADUADOS SOCIALES
ADVIERTEN DE LAS CONSECUENCIAS NEGATIVAS DE LA SUBIDA DEL
SMI: “UN INCREMENTO DE MAS DE 20 PUNTOS VA A SER
INASUMIBLE POR LA MAYORIA DE PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS DE NUESTRO TEJIDO PRODUCTIVO”.

18/01/2019.- PREOCUPACION DE LOS GRADUADOS SOCIALES POR
LOS RETRASOS EN LAS TRAMITACIONES DEL INSS.

11/02/2019.- TRIBUNA DE NUESTRO EXCMO. SR. PRESIDENTE CON
MOTIVO DEL 22 ANIVERSARIO DEL ASESINATO DE RAFAEL
MARTINEZ EMPERADOR: “EL PRECIO DE LA DEMOCRACIA".

28/03/2020.- SUPLEMENTO ESPECIAL SOBRE COLEGIOS
PROFESIONALES, PUBLICADO POR "PUBLICACIONES DEL SUR".

14/04/2020.- SUPLEMENTO ESPECIAL SOBRE COLEGIOS
PROFESIONALES, PUBLICADO POR EL GRUPO VOCENTO (ABC),
APARECE UNA ENTREVISTA DE NUESTRO PRESIDENTE EN DONDE DA
A CONOCER LAS VICISITUDES QUE VENIMOS PADECIENDO EN
NUESTRO COLECTIVO. DE ESTA MANERA NUESTRO COLECTIVO DE
GRADUADOS SOCIALES SE DA A CONOCER PERMANENTEMENTE EN
NUESTRA SOCIEDAD.

14/05/2019.- ARTICULO DE OPINION DE NUESTRO EXCMO. SR.
PRESIDENTE EN LA REVISTA DE ACTUALIDAD LABORAL Y
CONTRATOS DE FORMACION DE AUDIOLIS "PARRAFO LEGAL", BAJO
EL TITULO "LA PENSION DE VIUDEDAD TIENE MEJORIA", DONDE
NUESTRO EXCMO. SR. PRESIDENTE EXPRESA SU OPINION AL
RESPECTO.
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10/05/2019.- NP.- LOS GRADUADOS SOCIALES ASESORAN A
EMPRESAS Y TRABAJADORES ANTE LA NUEVA NORMA DE CONTROL
HORARIO: LOS GRADUADOS SOCIALES ASESORAN A EMPRESAS Y
TRABAJADORES ANTE LA NUEVA NORMA DE CONTROL HORARIO.

29/07/2019.- ARTICULO DE OPINION DE NUESTRO PRESIDENTE EN
LA REVISTA DE ACTUALIDAD LABORAL Y CONTRATOS DE
FORMACION DE AUDIOLIS, "PARRAFO LEGAL N° 2" BAJO EL TITULO
"LA HUCHA DE LAS PENSIONES ESTA MORIBUNDA”, DONDE
NUESTRO EXCMO. SR. PRESIDENTE EXPRESA SU OPINION AL
RESPECTO.

08/10/2019.- NP.- LOS GRADUADOS SOCIALES DE CADIZ Y CEUTA
NOMBRAN A TRES NUEVOS COLEGIADOS EMERITOS. RECIBIRAN
LAS DISTINCIONES EL DIRECTOR PROVINCIAL DE LA TESORERIA DE
LA SEGURIDAD SOCIAL, EL EX PRESIDENTE DEL COLEGIO DE
SEVILLA, Y EL LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE JEREZ.

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE LA TESORERIA DE LA SEGURIDAD
SOCIAL EN CADIZ, MIGUEL LOPEZ ARANDA; EL EX PRESIDENTE DEL
COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE SEVILLA, RAFAEL
HIDALGO ROMERO; Y JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA, LETRADO
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
N° 1 DE JEREZ DE LA FRONTERA, HAN SIDO NOMBRADOS
COLEGIADOS EMERITOS DE LOS GRADUADOS SOCIALES DE CADIZ Y
CEUTA, RECONOCIMIENTOS APROBADOS POR SU JUNTA DE
GOBIERNO QUE SERAN ENTREGADOS EL PROXIMO 30 DE
NOVIEMBRE CON MOTIVO DE LA CEREMONIA'Y LA FIESTA PATRONAL
DE ESTE COLECTIVO.

11/10/2019.- NP.- EL COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES SOLICITA
SU INCLUSION EN LOS CONSEJOS ECONOMICOS Y SOCIALES DEL
CAMPO DE GIBRALTAR. REITERAN SU OFRECIMIENTO PARA
ASESORAR SOBRE LOS EFECTOS DEL BREXIT A LAS EMPRESAS Y
TRABAJADORES TRANSFRONTERIZOS.

29/11/2019.- ARTICULO DE OPINION DE NUESTRO PRESIDENTE EN
LA REVISTA DE ACTUALIDAD LABORAL Y CONTRATOS DE
FORMACION DE AUDIOLIS, "PARRAFO LEGAL", BAJO EL TITULO
"LEXNET Y EL PAPEL CERO", DONDE NUESTRO PRESIDENTE EXPRESA
SU OPINION AL RESPECTO.
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18/12/2019.- SUPLEMENTO ESPECIAL SOBRE COLEGIOS
PROFESIONALES, PUBLICADO EN EL "DIARIO DE CADIZ, DIARIO DE
JEREZ Y EUROPA SUR", DONDE COMO YA SE HA HECHO EN ANOS
PRECEDENTES, APARECE UNA ENTREVISTA DE NUESTRO
PRESIDENTE EN DONDE DA A CONOCER LAS VICISITUDES QUE
VENIMOS PADECIENDO EN NUESTRO COLECTIVO. DE ESTA MANERA
NUESTRO COLECTIVO DE GRADUADOS SOCIALES SE DA A CONOCER
PERMANENTEMENTE EN NUESTRA SOCIEDAD.

20/12/2019.- NP.- GRADUADOS SOCIALES ALERTAN DEL
INCREMENTO DE DESPIDOS POR LA INCERTIDUMBRE POLITICA. EL
PRESIDENTE DEL COLEGIO SENALA AL AUMENTO DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE EXTINCION DE CONTRATOS COMO UN
INDICADOR DEL COMPORTAMIENTO NEGATIVO DE LA ECONOMIA

pe

OMISION DE CULTURA

Se inserté por parte de la Comision de Cultura en la seccion
“CIRCULARES” de nuestra pagina Web, todas las disposiciones de
interés publicadas durante el afio 2019 en los Boletines Oficiales,
Convenios Nacionales, Sentencias..., adjuntandose el contenido de las
mismas.

e Se publicé el numero 27 de la Revista Avante Social.

e Se publicé La Guia Profesional 2019.

GUIAPROFESIONAL

2019
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% Articulos Doctrinales de Don
Fernando Sicre Gilabert, Inspector
de Trabajo y Seguridad Social y
Colegiado Emérito de nuestro Colegio,
insertados en el Blog de Prensa del
Colegio:

- 24/06/2019.-"LA COHABITACION PUBLICO-PRIVADA EN
LAS PENSIONES: SOSTENIBILIDAD DE LAS PUBLICAS
CON SISTEMAS DE REPARTO Y COMPLEMENTO PUBLICO
Y PRIVADO CON SISTEMA DE CAPITALIZACION.
ALGUNAS ALTERNATIVAS DE DERECHO COMPARADO Y
LAS POSIBILIDADES CONSTITUCIONALES AL
RESPECTO", por Fernando Sicre Gilabert.

% Articulos de D. Enrique Garcia Tomas
(Q.E.P.D), Colegiado Emérito que fue
de esta Corporacion y Ex Secretario
General del Excmo. Consejo General
de Colegios Of. de Graduados Sociales
de Espafa insertados en el Blog de
Prensa de este Colegio:

- 15/10/2019.- "MEJORA DE PENSION SIN AFECTO APRECIABLE".

- 29/10/2019.- "REALIDAD DE LAS PENSIONES INFERIORES A
LAS MINIMAS.

- 05/11/2019.- "PRESTACIONES RELACIONADAS CON EL
CUIDADO DEL MENOR NO EXENTAS DEL IRPF".

- 26/11/2020.- “AHORRAR PARA LA JUBILACION, UN
CONSEJO INTERESADO".

-~ 04/12/2019.- "¢Y POR QUE NO UNA TARIFA PLANA PARA
EMPLEADOS DEL HOGAR?".
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- 17/12/2019.- "LA INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO NO ES
DISCAPACIDAD".

COMISION DE INTRUSISMO

En este tema el Colegio sigue tomando las medidas oportunas
para evitar el Intrusismo profesional, animando a los/as Colegiados/a
para que presten su colaboracion y comuniquen las irregularidades
que puedan detectar y las comuniquen a esta Comisidn, para que
dentro del marco de la legalidad lleve a cabo las actuaciones
pertinentes.

» Se aperturaron 6 expedientes por presuntos casos de
intrusismo.

» Se realizaron 4 denuncias ante la Inspeccion Provincial de
Trabajo de Cadiz.

COMISION DE RELACIONES PUBLICAS DEL EXCMO.
COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE
CADIZ-CEUTA

En la tarde del dia 22 de julio de 2019, se celebré una reunién
de nuestra Comisidon de Relaciones Publicas, que preside nuestra
vicesecretaria general, Francisca Aragén Torres. Le acompafaron los
siguientes miembros: Jesus Puente Alvarez; Maria del Carmen Gomez
Sanchez; Manuel Rubio Orbello; Rosario Galiana Vigo; Pedro del Rio
Cafas; Monserrat Garrido Chillarén; Joaquin Moreno Campos,
actuando como secretario Manuel Carlos Raposo Lagoéstena
(secretario general de nuestra Corporacion). También ha asistido,
como invitado, Francisco Javier Sanchez Rea.

Esta comision estudia las acciones, coordinadas y sostenidas a
lo largo del tiempo, que tienen como principal objetivo fortalecer los
vinculos de nuestro Colegio con los distintos estamentos publicos y
privados.
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ACTOS PATRONO SAN JOSE ARTESANO
ANO 2019

Los Graduados Sociales entregaron sus
reconocimientos y reiteraron su compromiso con la
Justicia Social
El director provincial de la Tesoreria de la Seguridad
Social; el ex presidente del Colegio de Sevillay el
letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social n® 1 de Jerez recibieron el titulo de
Colegiado Emérito

El Excmo. Colegio de Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta
celebrd el dia 30 de noviembre de 2019 en el salon de Grados de la
Facultad de Medicina de Cadiz la solemne ceremonia de entrega de
sus galardones anuales, con motivo de la festividad de su patrono,
San José Artesano, un acto que sirve cada afio como marco para la
jura o promesa de los nuevos colegiados y para reiterar el
compromiso de estos profesionales con la Justicia Social.
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Presidid el acto la presidenta de la Sala de lo social del TSJ de
Andalucia, con sede en Sevilla y representante del Poder Judicial en
Andalucia Occidental y Ceuta, Maria Begofia Rodriguez Alvarez,
acompafada por el presidente de esta corporacion profesional,
Excmo. Sr. Don José Blas Fernandez Sanchez; la vicerrectora de
Politica Educativa de la Universidad de Cadiz, Eva Garrido Pérez; el
decano de la Facultad de Medicina de Cadiz, Antonio Lorenzo
Pefiuelas; la magistrada de la sede de lo Social del TSJA, Maria del
Carmen Pérez Sibon; el secretario coordinador provincial de la
Administracion de Justicia, Pedro Jesus Campoy Loépez y el
presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Sevilla
hermanado con el Colegio de Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta,
José Ramon Barrera Hurtado.

En la edicion del afio 2019, el colegio reconoci6 a tres
Colegiados Eméritos: el director provincial de la Tesoreria de la
Seguridad Social en Cadiz, Miguel Lopez Aranda; el ex presidente
del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Sevilla, Rafael Hidalgo
Romero; y José Manuel Seoane Sepulveda, letrado de la
Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social n® 1 de Jerez de la
Frontera.

Miguel Loépez Aranda es
licenciado en Derecho por la
Universidad de Cadiz con
una trayectoria profesional
ligada a la Seguridad Social,
habiendo ejercido como
letrado en Las Palmas,
Malaga, Alicante y Cadiz,
antes de ocupar el actual
puesto como director de la
TGSS.

Por su parte, Rafael
Hidalgo Romero ha sido
presidente del Colegio
Oficial de Graduados
Sociales de Sevilla vy
posee una dilatada
trayectoria profesional vy
académica (Diplomatura
de Graduado Social,
Técnico Superior en
Prevencion de Riesgos

Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cddiz-Ceuta Pdgina 96



MEMORIA CORPORATIVA DEL EXCMO. COLEGIO OF. DE ~
GRADUADOS SOCIALES DE CADIZ-CEUTA Ano 201 9

Laborales y Licenciatura en Derecho). Esta en posesion de la Cruz de
San Raimundo de Penafort de Segunda Clase, entre otras
importantes distinciones. Ejerce en su despacho como graduado
social desde 1994 y como abogado desde 2007. Es igualmente
miembro del Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide,
donde es profesor asociado del Departamento de Derecho Publico del
Area Procesal.

José Manuel Seoane
Sepulveda, por su parte, es
letrado de la Administracion
de Justicia del Juzgado de lo
Social n® 1 de Jerez de la
Frontera. Es licenciado en
Derecho por la Universidad de
Cadiz y pertenece al Cuerpo
de las Cortes de Secretarios
Judiciales desde el afio 2000.

El presidente de nuestro Colegio, Excmo. Sr. Don José Blas
Fernandez, fue el encargado de pronunciar las laudatios de los
homenajeados, poniendo de manifiesto la estrechisima relacion que
les une con esta corporacion de profesionales y operadores juridicos
del Orden Social.

Medalla Colectiva al Mérito en el Trabajo

Es tradicion en
esta ceremonia hacer
entrega del diploma
acreditativo de la
Medalla Colectiva al
Mérito en el Trabajo a
los colegiados que
cumplen 20 afos de
pertenencia a la
corporacion. En el afio
2019 recibieron el
diploma José Romero
Abad, Manuel Augusto Roca Suarez, Antonio Morales Nadal,
Concepcion Porras Lima, Elisa Isabel Moreno Pacheco, Rosario Grande
Marquez, Miguel Angel Martin Rodriguez, Beltran Ysasi Arizén, Maria
de la Caridad Aragon Garcia, Mercedes Sanchez Trujillo, Jesus Maria
Tocino Caucin, Maria de los Angeles Cabrerizo Laz, Rafael Castro
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Cabrera, Rafaela Macias Gamaza, Manuel Santiago Vargas Vazquez,
Pedro Pablo Barrios Perles, José Fernando Gémez Véazquez, José
Ramoén Garcia Mafana, Javier Ponciano Vidal, Francisco Fernandez
Corrales, Juan de Mata Valdés Castrillon, Juan Luis Fernandez
Cerredo, Cristina Maria Gonzalez Rodriguez, José Bruzon Gallego,
Mercedes Mota Rodriguez y Alberto Ruiz Curral.

La cita anual contdé con la asistencia de los presidentes de los
Colegios de Graduados Sociales de Malaga y Melilla, Juan Fernandez
Henares; Almeria, Maria del Mar Ayala Andujar; el tesorero del
Consejo Andaluz de Colegios de Graduados Sociales, Eduardo Ruiz
Vega, y la decana de la Facultad de Ciencias del Trabajo, Socorro
Montoya Sanchez, junto a una nutrida representacion de la
jurisdiccion del Orden Social, magistrados, colegiados y agentes
sociales.

Nuevos Graduados Sociales.

Los asistentes fueron testigos de la solemne jura o promesa
de los nuevos graduados sociales que se incorporan al colegio
como operadores juridicos de pleno derecho: Beatriz Alvarez
Corbacho, Francisco José Castillo Garcia, Alejandro Jesus Ferrer Ruiz,
Carmen Dolores Ganfornina Rivas, Mario Gonzéalez Davila, Francisco
David Lara Nufiez, Virginia Maria Leal Ramirez, Maria de los Angeles
Oliva Lopez, Natalia Quifiones Garcia, Josefa Maria Ramirez Moreno,
Juan Maria Roldan Conesa y Rafael Troya Garcia.

El Excmo. Sr. Don José Blas
Fernandez les animé a
perseverar en el ejercicio de
la profesion sin perder de
vista el Colegio, “porque el dia
a dia no es facil y podréis
contar con nuestro apoyo y la
necesaria formacioén continua,
imprescindible en un mundo
laboral tan cambiante como el
actual”.

“La Justicia Social que esta en el centro de nuestro emblema”

“El Colegio juega un papel esencial en la defensa de la profesion
y su rol como operadores juridicos, Como corporaciéon de derecho
publico tratamos de aportar a la sociedad nuestro granito de arena,
con nuestro compromiso ineludible a la Justicia Social que esta en el
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centro de nuestro emblema. Tenemos una situacion de observaciéon
privilegiada de la situacion de las empresas, del mercado laboral y de
las demandas de formacién que se exigen hoy en dia en un entorno
global y competitivo como en el que nos encontramos”, sefald el
Excmo. Sr. Presidente.

Posteriormente, los graduados sociales se reunieron en una
celebracion corporativa en el Baluarte de Los Martires en la que se
hicieron entrega de distinciones a profesionales con una trayectoria
destacada en forma de Medallas de Oro, Plata y Bronce a los
colegiados con 35, 25 y 15 afios de colegiacion, 20 afos de
colegiacion No Ejerciente ininterrumpida, asi como las distinciones
otorgadas por el Consejo Andaluz de Graduados Sociales,
consistentes en la Medalla de Oro y Plata al Mérito Profesional
a miembros y ex miembros de la Excma. Junta de Gobierno del
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz-Ceuta.

RELACION DE COLEGIADOS/AS QUE TOMARON JURAMENTO O

PROMESA EN EL ANO 2019.

o 1381 Beatriz Alvarez Corbacho

o 1385 Alejandro Jesus Ferrer Ruiz
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o 1379
. 1383
. 1376
o 1378
. 1384
o 1380
. 1377
o 1387
. 1358

Carmen Dolores Ganfornina Rivas
Mario Gonzéalez Davila

Francisco David Lara Nufez
Virginia Maria Leal Ramirez

M2 de los Angeles Oliva Lopez
Natalia Quifiones Garcia

Josefa Maria Ramirez Moreno
Juan Maria Roldan Conesa

Rafael Troya Garcia

DISTINCIONES OTORGADAS POR ESTE EXCMO.
COLEGIO Y QUE SE ENTREGARON EN EL ANO

20109.

MEDALLA COLECTIVA AL MERITO EN EL TRABAJO ANO 2019

i 186
i 224
i 310
- 756
i 953
- 955
i 956
- 957

José Romero Abad
Manuel Augusto Roca Suarez

Antonio Morales Nadal
Concepcion Porras Lima

Elisa Isabel Moreno Pacheco
Rosario Grande Marquez
Miguel Angel Martin Rodriguez

Beltran Ysasi Arizén
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o 958
i 959
i 960
- 964
i 965
- 968
i 971
- 972
i 973
- 977
i 978
- 979
i 981
- 984
i 987
o 989
i 992
i 998

- 226
i 306
o 325

Maria de la Caridad Aragon Garcia
Mercedes Sanchez Truijillo

Jesus Maria Tocino Caucin

Maria de los Angeles Cabrerizo Laz
Rafael Castro Cabrera

Rafaela Macias Gamaza

Manuel Santiago Vargas Vazquez
Pedro Pablo Barrios Perles

José Fernando Gomez Vazquez
José Ramon Garcia Mafana
Javier Ponciano Vidal

Francisco Fernandez Corrales
Juan de Mata Valdés Castrillon
Juan Luis Fernandez Cerredo
Cristina Maria Gonzalez Rodriguez
José Bruzon Gallego

Mercedes Mota Rodriguez

Alberto Ruiz Curral

MEDALLA DE ORO AL MERITO PROFESIONAL

Manuel Antonio Saval Lopez
Manuel Mondéjar Gonzalez

Manuel Jiménez Toro
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MEDALLAS DE PLATA AL MERITO PROFESIONAL

. 219 Ana Maria Novo Pérez

. 723 Angel Luis Picon Campos

- 724 Manuel Fraga Nufez

- 727 Candelaria Macarro Catalan

- 732 Maria del Mar Brotons Galiana
- 737 Manuel Morales Sales

- 739 Francisco Cejas Céaceres

- 757 Antonio Galvez Pérez

- 759 Gaspar De Lara Villar
- 766 Elvira Tejedor Llevot
- 768 Juan Rincon Mateos

- 776 Francisco Martinez Racero

MEDALLAS DE BRONCE AL MERITO PROFESIONAL

- 691 Juan Manuel Anaya Rodriguez
- 1129 Maria Elena Salcedo Moriche
- 1130 Antonia Maria Reyes Alba

- 1132 Pedro Luis Lozano Gonzalez
- 1134 Montserrat Garrido Chillarén
- 1142 Regla Prieto Enriquez

- 1144 Concepcion Torres Richarte

e 1145 José Morillo Huertas
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20 ANOS NO EJERCIENTES

. 806 Miguel Angel Salas Zurita

- 907 Maria Rosario Carretero Blanco
- 926 Francisco Miguel Morales Martinez
- 964 Maria de los Angeles Cabrerizo Laz

e 998 Alberto Ruiz Curral

BOLSA DE TRABAJO

Nuestra Corporacion dispone de una “Bolsa de Trabajo” dentro
de la Web, en la cual se pueden insertar los Curriculos Vitae.

PAGINA WEB DEL COLEGIO
www.graduadosocialcadiz.com

Pop— Nuestra PAagina Web, es una
#soygraduadosocigll herramienta imprescindible para
‘( mantenernos informados de cuantas
A actividades se desarrollan por el Colegio
en pro de la profesion y de cuanta
normativa se viene publicando a diario,
entre otras cosas. Por todo ello, desde la
' Junta de Gobierno de nuestro Colegio, se
anima al colectivo a que se visite con
asiduidad para estar siempre al dia de
toda la informaciobn que en ella se
encuentra ubicada, asi como Vvisitar
también nuestro Blog de Prensa,
independiente de la Web.

Nuestra intencion es mejorar y consolidar
el posicionamiento y reputacion de nuestro
Colegio y de nuestra profesion en diversos
entornos: operadores juridicos,
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universidad, administraciones publicas, interlocutores y grupos de
interés social, empresariales, educativos, politicos, etc.

Una de estas medidas también es el empleo de herramientas
sociales. En concreto, el Colegio puso en marcha perfiles en dos redes
sociales:

Twitter, con el perfil @CGSCadiz, y Linkedin, mediante la
creacion de la pagina Colegio Oficial de Graduados Sociales de Céadiz.

Desde estas lineas, animamos a seguir, participar y compartir la
informacion que se ira publicando en las redes sociales, en el deseo
de gque éstas sean una herramienta de comunicacion uatil ante los
nuevos retos que afronta nuestra profesion.

Esperamos se entienda el esfuerzo de este Colegio por estar al
dia y mantenernos informados de cuanto afecta a nuestra profesion y
que nuestra Web Corporativa cumpla con este cometido.

ESTADISTICA DE LAS ENTRADAS
REALIZADAS EN NUESTRA WEB DURANTE EL ANO
2019.

Estadistica Entradas Pagina Web Excmo. Colegio Of. de
Graduados Sociales de Cadiz Ao 2019 (95374)

10268,00 11628,00

5.077,00

3 7693,00 7794,00 7014,00 3050 00 3041 ,00
7083,00 6280,00 120,00 6272,00

REGISTRO

MAYO |

Alinmnml

ENERO
SEPTIEMBRE
NOVIEMBRE

MESES

LXxcmo. Loleglo vjicidl ade uraauaaos >ocilales ae vadlz-teuta ragina Lv4



MEMORIA CORPORATIVA DEL EXCMO. COLEGIO OF. DE ~
GRADUADOS SOCIALES DE CADIZ-CEUTA Ano 201 9

E=
roprep—— TIENDA VIRTUAL
soygraduadosocial
% ® Relacion de productos profesionales

R ~— jnsertados en nuestra Web Corporativa que
& se encuentran a la venta en la Secretaria de
..... — == esta Corporacion.

Se pueden cursar los pedidos desde la

_-'5:-"..—"'~ . é , tienda virtual de nuestra Web.
is-— ‘B =X
NECROLOGICAS.

FALLECIMIENTO DE DONA M2 DEL CARMEN
MONGUIO VECINO (Carmita)

El 1 de junio de 2019, falleci6 nuestra querida compafera de
profesion, M2 del Carmen Monguié Vecino (Carmita). Fue una de
las primeras Graduadas Sociales que ingres6é en la Base Naval de
Rota por su condiciéon de Graduada Social junto a dos compafieros
mas, la cual ha fallecido por una rapida enfermedad. Carmita fue una
de las primeras mujeres que enarbolé la bandera de nuestra
profesion.

M2 del Carmen, estaba unida a este Excmo. Colegio como
Colegiada Ejerciente (afecta a una empresa) desde el afio 1972 hasta
el 2014, fecha en la que ceso6 en su actividad como Graduada Social,
poseedora de la Medalla de Oro al Mérito Profesional y del
Diploma de Medalla Colectiva al Mérito en el Trabajo en su
Categoria de Oro.
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Desde estas lineas, nos unimos al dolor de su apreciada familia
por la irreparable pérdida de una mujer de una calidad humana y
profesional excepcional. Descanse en paz.

DESCANSE EN PAZ

Cadiz, 15 de diciembre de 2020.

Ve Bo El Secretario Gral.
El Presidente

Fdo.: José Blas Fernandez Sanchez Fdo.: Manuel Carlos Raposo Lagostena
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GALERIA DE FOTO9

ACTOS PATRONALES ANO 2013,
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DFICIAL D
IS SOCIAL.
fADIZ

ECADI:
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FUNDADO EN 1867

MIERCOLES 2 DE ENERO DE 2018, Afio 153 N® 51.490. Diario de Cédiz: 1,20€ | Con QMD (opcional): 0,50€ més

40 ANOS DE LA REFORMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

rio de la Constitucién Es-
i pafiola. Un feliz aconteci-

miento para quienes creemos en
los valores de lademocracia y fui-
mos testigos directos de la Transi-
cién. 1978 figura en nuestra reti-
na como un afio fundamental en
nuestras vidas, que ibaa suponer
‘una mejora, no solo de nuestro
marco convivencia en la Espaiia
de finales de los setenta, sino el
inicio del mayor periodo de pros-
peridad y bienestar de nuestra
historia.

Quienes hemos vivido en pri-
mera persona la evolucién politi-
caysocial de Espafiaalolargode
estos cuarenta afios, no podemos
sino admirar el gran trabajo co-
lectivo que llevamos a cabo para
situar a nuestra nacién, no solo

"L pasado 6 de diciembre
| secumplié el 40 aniversa-

entre los pafses mas desarrolla-
dos del mundo, sino también en-
tre los mds avanzados en materia
de respeto a las ideas, conviven-
cia y desarrollo de nuestras es-
tructuras sociales, econdmicas e
institucionales. ;

En estas cuatro décadas, de la
mano de las politicas sociales y de
proteccidn a los derechos y obli-
gaciones de los trabajadores,
emergid precisamente nuestra
profesién de Graduado Social,
como juristas y expertos en mate-
rias laborales y de Seguridad So-
cial, representantes de trabajado-
res, empresas y beneficiarios de
la Seguridad Social ante los Juz-
gados de lo Social, de lo Mercan-
til y Tribunales Superiores de Jus-
ticia como operadores juridicos,
clave en todas aquellas materias
que guardan relacién con el mun-
do sociolaboral.

Y celebramos muy especial-
mente en esta ola de aniversarios
de tantas iniciativas valiosas que
se crearon alrededor de nuestra
Constitucién, los 40 afiosde lare-
forma institucional de nuestra
Seguridad Social.

51, la Seguridad Social, tal y co-

FUNDADO EN 1867

PROVINCIA

mo la conocemos ahora cumple
40 afios desde el Real Decreto-

Ley 36/1978, de 16 de Noviem-
bre,-que propici6 la creacién del

Instituto Nacional de la Seguri-

dad Social (INSS) y, paralela-
mente, la Tesoreria General de la
Seguridad Social (TGSS), con

sus relaciones con los agentes im-
plicados en su dia adfa, como es
el caso de nuestro colectivo de
Graduados Sociales. Servicios de
calidad, informacién y mejoras
continuas en las gest:ones, de la
mano de las tec

una crisis econémica fuerte, pero
el final del anterior régimen tota-
litario generaba optimismo para
trabajadores y pensionistas, de-
seosos de lallegadadelalibertad
v la democracia. Ahora, los cam-

cimientan una estructura EI'] la

personalidad juridica propia. que no son menos importantes las
Atrds quedaron, alld por 1978, | personas que trabajan en ellos,
we)asemmrasdlsemmadasde técnicos cualificados que sinfana
nuestro sistema de Seguridad So-
A TLE S S L cial entre los més avanzadosy efi-
Existe un debate sobre | cientesdelmundo. :
LR Ahora existe un debate y 16gica
la sostenibilidad y preocupacién general sobre la
i i i sostenibilidad y suficiencia del
suﬁmenm.a del sistema | e e Ay
de Segundad SOCIB[_ cial, que toca de lleno a cada uno
oy S : de nosotros. Cuarenta afios des-
z pués de su reforma, la capacidad
entonces geueréndose tres gra.n crfticade los dudadanosbaqaes
des bl deg te sehair ) CO-

del INSALUD (salud), INSF.RSO
(servicios sociales) e INEM, aho-
ra SAE, (desempleo).

Todo es mejorable, pero no ca-
be duda de que, en estos 40 afios,
INSS y TGSS se han convertidoen
exponentes de lamodernidad de
nuestras administraciones publi-
cas, tanto en su gestion como en

mo consecuencia de la inquietud
reinante y la demanda de infor-

macién veraz sobre el futuro de -

nuestras pensiones.
Afinalesdela décadadelos se-
tenta, la Seguridad Social, el sis-
tema pﬁbhl:o de coberturas socia-
les, sanitarias y de pensiones, no
era noticia. Espafia atravesaba

JUEVES 3 DE ENERD DE 2018, Afio 153. N¥ 51450 1106

- -Graduad_és
las pyme :el aumento del sa.lano minimo

o El presidente del

Cdegooandaluzdosé “E

Blas Fernandez, prevé
“efectos negativos de o
fondo y forma"

que la decisidn del Goblerno aca-
© rreard consecuencias negativas,
“de fondoy de forma™ Asujuscio,

inm“degqlpe‘ demif

P!

alegiosd

p‘_n 4

FENE -"O‘J

jidop v andal

de las consecuencias negativas

F.lwnsc,p andaludemope

entrada en vigor desde este 1. de
enero la subjda del Salario Mini-

esta medida tendri un doble efec-
n_onmla‘vu:pmun]ado.mmlyor

7 &, pro-
el

por oiro, desp

jodeMinisros. F.mwbldnwpn- cred
munaumemud:l??!%mﬁnc— Im

un in-
mento del fraude, ya que sefia-
que las e'mpmm mds peque-

18 y €1 mayor

José Blas Ferndeder.

asumir este in-

les ven ‘ﬁnasmmble” paraT

cremento “repentina”. Los repre- 1
sentantes del consejo ne entien-
dencémo estamedida sehaadop- |
ado “a espaldas” de los empresa- |
ries, fuera de la mesa para el did-
logosedial, ysin contarcon laops- |
nidn de los operadares prafesiona-
besen materia laboral, los gradua-
dos sociales, r
“Gobierno y sindicaro han
addptado una medida que afecta |
mayoritariamente a las empresas
sin contar con ellas. El resultadoa
corto plazo ser la reduccién de
madrgenes y el incremento de la
B tensitnlaboral™, advireid el presi-
" dente de los graduados sociales.
Sefiald ademds que ciabquier pro-
* fesipnal de las relaciones labora-
* les advertiria del impacto negati-
w6 de pasar de un coste de 13.500 |
euros anuales para la empresa a |
los 16,510 eurcs al afio que supo- |
ne el nuevo SMI.

bios demogréficos y la irrupcién
de nuevos modelos sociales han
irrumpido de lleno para cambiar
esta percepcién de los ciudada-
nos, que demandan estar muy
bien informados y deseosos de
aportar opiniones sobre un siste-

ma de pensiones publicas que, no
olvidemos, nos pertenece a todos.

En este sentido, los Graduados
Sociales queremos seguir siendo

' pieza fundamental de este engra-
naje de conexién entre la Seguri-
dad Soualgh sociedad, y vice-
versa, aportando al debate de fu-
turo la serenidad necesaria, en
base a nuestros conocimientos y
experiencia.

Cuarenta afios de muchas cosas
positivas: nuestra Constitucién,
laprimera. Y tras ella, en su este-
la, reformas tan importantes en -

*nuestra historia reciente como la
reforma de nuestra Seguridad
Social.

Feliz aniversario. -

NOTAS DE PRENSA ANO 2019



MEMORIA CORPORATIVA DEL EXCMO. COLEGIO OF. DE
GRADUADOS SOCIALES DE CADIZ-CEUTA

Ano 2019

Sabado 05.01.19
LA VOZ

| CAPITAL | CADIZ

«El coordinador de Podemos debe saber que
el sueldo de concejal no llega a 500 euros»

El Grupo Municipal del PP
carga contra José Ignacio
Garcia, al que acusa de «no
enterarse de nada de lo
que pasa en la ciudad de
Cidiz»

<! LAVOZ

“ADIZ, E1Grupo Municipal del Parti-
do Popular lamento ayer la umetedura
de patan del coordinador provincial de
Podemos, José Ignacio Garcia, que -ala
vista de sus declaraciones sobre el Bono
Social Eléctrico- es evidente que no se
entera de lo que pasa en la ciudad de Ca-
diz. El GMPP recordé a Garcia que el 20
de julio pasado se aprobo definitivamen-
te el Presupuesto Municipal en Plenoy
en esa misma sesion el alcalde y su par-
tido rechazo una alegacion popular —de-
fendida precisamente por el concejal
José Blas Fernandez- para dedicar, par-
te 0a totalidad de los beneficios de Eléc-
trica de Cadiz, 4,6 millones de euros, a

poner en marcha el Bono Social. Niese -

dia ni el 28 de septiembre, cuando el
candidato popular Juancho Ortiz le pro-
puso una modificacién presupuestaria
en el mismo sentido durante el Pleno
del Debate del Estado de la Ciudad, el
alcalde respondio ala peticion del GMPP.

«El alcalde de los 60 mil euros»
Los populares gaditanos lamentaron
también que el coordinador provincial
de Podemos ataque de manera personal
aJosé Blas Fernandez por su labor como
profesional del derecho laboral hablan-
do del sueldo de concejal —que no llega
a 500 euros mensuales- y obvie que su
alcalde multiplica por diez esa cifra y se
lleva 60 mil euros anuales con su suel-
do de diputado provincial. ;

El GMPP concluia sus criticas sefia-
lando que «lo que deberia hacer el coor-
dinador de Podemos en Cadiz es pre-
guntarle a los pequefios y medianos em-
presarios qué opinan de las medidas la-
borales que se estin poniendo en mar-
cha y dejar de dar la tedrica porque en
esta ciudad llevan mds de tres afios y
medio con la teoria y no han consegui-
do absolutamente nada en materia de
empleo. Cuatro afios para cuatro cursos
cuyo plazo de inscripcion se inicia aho-
ra, a cinco meses de las elecciones: un
verdadero desastre en materia de fo-
mento del empleo como para ir dando
lecciones a nadien.

Esta polémica parti6 de unas decla-
raciones del concejal José Blas Ferndn-
dez, en las que decia que la subida del
salario minimo a 900 euros es «inasu-
mibley, alo que el coordinador de Pode-
mos contesto que «probara a bajarse €l
elsueldon a esa cantidad a ver si asi po-
dia llegar a fin de mes.

Juancho Ortiz, candidato del Partido Popular a la alcaldia de Cidiz. :: antomo vizouez

José Blas: «Que dejen las falacias
y respeten a los profesionales»

LT
CADIZ. José Blas Fernandez, presi-
dente del Colegio Oficial de Gradua-
dos Sociales de Cadiz y Centa, asi como
del Consejo Andaluz de esta profesion,
no quiso eludir ayer la polémica con
Podemos y sugirio al coordinador pro-
vincial de la formacién morada, José
Ignacio Garcia, que visite a pequefios
y medianos empresarios para compro-
bar cual va a ser el verdadero alcance
de subida del Salario Minimo Inter-
profesional (SMI), decretada por Go-
bierno, que supone un aumento del
22,3% respecto a su actual cuantia.
El representante de esta corpora-
cién profesional calificado las decla-
raciones José Ignacio Garcia de «pura
demagogia para contentar a sus bases,
con afirmaciones que mezclan chu-
Iras con merinas, pero que no abor-
dan la realidad de un problema: la in-
capacidad de las pequefias empresas,
con las que estamos en contacto dia-

rio los graduados sociales, para afron-
tar una subida de este porcen-

ria social y laboraly, afirma
Fermndndez.
El presidente de los graduados so-
ciales mantiene que su criterio se basa
en el conocimiento del mercado labo-
ral y la realidad de las empresas, como
profesional, habiendo presentado un
analisis de las consecuencias a corto
y medio plazo, que se resumen en me-
nos facilidades para la contratacion y
un incremento del riesgo de fraude.
uEste sefior debe ser mas respetuo-
S0 COn quienes representamos a todo
un colectivo profesional y nos hemos
limitado a advertir, desde el conoci-
miento de la realidad de las empresas,
de las consecuencias de una medida

del Gobierno. Consideramos que una
subida de més de 20 puntos del SMl es
contraproducente; se deberia haber
adoptado una medida de incremento
Pprogresivo para adaptar el incremen-
to de los costes salariales al crecimien-
0 eCONOMIco, y siempre con el vis-
tobueno de la mesa para el dii-
logo social, no fuera de ellay,
sefialo.

Respecto al argumento
del representante de Pode-
mos, pidiendo a José Blas
Fernindez que se baje el sue-
lo a 900 euros, el nuevo SMI,
asegura que es otra «falacia que par-
te del desconocimiento de este sefior
de los haberes que percibe como con-
cejal del Ayuntamiento de Cadiz, que
ascienden a 489,50 euros, sin pagas
extras. De mi profesién como autd-
nomo, mis rendimientos personales
y del fruto de mi trabajo por cuenta
propia, no tengo porque dar explica-
ciones, y menos a quien vive de lo pu-
blico. Le reto a comparar néminasy a
conocer la realidad de pequefios y me-
dianos empresarios, a los que se de-
moniza y se estigmatiza continua-

mentey.
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Docencia 100% online

Preocupacion de los graduados sociales por los retrasos
en las tramitaciones del INSS

PALABRAS CLAVE: Céadiz Empleo
REDACCION 19 ENERO, 2019

El presidente del Colegio asegura que los expedientes de prestaciones se estdn
demorando entre 6 y 7 meses debido a la falta de personal especializado

El Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cidiz y Ceuta ha
mostrado hoy su preocupacion por la situacién de falta de
recursos del Instituto Nacional De La Seguridad Social
(INSS) en la provincia, y en concreto por la escasez de
personal para atender los tramites y expedientes “que
afectan a una parte muy sensible y vulnerable de nuestra
sociedad”, ha expresado su presidente, José Blas Ferndindez
Sanchez.

La realidad es que expedientes relacionados con
prestaciones, incapacidades, jubilaciones, accidentes y
enfermedades profesionales, “se estdn demorando, con resoluciones que tardan una mediade 6y 7
meses, que pueden ser muy superiores cuando entran en escena tribunales médicos”, senala
Ferndndez.

[ Estudio de Viabilidad Gra

Anuncio Recupera del Banco T

Viviendas No Entregadas.

Saber mas

“Nuestra profesién de graduado social, como experto que tiene la exclusividad en estos tramites de
prestaciones, estd muy cerca de los afectados por estos retrasos, que son personas que necesitan de
manera imperiosa solventar sus percepciones por incapacidad o jubilacién”, sostiene el presidente del
Colegio, que ha realizado gestiones con la direccién provincial del INSS para buscar soluciones a la
falta de funcionarios.

“Hablamos de personal especializado, de reponer funcionarios con preparacién y conocimientos para
abordar situaciones delicadas que afectan a personas afectadas por jubilaciones o incapacidades”,
agrega. El Colegio de Graduados Sociales hard un seguimiento de la evolucion de estos retrasos,

habiendo solicitado a sus colegiados informacién sobre nimero de expedientes y tiempo de resolucion.

TAUBIFU TF BIPAT WITPRICAD

Cl ﬂ CADIZNOTICiAS
CADIZNGTICIAS. LA INFORMACION

MAS ATREVIDA Y VERAZ PARA LOS
LECTORES MAS DESCREIDOS

08 |

25 ENERD, 2019 | J0SE MARIA GONZALEZ DESTACA LAS BUSC

El Colegio de Graduados
Sociales intensifica su
colaboracion contra el fraude
a la Seguridad Social

PALABRAS CLAVE: Cidiz Empleo
REDACCION 25 ENERD, 2019

La junta de gobierno expresa su apoyo a las
medidas Inspeccion de la Seguridad Social en la
provincia de Cadiz

Una
delegacion de
la junta
Colegio
Oficial de
Graduados
Sociales de
Cédiz y Ceuta,
ha expresado
U apoyoy
colaboracion
en la lucha contra el fraude a la Seguridad Social y el
empleo irregular. En una reunion mantenida con el jefe
de Inspeccion de la Seguridad Social en la provincia de
Cddiz, Eugenio Santa-Bdrbara Martinez, y el jefe de la
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El Colegio de Graduados Sociales organiza en Cadiz un
debate coloquio sobre la subida del SMI

PALABRAS CLAVE: Asociaciones Cadiz  Empleo
REDACCIGON 31 ENEROD, 2019

El Caolegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta ha
mantenido este martes una reunidn informativa en relacién
. con la subida del SMI v su impacta en los empleadas de

. fincas urbanas.

El encuentro ha tenido lugar en la sede de la Confederacion
de Empresarios de la provincia de Cadiz, contando con
representantes del Colegio de Administradores de Fincas,
con su presidente Rafael Trujillo Marlasca, y de 1a Tesoreria
General vy la Inspeccidn de Trabajo de la Seguridad Social, representada por su jefe pravincia, Eugenio
Santa Barbara Martinez v miembros del cuerpo de inspectores.

Fl presidente del colegio y del Consejo Andaluz de esta profesion, José Blas Fernandez Sanchez, ha
destacado “el fuerte impacto que estd teniendo en las pequenas y medianas empresas la subida del
Salario Minimo Interprofesional (SMI), decretada por Gobierno, que supone un aumento del 22,3%
respecto a su actual cuantia”.

Fl representante de esta corporacion profesional ha reiterado “la incapacidad de las pymes para
afrontar una subida de este calado, en una decision del Gobierno gue no ha contado con la opinion, ni
de los empresarios, ni de los expertos en materia social y laboral como somaos los graduados sociales™.

Los mas de 50 profesionales asistentes a este encuentro han puesto de relieve gque los efectos no solo
son los directos, en cuanto a costes salariales, porque ademas el nuevo SMI va a tener unos efectos
negativos en la negociacion colectiva. Un ejemplo, el millén de auténomos gue tienen trabajadores a
su cargo (el 22,3% del total, si tendran que asumir el coste: 3.000 euros al ano por trabajador para los
empresarios auténomos que tienen empleados que cabran el SMI. El presidente del Colegio ha
agradecido la informacién apeortada por los representantes de la Inspeccién de Trabajo, en concreto el
analisis de como se estructura en nuevo SMI en la normativa laboral.

REPASD A 2016 — LO MAS LEIDO EN DICIEMBRE
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Distinciones
en
Graduados
Sociales

N la sede del Colegio de
Graduados Sociales ha
tenidolugar la entrega de
distinciones a sus cole-
giados, en un acto dirigido por el
_ presidente José Blas Ferndndez y
‘los miembros de la junta de go-
bierno, Durante la sesién reci-
bieron sus diplomas en las distin-
tas categorias y antigiedad: Pe-
dro del Rio, Maria del Carmen
Gudin, José Luis Ortega, José
Santiago Mellet, Jaime Niifez,
PranciscoJavier Casas, Francisco
Javier infantes, Maria Leonor
Mareno y José Antonio Noya Ga-

Rosario Gallana, Pedra del Ric,

José A Ilardo.

Javier Infantas, L

DIARIODE CADIZ | Jueves 21 defebrerode 2019

23

PROVINCIA

Los Graduados Sociales,

“el barom

”dela

situacion de la Justicia

® EL colegio de Cadiz
celebro ayer el Dia
Mundial de la Justicia
Social, instaurado en
2007 por la ONU

Redaccién ciprz

El presidente del Colegio Oficial
de Graduados Sociales de Cddiz
y Ceuta, José Blas Ferndndez
Sdnchez, reivindic ayer que las
instituciones piiblicas y los parti-
dos politicos “se centren de ma-
nera prioritaria en los derechos
sociales, que hagan mds justa y
equitativa nuestra sociedad”. Es-

tos profesionales celebraron ayer
el Dia Mundial de la Justicia So-
cial, instaurado en 2007 por la
ONU para recordar la importan-
cia de “visibilizar y concienciar
sobre el valor del respeto iguali-
tario de los derechos y las obliga-
ciones de cada ser humano”.

José Blas Ferndndez asegurd
durante un desayuno con perio-
distas que los despachos profe-
sionales de los graduados socia-
les son “el mejor barémetro de la
situacidn social, laboral y empre-
sarial de la provincia, con un teji-
do productiva compuesto mayo-
ritariamente por pequefias y me-
dianas empresas”. Ha demanda-
do una mayor especializacidn de
la justicia del Orden Social y La-
boral, “como ocurre en otros am-
bitos de la judicatura”.

o
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“Nuestra principal demanda actualmente

fesién?

—Vive un momento muy necesa-
rio, sobre todo porque si no existie-
ra habria que crearla. Porquelasre-
laciones Jaborales en este pais es-
tan tan sumamente delicadas y
complicadas para todo aquel que
tiene que acudir a un asesor juridi-

. coque le oriente, que sino existie-

1a, ha‘hﬂa que crearla.

)

A mqﬂmﬁcdmﬂ]w.
 duados soclales? ;
—Eslaﬁnjcapmﬁdénmbme

afortunadamente en su emblema
profesional junto al simbolo de la
justicia, una rueda

. convertimos,
resdeiaiusﬁaasocia]detoda 3

aquella persona que acuda a nos-

* otros. Bien ditectamente porque

tengamos que administrarla cuan-

do asesoramos o bien acudiendoa
ksuibmaiqsennombredelasper— :

it nnmnmm

* caesa fusticia social. Esto nos con-

' vierte en un profesional del Dere-

- cho reconocidos eomo tales dentro f

© delaleyOrganiica del Poder Judicial

ik mopmaduaemaﬁwsen

materia socio-laboral, de seguri-

dad social asi como mmateﬁaﬂ&
calyconcursal.

cia que tengamos igual derecho
que los abogados a que nos pa-
guen cuando representamos ante
los tribunales a aquellas personas
sin medios econémicos, dado que
los graduados sociales somos una

estos momentos es el turno de ofi-
cio o justicia gratuita; es decir, rei-
vindicamos al Ministerio de Justi-

quiera.
:g‘qu(hmﬁhprdﬂn

figura p l como otra cual-

laIrrupcién de las Tecnologias de fa

informacién y la Comunicacién?
~Supone mucho porque nos ha

facilitado mucho el trabajo, aunque

también hemos prescindido-de una .

mano de obra humana, ocasionan-
donos, por otra parte, quebraderos
de cabeza en tanto que la Adminis-
tracién nos ha convertido sin querer
en funcionarios de clase b. Esto es

. consufmrmen
/' ciento de las empresas que nos-

esel | turno de oficio o Jus‘uoa gratuna_

Cémo valora el momento de lapro- L quea!obhsamosauamita.tpmv‘ia

telemética toda una serie de proce-
dimientos (judiciales, de seguri-
dad social, laborales, mutualis-

tas...) mos ha supuesto encarecer
. nuestros servieios en favor de la

Administracion, de modo que nos
pasamos el dia dedicados a ellos
por via telemética, al tiempo que
ellos aahn presdndiendu de fun-

verdadaanente nostendnan que :

. estar dandoel servicio. -
: mm};mm

caypelitica delaprovincladesdesu
-Las micro Sy pymes, que

e el 85y el 90 por

otros asesoramos, estin muy mal.

* Con el tratamiento que la adminis-

tracién les viene dando con la re-
forma laboral que ha habido y Ia -

~ quepueda venirnoesta facilitando

en absohytola creacion de empleo.
Estos modelos de empresas, que -

i son las que crean la mayor parte

del empleo en este pais, tiene tal
carga de obligaciones y sanciones
que desde la empresa hoy se pien-
sa mucho contratar a personal. Y
es que la contratacién de un traba-
jador, lejos de suponer un benefi-

- cio supone desgraciadamente una -

carga dificil de soportar, porque las

. empresas estan tan cansada de la:

diarrea legislativa a la que le some-
tehdmmdbnqnedtﬁdhnen ;
te pueden mantener abierto un ne-

% cijADOs SOCIALES: GARANTA PROFESIOR
. ALSERVICIODE LA PROVINCIADE CADIZ Y CH

' Excmo. Colegio Oficlal de Graduados:

J:doOmnlM‘rlto en ¢l Tra
de Plata de la Ciudad de iz,
Provincia de Cadiz,

Pill:ldl de la
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Inicio » Cadiz

Los Graduados Sociales i s | i
lamentan el fallecimiento de F | Soeoriatont
José Pedro Pérez-Llorca, padre

de la Constitucion Espariola

toria acogerd el préximo 20
. de marzola jornada Noveda.
por Redaccion Objetivo Cddiz — 6 marzo, 2019 dentro de Cadiz o0

des legislativas en niat_e‘ri;

Tendré lugar de 11:45 a
14:00 horas. y el aforo‘es li- -
mitado. Para participar en

m:cxmmum_m’_mmnﬁzmrmum-m

0 i compartir en Facebook W Compartir en Twitter G+
VECES COMPARTIDD

El presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta, José Blas Ferndndez
Sanchez, ha expresado hoy “el pesar de nuestro colectivo de operadores juridicos en toda la
provincia por el triste fallecimiento del jurista José Pedro Pérez-Llorca, un gaditano padre de
nuestra Constitucion de 1978 y referente democrético”.

En nombre de los graduados sociales de Cadiz y de toda Andalucia -en su calidad de
presidente del Consejo Andaluz de Colegios de Graduados Sociales- José Bas Ferndndez ha
querido tener “un recuerdo para quien fue un gran politico, diplomatico ¥ jurista, sin duda
una persona de una gran talla que contribuyd a las mejoras de la sociedad durante unos afios

FUNDADO EN 1867

clave para Espafia”,
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14 MARZO, 2019 | TRAFICO INTENSIFICA LOS CONTROLES DE

Graduados Sociales retine a
jueces y expertos para hablar
de las relaciones juridico-
laborales

PALABRAS CLAVE: Cadiz Justicia

REDACCION 15 MARZO, 2019

El Colegio Oficial invita el 8 de abril a
magistrados del Tribunal Supremo y TSJA para
hablar de los cambios en el Derecho Laboral

El Colegio
Oficial de
Graduados
Sociales de
Cadizy
Ceuta organiz
a el préximo
dia 8 de abril,
lunes, un
encuentro de
trabajo en el
que reunird a
juecesy
expertos para

CN caviznoricias
CADIZNOTICIAS. LA INFORMACION

MAS ATREVIDA Y VERAZ PARA LOS
LECTORES MAS DESCREIDOS

20 MARZ0, 2019 | CHARLA DE JOSEFA PARRA SOBRE ‘HUERTO

El Colegio de Graduados
Sociales celebra una jornada
sobre novedades de la
Seguridad Social

Asociaciones Cadiz

PALABRAS CLAVE:
REDACCION 20 MARZO, 2019

Retine a 80 profesionales y empresarios, con la
colaboracion de Asepeyo

El Colegio
Oficial de
Graduados
Sociales de
Cadizy
Ceuta ha
celebrado hoy
en Cadiz una
jornada bajo
el titulo
“novedades legislativas en materia de Seguridad
Social”. El objetivo de este encuentro, que ha

tenido lugar en el en el Hotel Playa Victoria Palafox de
Cadiz, ha tenido como objetivo informar de las tltimas
modificaciones legales, publicadas en el Real Decreto
Ley 28/2018 para la revalorizacion de las pensiones
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Graduados Sociales abordan en Cadiz los
cambios normativos de la Seguridad
Social

\MC  AMC  AMC

brado en Cadiz una jornada bajo el titulo «Actualizacion Normativa de la Seguridad Social 2019»,
organizada conjuntamente con MC Mutual, que ha congregado a 120 profesionales en el salén de
actos del Recinto Interior de la Zona Franca de Cadiz.

Durante el desarrollo de la jornada, el inspector de trabajo y Seguridad Social, Antonio Benavides,
ha analizado los puntos clave del nuevo Decreto para la revalorizacion de las pensiones publicas y
otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo. El documento establece importantes
modificaciones que afectan a la cotizacién en la Seguridad Social, tanto en el Régimen General
como en el de auténomos (RETA). En este Ultimo se incluyen como obligatorias las coberturas
profesionales, formacion profesional y por cese de actividad.

En la apertura del acto, el presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz-Ceuta, José
Blas Fernandez Sanchez, ha sefialado la importancia de llevar a cabo «analisis continuos de la
situacién actual del sistema publico de Seguridad Social, cuyos cambios regulatorios se unen a la
continua emisién de nuevos reglamentos y normas por parte de las administraciones», ha
explicado en la apertura de la sesién ante profesionales, graduados sociales y empresarios.

Por parte de MC MUTUAL han intervenido también su director provincial, Manuel Alonso Gaztelu y
el director territorial en Andalucia, Joaquin Viondi Arese.

Ir a la fuente

Author: (lavozdigital)
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25 profesionales y
estudiantes participan en el
curso drocesal y laboral de
Graduados Sociales

PALABRAS CLAVE: Cidiz Formacion Justicia
REDACCION 2 ABRIL, 2019
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Cadiz. Un total de 25 profesionales juridicos,
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esandalucia / es andalucia - cadiz

Mestre valora la actitud del Colegio de Graduados Sociales en
aras del consenso para la Ciudad de la Justicia de Cadiz

Publicado 25/04/2019 13:48:20 CET JUNTA DE ANDALUCIA

CADIZ, 25 Abr. (EUROPA PRESS) -

La delegada de la Junta en Cadiz, Ana Mestre, acomparada por el delegado territorial de
Justicia, Miguel Rodriguez, han mantenido una reunién con parte de la Junta de Gobierno
del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta, donde han puesto en comun
las demandas y necesidades que requiere la justicia en la provincia y han valorado la
actitud para un consenso para la ubicacion de la Ciudad de la Justicia.

Segun ha indicado la Junta en una nota, Mestre ha agradecido al presidente del Colegio
de Graduados Sociales, José Blas Fernandez, el interés de los graduados para "buscar un
consenso a la hora de valorar los dos espacios que actualmente estan sobre la mesa
respecto al lugar que mas conviene ubicar la Ciudad de la Justicia, estimando los pros y
los contras de cada uno y apoyar el trabajo de la Junta para que sea una realidad".
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Viernes 26 de abril de 2019 | DIARIO DECADIZ

El alcalde urge ala Junta que aclare
el proyecto de la Ciudad de la Justicia

® Gonzalez se une a la visién del TSJA sobre la indefinicién de la administracion regional, que
en boca de Ana Mestre sigue valorando las dos posibilidades para construir el equipamiento

P-M.D. c/iD1z

El nuevo gobierno de la Junta de
Andalucfa acaba de cumplir los
cien primeros dias de mandato; y
en ese arranque el proyecto de la
Ciudad de la Justicia no ha sido,
precisamente, una de las ocupa-
ciones de Moreno Bonilla y su
equipo. Al contrario, la indefini-
cién vuelve a caracterizar a este
pamiento, del queenlaactua-
lidad no se sabe ni siquiera el em-
plazamiento, por loque urgenala
Junta a que tome una decisién fi-
nal. Tanto, que el alcalde hamm
tido en est.
consejero de Justicia de la Juma,
Juan Marin, una reunién con ca-
rédcter de urgencia.

La solicitud llega en respuestaal
Tribunal Superior de Justicia de
Andalucfa, que en su memoria de
2018 mostraba su incomprensidn
por que ain nose haya concretado
la Ciudad dela Justicia. “No llega-
mos a comprender c6mo no se
concreta ya el emplazamiento de
la futura Ciudad de la Justicia, una
vez que han caducado cesiones de

José Maria Gonzélez ha
pedido una reunion de
urgencia a Juan Marin,
consejero de Justicia

suelo por transcurso de més de
quince anos”, llega a plantear el in-
forme delT&I.& quej pidealos res-
politicos “posic
clamme.nteydeﬁnir clara yseria-
mente, la sede futura dela necesa-
ria Ciudad de la Justicia”.
Elalcalde ha mostrado suapoyo
aestaopiniéndel TSJAy su acuer-
do con que “Cédiz no puede espe-
rar mis” a este equipamiento, por
Io que quiere verse de forma ur-
gente con Marin “para poder avan-
zar en lo acordado ya con el ante-
rior gobierno de la Junta de ubi-
carla en los antiguos depésitos de
tabaco”. De hecho, el a.l(.-alde no

i
do" proyecto, asegurando quela
Junta dJspom de “toda la docu-
mentacién requerida”.

En este iiltimo punto, y en rela-
cifnaesaausencia de proyecto del
que habla desde hace semanasla
16 rpdnnn? José Ma-

IUDAD DE LA JUSTICIA DE CADIZ
PR

Peeredts

T 3

ria Gonzdlez ha insistido en que
justo antes del cambio de gobier-
no andaluz se firmé el protocolo
general de actuacién por el que el
Ayuntamiento cedia parte de los
depésitos ala Juntay se habfa pre-
sentado el anteproyecto de actua-

de los pi

Comprension de los Graduados
Sociales con el gobierno andaluz
El presidente del Colegio de dar “un plazo a esta administra-
Graduados Sociales de C4dizy | cion para que sin mas demora
Ceuta, José Blas Fernandez, ha | se encuentre una situacién defi-
trasladado un mensaje de com- | nitiva a la Ciudad de la Justicia,
prensién y un “margen de con- | sea en la ubicacién que sea”.
fianza" a la Junta de Andalucia | “Somos conscientes de la abso-
respecto al proyecto de Ciudad . | luta falta de colaboracién del
de la Justicia. Al término del Ayuntamiento, que no ha cum-

tro que mantuvieron plido con los compromisos ad-
ayer representantes del colegio | quiridos con los anteriores res-
con la delegada del Gobi ponsables para la cesién de los -

andaluz, Ana Mestre y el dele-
territorial de Justicia en

Cédiz, Miguel Rodriguez, el pre-

sidente de los Graduados So-

|

ciales se mostr6 dispuestoa |

herrernsdelossntlguosaln‘la
cenes de Tabacalera. Asl que
vamos a dar un plazo razonable
para que la Junta trabaje en es-
te tema’, afirmd Ferndndez.

de Ciudad de la Justicia en Tabacalera (arriba) y Tolosa Latour (abajo).

cién. Y por eso, acusa al PP de
“querer eternizar la espera de la
construccién de la nueva Ciudad
de la Justicia con el tinico fin de
proyectos importantes
para la ciudad y ui bloquear la
gestién municipal”.
De hecho, José Maria Gonzdlez
culpa directamente al Partido Po-
pa.tlardeset“losmén;mosrespon

ran la vida de sus ciudadanos. No
les importa tomar a los gad.ltanos
como contaldep

lasuwemnnesmlauudadylaae-
tividad municipal”, ha criticadoel
alcalde, que msiste en retomar el

proyecto de equipamiento en los

antiguos depésitos de tabaco.
Pese a la urgencia que en torno
a este proyecto han trasladado el
TSJAy el Ayuntamiento, la Junta
de Anda.iuda sigue dando mues-
tras de su indefinicién al respecto
y de ese tiempo que parece haber-
se tomado para decidir, En el dia
de ayer la delegada del Gobierno
andaluzen C4diz, Ana Mestre, vol-
vid a hacer referencia a esa bis-
queda“deun consensoalahorade
va.lom' los dos &spamos que ac-
lamesares-
pecto al lugar que mds conviene
ubicarla Ciudad de la Justicia, es-
timando los pros y los contras de
cada uno”, trasladé la delegada
durante un encuentro que en la
mafiana de ayer mantuvo con el
colegio de Graduados Sociales.
Un paso mds alld dio el delega-
do territorial de Justicia, Miguel

El delegado de Justicia
en Cadiz culpa al
Ayuntamiento de su
“falta de compromiso”

Rodriguez, que acusé ayer al
A iento de la paralizacién

AY {3 P
del proyecto. “Se han hecho reque-
rimientos al Ayuntamiento de Ca-
diz y no hemos tenido respuesta.
Entendemos que falta compromi-
so por parte del Ayuntamiento,
porque el uso del suelo de los de-
pésitos de tabaco no es el propio
paraunaCiudad dela Justiciahas-
ta que no haya movimientos por su
pame trasladé Rodriguez, preci-
io paralace-
sién del suelo de los depészws de
tabaco esté pendiente de acuerdo
plenario para tener validez, ade-
més de un cambio de uso del sue-
lo, “que tiene ahora mismo un uso
educativoycultural, ynoesel pro-
plo:}e unaCiudad de la Justicia”.

sablﬁ A, &, Aa de re-
traso” en la Ciudad de la Justicia.

“Se demostrd al poner toda una se-
rie de impedimentos para llegara
un acuerdo con el Gobierno de la
Junta, entonces del PSOE, y lo po-
nen ahora desde la Junta con este
Ayuntamiento. Sélo les interesa
seguir poniendo trabas para que
este Ayuntamiento no pueda rea-
lizar los proyectos que son impor-
tantes para la ciudad y que mejo-

4s, Miguel Rodriguez ha
reafirmado esas dos opciones «al
menos, porque en el dia de ayer
dejélapuzna abierta ala existen-
cia de otros emplazamientos posi-
bles~ de habilitar la Ciudad dela
Justicia en los antiguos depdsitos
de Loreto (como guiere el Ayunta-
miento con urgentia) o en el ac-
tual solar de Tolosa Latour (como
el PP prometi6 que haria durante
la campafia andaluza).
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ULTIMAS MOTICIAS 12 MAYO, 2019 | EL PARTIDD SINDICALISTA

Los graduados sociales asesoran a
empresas y trabajadores ante la nueva
norma de control horario

PALABRAS CLAVE: Cdadiz Empleo
REDACCION 10 MAYD, 2019 |

Este proximo domingo entra en vigor la obligacion de registrar
diariamente |a jornada laboral de cada empleado

El Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Cadiz y Ceuta ha !
mostrado la puesta a

disposicion de sus profesionales
ejercientes para que

trabajadores y empresarios
resuelvan las dudas que les

plantee la nueva norma de

control horario, que entra en

vigor este proximo domingo, dia 12 de mayo.

El Real Decreto-ley 8/2019, de 8 de marzo, de medidas urgentes de
proteccidn social y lucha contra la precariedad laboral en la jornada de
trabajo, supone la implementacién técnica del Registro de la Jornada por
el que las empresas tienen la obligacion de registrar diariamente la
jornada laboral de cada trabajador.

El presidente del Colegio, José Blas Fernindez Sinchez, explica que “la
empresa debe garantizar el registro diario de jornada, incluyendo el
horario concreto de inicio y finalizacién de la jornada de trabajo de cada
empleado. Ello supone que el registro es doble: del horario, entrada y
salida, y de la jornada, niimero de horas. Las empresas deberdn conservar
durante 4 arios los registros, para su puesta a disposicién por parte de los
empleados, de sus representantes legales y de la Inspeccién de la
Seguridad Social”.

“Con esta nueva normativa se da un importante paso en la lucha contra el
fraude de las horas extraordinarias v de la contratacién parcial. La norma
da total flexibilidad al empleador para establecer esos controles, que
afectan también a los trabajadores que realizan sus labor por vias
telemdticas”, destaca el presidente del Colegio. El Colegio de Graduados
Sociales hard un seguimiento de la evolucion de esta nueva situacion en
las relaciones entre trabajadores v empresas.

C n €CADIZNOTiCIAS

CADIZNOTICIAS. LA INFORMACIGN

VECTORES WS DESCREGHS.
PORTADA  CADIZ | GENTE | OTRASNOTICIAS = CULTURA | DEPORTES = OPINION
HISTORIA HUMIJI!.GREHI:U COAC 2019
(LTIMAS NOTICIAS 6 JUNBO, 2013 | ROCID BLANCO ANALIZA EL GASTD PREVISTO EN

El Colegio de Graduados

Sociales clausura su curso T A——

procesal en la Facultad de
Ciencias del Trabajo

PALABRAS CLAVE: Cidiz Educacion Justicia

REDACCION 6 JUNIO, 2019

Han participado 23 egresados, profesionales y
operadores juridicos en este ciclo de la Escuela de

nos LEEs?
ENTONCES,

Practica Juridica “Rafael Martinez Emperador” 7E LEES
Un total
RESULTADOS Y CLASIFICACIONES
de 23 profesi juridicos, graduados sociales,

licenciados en Derecho y egresados de la Universidad de
Cédiz han participado este afio en el Curso Procesal
Laboral 2019 del Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Cadiz y Ceuta, que fue clausurado ayer tarde por su
presidente, José Blas Ferndndez Sinchez, en el salon de
grados de la Facultad de Ciencias del Trabajo de la
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Fernando Alonso en lagrimas - Toda Espana sigue asombrada

Aumento masivo de mdlonarios despuds de que Alonso revelans esto. drasisti.com

S | WA T RBRA L PO MINTINR EL FRH1CID 0 TEPY LIk

El jefe de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social,
préximo invitado al ciclo “Desayunamos con...” de los
Graduados Sociales

PALABRAS CLAVE: Asociaciones Cidiz Graduados Sociales
REDACTION 30 LN, 2019

El encuentro con Eugenio Santa-Bdrbara Martinez tendrd lugar el 27 de junio en el

hatel Playa Victoria Palafox de Cddiz, a partir de las 10:00 horas M
- - B El Colegio de Graduados Sociales de Cldiz y Ceuta retoma, a o by N\ﬁ. - “j
partir del prximo dia 27 de junio, jueves, su ciclo de —L!J.ﬁf' - S
con istas del do de las -} %
juridico-laborales, bajo la i de” lﬂ_&a
con...", En esta ocasln, el invitado es el jefe de la Inspeceidn -y
deTrabalo y Seguridad Social, Eugenio Santa-Birbara Y e
Martinez. La cita es a las 10:00 horas, en el hotel Playa
Victoria Palafox de Cidiz.
‘SIGUENTS EN FACERC
La iniciativa, segin explica el presidente de la Corporacidn,
losé Blas Ferndndez Sanchez, es hacer posible que i ¥ puedan un
coloquio abierta con pessonalidades de interés para este colective, "En esta ocasién vamos a abordar Cadiznc
con el jefe de la Inspeccion e inspectores un tema de lo mixima actualidad: la nueva obligacian del o st

Registro de Jornada”, sefiala el presidente del Colegio de Graduados Sociales.

“Con esta férmula de desayunos de trabajo queremos desde nuestro colegio hacer menos lejanas las

DIARIO DE CADIZ

PROVINCIA DE CADIZ

Mis quejas por el “mal trato” del juez de lo
Social nimero 3 de Cadiz

itican la actitud "poce ortedoxa” del magistrado titular, al que

fal
gados y
ifican de “conflictive” y "complicado”

relaciones entre nuestros profesionales y creemos que es muy positivo tener la opoertunidad de aclarar 4 anm owm

dudas y, a la vez, tener mayor cercania con nuestros interlocutores®, sostiene José Blas Ferninde:z. 54 & promars oe N

El encuentro cuenta con el patrocinio de Cajamar Caja Rural,

través del teléfono 956 27 09 38. O bien enviar el formulario disponible en la

Para asistir, los shlo necesitan con el colegio para confirmar su presencia, o » o'
" I (]

web net al email: iz.com

18 3 Liseecs 74 e juris 0 2019 | DUARSODE CADZ

PROVINCIA

El niimero de incapacidades absolutas
disminuye por primera vez en Cadiz

# Los graduados sociales aseguran que Los tribunales médicos estén revisando decenas de
beneflci_arios con pension concedida @ La tendencia a la baja arranca en enero de 2018

| 4 57

Evolucién m_m-m;n-[:mn por adiai

Ll aderinch

Evolucién [erera 2018 - mayo 2018]
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Cidsz 23371 ¥ L e s l grado inca: ", explica.
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a lingiossdad  pensidn se cona automicica-

S " nise iz, la
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ot et o trabuis. 12 base a, que hace mis de (re2 afos. Sumande o en un S0% en pleiten con la  eatdn sefialands juicios para el
dee seguir en fu puesto al  aumentar en casns de acrideste afio 2021 por ext0f asunioe. £
o menoe del e d 2 un drama, porque J4 i
¥, sungue sufre una dissiny. r-—m personn miestras -,
cién en w rendimienio. bmplica e e dchle e corstiona el presidentr del co-

s Las y en de I poblacién de la A muchos mujeres se * leaio de los Gaduados Sociales,
pede 24 mrrlidsdes do s hase : by 58wt g s vieteor b
regulsdors.Son los juzgados han que e tipade

ikiza e abood m marm de
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guridad Social.
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La Inspeccion de Trabajo
admite que las incapacidades
son un “refugio” contra el paro
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DIARIO DE CADIZ | CADIZ

Graduados Sociales pide detalles sobre el
estado del proyecto de la Ciudad de la Justicia

* Tras la inclusién de una partida de 50.000 euros en los presupuestos de la Junta, quieren saber en
qué punto se encuentra el futuro equipamiento

4t 20151934

{En qué fase se encuentra exactamente &l proyecto de construccion de la Ciudad de la Justicia? ; Qué se ha hecho y qué queda
por hacer? ;Cuéndo se prevé inicias les obras propiamente dichas? ;Qué previsién hay de tener el equipamiento en
funcienamiento? Estas son algunas de las preguntas que cada vez con mayores interregantes rodean al colegio de Graduados
Sociales

Despugs de las Ultimas noticias sobre &l proyecto ~que na aparecia inicialmante en los presupuestos de la Junta de Andalucia y
que ahora sf van a incluir una partida de 50,000 euros & raiz de una alegacion de Adelante Andalucia que va a ser atendida- el

presidente de Graduados Sociales, José Blas ha solicitado “explicaciones a sobre ¢l estado exaclo
de este proyectd”
& MAS INFERMACION “Con 50.000 ewros poco, o nada, se puede hacer. Y no sabemos sies que no se ha

lsiash b v Covcass s b wonas RaTUEe  hacho el trabajo previo que dicen que si se ha heche, que no se puede dotar mds o
cudl es el problema o la situacion actual’, ha comentado Fernandez, que laments que
desde hace tiempo en la Justicia de la ciudad "todo es provisional” “No hacen obras
ni asurmen gastas en las sedes acluales porque dicen gue son provisionales a |3
espera de una Ciudad de la Justicia que nunca termina de afrancar”, afiade al hilo de
las explicaciones que ha pedido "3 quien corresponda’

Fl akcakde Jose Masia Gonzalez, éuranle b reunidn que El presidente de los Graduades Sociales ha recordade que este colectivo ha apoyado
R T la opeitn de dad de la Justicia a los antiguos depdsitos de labaco

@ xgrﬁz‘;:gg:g‘:::‘;‘:f”m “desde un principic”. ‘Lo que queremos es que la ciudad tenga un acceso a la Justicia
Justicia

con unas minimas cosa que no se p y en i, concluye
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La sede de los Graduados Sociales recibe la visita del
director provincial de la Tesoreria General de la [r——
Seguridad Social

PALABNAS CLAVE: Cills fuiticis

[ -
Migwe! Lipez Aranda ha comocido an informe de asuntos y reivindicaciones de este T~
colectiv de profesionales y operadares juridices b

1 Colegin Oficial de Graduadon Socales de Cadia y

e e —

dirvetee primvincial de La Trsoreris Coneral de 1a Separidad

w,ummmwmmfﬂ‘"‘*“w"'“'"rm mos' Lﬂcsﬁ

eperadores juridices del Orden Sscial.

- ‘Acompatado por |a secretana general de ls TGSS,
» | darvctor ido p
ci e ENTONCES,

Pascua, vicepresidente 3*; Francinca Aragin Tornes, vicesecretaria; y Manuel Frags
Bikfes, intervenzor-contades

Teas femat en el o0, Miguel L
o idad ] —
persans] en las distintas sedes de s proviscia. Del misma mods, se ha realizade un repass a los I Lﬂ:s
Alrimas cambes it ehaciin dad Iy , ani comio
E Calegio, Joue Bl h el d provimclal y
aba raL d¢ “andlivh de nuedtrs ielacidn con e

b seciedad y con b que extames digsesion 3 colaborar pars wu mejors tnics y de personal”
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FUNIGOICO DPGTTAL DE CADIE
Tusves, 11 de lulic de 2019

Canital Provinga Sociedad Economis Cultueyoio Denores Oinidn Campa D Cibratar LR

Graduados sociales piden a parlamentarios del PP
soluciones al déficit de sedes judiciales en la provincia

10 de Jullo de 2009 13440

£ AT Apodnmarts 8
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El presidente del Colegio
icial de Graduados
Soclales de Cidiz ¥ Ceura,
3 Jousé Blas Ferndndez, ha
. . maostrada b “leal £ Ayuntamisnto da .
I presidente y vicepresidente del Colegia de Groduodos ©010boracitn de suestra
Sowialey futn corporacidn de operagores

juridicos con el Parlamento
Andaluz y ln Junta de Andalucia, pero para solucionar problemas, no para A riigtraterdes o
dilatar In rexolucion de los mismes, como |a situacién de las sedes judiciales de v -
la provincia, la falta de medios del CMAC y ¢l SERCLA, o la aplicacidén del
abatema de justicia gratuita en nuestra comunidad”.
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losé Blas Fernindez ha realizado estas declaraciones al térming de una
reunitn, di en |2 sede coleginl de Cidiz, con los diputades del Grupo
Popular ¢n ¢l Parlamenta de Andalucia, Bruno Garcla Ledn y Rosalia Espinasa
Liper, ambos integrantes de la Comisidn de Turismo, Regeneracion, lusticia y

Local asf 1 pundo del Colegia, luan
Carlos Cabrera Pascua,

Enun ha reiterado del calecti
profesional en relacidn a la Ciudad de I Justicia de Cidiz". En sentido, ha
recardado que “este proyecta se remonta a 2001° v se ha referido a que “la 8% Comersw  #
situacin de las sedes fudiciales es pésima, ¥ va no caben mds esperas”,
“Queremos que st adopte una decision, independientemente del
emplazamientn, pero que no se dilate mds lo consignacion de una partida
capaz de afrontar las obras, no calderilla afo tras afia”, ha recaleado.

‘Otra de los asuntas abordados ha sido Lo peticidn de informatizscidn,
digitalizacidn y comunicuciones de |os Centros de Mediacion, Arbitraje y
Congi (CMAC)y b #m dbe sus sedes, b de Cidiz,
donde estos profesionales demandan digponer de una gala pars colegisdog, en
T que poder realizar funciones de negoctacidn v asesoramiento,

El presidente de los graduados soclales ha mastrado a los parlamentarios del
PP su interés por la puesta en marcha en Andalucia del denominado “turmo de

Entregado el premio al mejor expediente
académico 2014-2018 de Relaciones Laborales
de la UCA

f v a r in =

@ Publicadcr Sdbado, 13 belio 2079 1612 8
# Escrita por esis M. Lopez

El Palacio de Congresos de Cadiz ha acogido el solemne Acto de Graduacion de la Promacion 2015-2019
del Grada en Relaciones Laborales y Recursos Humanos del Campus de Cidiz de la UCA, con la
participacian de S8 alumngs.

Enel del acto, el p del Colegio Oficial d d Sociales de Cadiz y Ceuta, José
Blas Ferndndez Sinchez, ha B | dipl i del Mejor Expedi é 2l ahumno
Juan Maria Roldan Conesa.

El Premio Colegiacin se entrega cada afe al alumna o la alumna gue finaliza este grado académico con
Ias mejores calificaciones. Este premio lleva celebrandose desde 2009, a raiz de la firma de un convenio
de esta corporacion profesional con la Universidad de Cadiz, que recoge que ¢ alumno o la alumna

ganadora del certamen, en base a su expedi ico, podrd inc colegiada de plene
derecha sin pagar las cuotas carrespondientes al primer afio.
El acto d . presidida por el ctor de la Universidad de Cadiz, Franciseo

Piniella Corbacho, en el que ha sido su primera intervencitn oficial tras su toma de posesidn el pasada
mébrecles. El rector ha destacado el alto nivel académico de los nuevos egresados y su preparacidn para
afrentas ¢ salto al 3mbito profesional. Junta a &, ha estado la decana de la Facultad de Ciencias del

Trabajo, Maria Sotorro Montoya Sanchez. Ha actuad padrino de la p dn el profesor David
Aimorza Gomar.

En su intervencién, el i del Colegio ha recordado la vinculacion con la Universidad de Cadiz y el
papel de la profesion de graduado social y el pef juridicos y exp en materna
socic-laboral.
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LA OPINION

LA HUCHA DE LAS
PENSIONES ESTA
MORIBUNDA

José Blas Fernandez Sanchez

La actual situacién de las pensiones  de familiares, Todo eslo supone
&n nuestro pais en este mes iene  manlener un sistema plblico que
una factura elevada debido a la dia a dia se desborda. Estamos
paga extra. Es decir, es algo que se  viendo como el mercado laboral
veia venir. El Fondo de Reserva no es capaz de afrontar estos
estd pricticamente en quiebra pagos, pues la pension media del
y no puede afrontar ni siquiera  sistema roza ya los 1.000 euros, sin
umpeqneﬂamnporwuhm heblaldelalmuemdadmdemm
minimos. P; tienen
que las pensiones hun tenido del puérnelrus distintos en cuantias
5,1% se ha pedido un préstamo con  medias,
cargo a los Presupuesios Generales . i
delu;tmdodaisoounlums.qua La hucha de las pensiones ha ido
iran destinados a pagar una némina mrmanﬁa ¥ grcias B ese forido a8
por pensiones del mes de Julio. Una ha podido contener ese grueso que
Gira que debe llegar a 8,7 milones 1@ Sido descamunal. Sin embargo,
&l Ministerio de Trabajo no guiere
de pensionistas y por un coste de e torss bl fondo i
9,644 miliones de euros. Todo esto POTER
hace que el gasio en pensiones ya tione: miedo do que dquar_ems.
56 disparase en agosto de 2018. Asl, La realidad o3 In que oa y ol hoy
diez meses el Gobiemo ha evilado con un
oo por pagar  7.500 millones,
encima del 3%. 4qué pasaria si hublese que cubeir
la referida nomina de los 19.000
Anora, ademas del incremento del millones de euros? Si miramos
gasto de la pensién en un 57%, a  atrds vemos que en el afio 2000
finales del mes de julio también se  hubo una dotacibn inicial de 801
abonard un total de 9,730.000 euros  millén de euros. En 2008 de 57.223
@n pensiones contributivas, de las  millones de euros. Afos después,
wnlﬁ 6.030.000 euros son de en 2011 se produjo una situacidn
2.360.000 en la que se llegb al maximo de
a viudedad, 958.273 euros son de  su historia con 66.815 millones de
incapacidad permanente, 340.773  euros, Pero con la crisis y a partir
son de orfandad y 42,620 en favor  del 2012 hemos visto cémo ha ido

¢

bajando esta hucha hasta llegar al
actual de

Asi, para no dejarla a cero y que no
se marque a nadie como culpable
del hundimiento, recurren a estos
préstamos que en navidades nos
dardn otro susto, En resumen, evitar
con préstamos la dura némina de
las pensiones es un hecho gue
pide urgencia y soluciones, por
o que es una istima que el Paclo
de Toledo quedara a la deriva en la
pasada legislatura,

Desde aqui hago una nueva
Bamada de atencion al Sistema
Publico de Pensiones. Los futuros
pensionistas que hoy tienen entre
40 y 50 afos de edad temen no
cobrar pensiones en el futuro, ¥
si preguntamos a los jovenes que
sa incorporan al mercado de trabajo
y son colizantes gue empiezan
muchas veces con mas de 25 afios,
v .

Guro g
y el fuluro que se les atisba es
aftamente negativo. Por eso urge
no solo buscar cotizaciones, sino

puntuales, porque los que lenemos
memoria, todavia tenemos presente
aquel corralita de Argentina.

Fdo.: José Blas Fernindez Sénchez.

Presidente del Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Cadiz-Couta.
Presidente del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados Sociales,
Presidente de Honor del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia.

EL TRIBUNAL SUPREMO ES DE CADIZ

Tribuna libre

ejercer las con
tablecid o ant
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al vez sorprenda este L
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el Tribunal Suprem
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U TIRLAS SLTTMEIRS 16 SEPTIEMBRE, 2019 | EL ALCALDE MANIFIESTA SU  BUSCAR

El Colegio de graduados
sociales coordina con las
mutuas de la provincia de
Cadiz las relaciones con la
profesion

PALABRAS CLAVE:

Cadizng

e ] 2200 e 9

Cadiz Empleo

REDACCION 15 SEPTIEMBRE, 2019
Celebra un encuentro con los responsables
de estas instituciones para abordar la
organizacion de jornadas de actualizacion y

SIGUENDS EN FACEBOOK

Pl ¥ 1t o |

Sé ml primero de tus amigos en

<nos Lees>

José Blas Fernandez: “Estan pagando
justos por pecadores”

Diario de Cadiz

El presidente del Colegio de Graduados Sociales de Cadiz, José Blas
Fernandez, es uno de los que se muestra mas critico con las situaciones que
se estan dando en el INSS, Ferndndez cree que “la caja de las pensiones esta
muy mermada y, por lo tanto, con las altas que se estan dando, pagan justos
por pecadores”.

El presidente de los graduados sociales considera que, por un lado, deberia
producirse una mayor agilidad en los juzgados de lo Social para resolver
este tipo de cuestiones, “ya que se estin sefialando juicios para el afio 2022”7
Por otro lado cree que en esas vistas “el juez debe tomar una decision sin ser
médico, por lo que deberia estar acompaniado de un forense o perito médico”.

Hay otra cuestion en la que incide Fernindez y es que “cree que se esta
produciendo un agravio comparativo con los que obtuvieron una
incapacidad hace afios v los de ahora™, Para ello cita que “aqui se han hecho
auténticos EREs encubiertos bajo el amparo de incapacidades permanente,
como ocurrid hace muchos aios con los sordos de Astilleros”.

José Blas 'ernindez sefiala que también habria que cambiar el concepto de
profesién habitual por lo cambiante que resulta el mercado laboral en la
actualidad.

mejora

ENTONCES,

El
Colegio
Oficial
de
Graduad
os
Sociales

7E LEES

FUNDADO EN 1867

DIARIO DE

Andrés Garcia Requejo El jurado declaraa Ana

VIERNES 20 DE SEPTIEMBRE DE 2019. Afio 153. N? 51.751. 1,20€ Con TP: 0,40 més

ADIZ

pregonara la Semana Santa »12

Julia Quezada culpable de
asesinato con alevosfa »31

Teresa Rodriguez quiere
- presentar a -'Aﬂelg:%
Andalucia a las generales »30

Graduados Sociales reitera ante Juan Ma

>

I'in su

preocupacion por el retraso de la Ciudad de la Justicia

Redaccién ciprz

El Colegio Oficial de Graduados
Socialesde C4dizy Ceuta hareite-
rado su preocupacién porla incer-
tidumbre que rodea al proyectode
la Ciudad de la Justicia y ha insta-
do al Ayuntamiento de Cadiz a
completar los trdmites necesarios
para que la Junta de Andalucia
pueda conocer el emplazamiento

definitivo de este equipamiento
judicial, “que va a cumplir 18 afios
de inaccidn por parte de las admi-
nistraciones piiblicas”, ha sefiala-
do el presidente de esta corpora-
ciénde operadores juridicos, José
Blas Ferndndez Sdnchez.

En un encuentro mantenido en
Granada con el vicepresidente de
la Junta de Andalucfa, Juan Ma-
rin, con motivo de la apertura del

afio judicial, José Blas Ferndndez
ha podido transmitir al responsa-
ble autondmico de Justicia la preo-
cupacién del colectivo profesional
que representa por la falta de
avances en este proyecto. “Afio
tras afio se consignan cantidades
en los presupuestos que no se uti-
lizan ante la falta de decisién del
Ayuntamiento de Cddiz, que sigue
deshojando la margarita sobre el

emplazamiento dela Ciudad dela
Justicia”, sefiala el presidente de
los graduados sociales.

“Cddiz no puede estar més tiem-
posin sedes judiciales dignas”, ha
remarcado José Blas Ferndndez.
“Las instalaciones actuales estdn
dispersasy mal acondicionadas, lo
que no es de recibo 18 afios des-
puésdel primer anuncio de la Ciu-
dad de la Justicia, ni para los pro-

fesionales, ni para los justiciables
y ciudadanos, muy especialmen-
te", haafiadido el presidente de los
graduados sociales.

“Estasituacién no esseria. Esta-
mOs ante constantes retrasos que
puede demorarse atin més si pasa
2019 sin que laJunta de Andalucia
ejecute la partida reservada para
el proyecto de ejecucién”, ha indi-
cado. En el encuentro con el vice-
presidente de la Junta, el presi-
dente del Colegio de Graduados
Sociales le ha pedido que siga in-
sistiendo ante el Ayuntamiento de
Cédiz para que desbloquee la ac-
tual situacién de pardlisis.
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Graduados Sociales
distingue a tres nuevos
colegiados eméritos

iguel Lopez, JoséManuel  de 1a Tesoreria de la Seguridad
x ! Social en Cddiz, Miguel Lépez
Secaney Rafael Hidalgo Arands; delexpresidens del o
& S legio de Graduados Sociales de
reconocimien ;

rechiranelr O Siilla, Rafael Hidalgo Ramero;
el 30 de noviembre ¥ del letrado de In Administra-
citin de Justicia en el Juzgado de

Redacclén iz loSocial ndmero 1 deJerez, José 54
Redaccién ciorz Manuel Seoane Sepilveda.
El Colegio Oficial de Graduad Este is seentre-  dosysehard entregadela Meda-  cién Manuel Jiménez Toro, Ma-  no por parte del Consejo Anda-

Socialesvaareconocerlatrayec-  gard durante la fiesta patronal  lla Colectiva al Mérito en el Tra-  nuel Mondéjar Gonzdlez y Ma- luz de Colegios de Graduados
toriade fiesi q (San José g leb bajo en su deOroalos  nuel Antonio Saval Lépez. Sociales.

rin nombrados colegiados emé-  rd el colegio que preside José  Graduados Sociales que hayan Ademis, se hard entrega de las Elactode los Graduados Socia-
ritos con motivo de la fiesta pa- 1 prd 30de veinte afios de desem-  Medallas de Oro y Plata al méri-  les con motivo de la fiesta de su
tronal :ue el proxi- i 1 bién  pefio prof como colegia-  to profesional a s miem-  Patrén se desarrollard este afio
mo 30 de noviembre. En concre- s llevard a cabo el juramento o dos. brosy i laj de de dosdela

to, setrata del directorprovincial  promesa de los nuevos colegia- Este afio recibirdn tal distin-  jobierno de este colegio gadita-  tad de Medicina de Cddiz.

C Ads by optAdIs0

Inicio > Cadiz

Los graduados sociales expresan al
Gobierno su preocupacion por el Brexity
se ofrecen a colaborar como expertos en la
realidad de las empresas

por Redaccion Objetivo Cadiz — 30 septiembre, 2018  dentro de Cadiz o0

Este sitio web utiliza cookies. Al continuar utilizando este sitio web, esta dando su consentimiento para que se utilicen cookies. Visite

nuestra Politica de privacidad y cookies.
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B HOVIEMBRE. 2019 | GARCIA ADVIERTE DE DUE HAY UNA

BUSCAR

Graduados Sociales retine a
80 profesionales para abordar
|as prestaciones de los
auténomos

PALABRAS CLAVE: Asociaciones Céddiz Empleo

Emprendedores

REDACCION 7 NOVIEMBRE, 2019 -
Me gusta esta pagina
Zum NN & n’

Sé of primero de lus amgos en ind

El presidente del Colegio seiiala que “falta L
mucho recorrido para que este colectivo se
equipare al Régimen General”

Mas de 80
profesionales
del ambito
laboral y de la
Seguridad
Social
participan
hoy en una
jornada bajo
el

titulo: "Prestaciones de la Seguridad Social y beneficios

enos LEEs?

ENTONCES,

TE LEES

Area.- -

Diario del Campo de Gibraltar

Qcore ‘ﬂ

Campe de Citiraltar

apTOray T La LIew  Oan NUYUT  LUS DA oy Taria

Tesorillo Gibraltar Deportes Mas... v Elecciones

B 7 (OGO . virgon

Algeciras alberga las XXI
Jornadas Nacionales de Medicina
Maritima

La sesion de este viemmes esta dedicada a la prevencion de riesgos
laborales

en Algeciras

Folo da famika de las Jomadas Nacionales do Medicina Maritima

~

FUNDADO EN 1867

el debate sobre Valcarcel »1415

MARTES 76 DE NOVIEMBRE DE 2015, Afic 153. N7 51918, L.20€

Graduados Sociales y el CARL intercambian
experiencias en una jornada técnica

i | laboracidn laC jeri:
ot bl e

La jornada, desarrollada en
en la Confederacion Ia sede de la Confederacién de
de Emprésarios Empresarios de la provincia de

Cédiz, abordd remas de méxi-
P Ty ma actualidad. Asi, intervinie-

ron como ponentes Eduardo
Representantes y expertos del  Candau Camacho, secretario
4mbito social y laboral partici-  general del Consejo Andaluz de
paron ayer en la Jornada Técni-  Relaciones Laborales, que di-
ca para Profi lesdelasRe-  sertd sobre Los si: 8

laciones Laborales 2019 de An-  mos de solucidn de conflictos: el
dalucia, un encuentro organi- Sercla; y Maria del Carmen Pé-
zado por el Consejo Andaluzde  rez Sibén, magistrada especia-
Relaciones Laborales (CARL)} y  lista de la Sala de lo Social del
el Consejo Andaluz de Colegios  Tribunal Superior de Justicia
Oficiales de Graduados Socia-  de Andalucia con sede en Sevi-

cidn dejornada: andlisis desde el
lrfa;m normativoy jurispruden-
cial,

El presidente de los colegios
andaluces, José Blas Ferndndez
Sdnchez, destacd en la apertu-
ra del encuentro “el importante
rol que juega el Consejo Anda-
luz de Relaciones Laborales
(CARL) parafacilitar la consul-
ta y la cooperacidn entre la Jun-
ta de Andalucia y las organiza-
ciones empresariales y sindica-
les, una relacidn en la que inter-
wvenimos los mds de 9.700 gra-
duados sociales de nuestra co-
munidad como expertos y ope-
| radores del Orden Social”.

Por su parte, el presidente del
CARL, Angel Gallego, aseguré
que “estamos a disposicién de
los graduados sociales para la
consulta, la cooperacion y la
negociacidn entre las autorida-
' des piblicas y las organizacio-
nes més representativas de em-

les celebrada en el marco de la  1la, que hablé sobre La adapra-

la & lead yde
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PASARELA .
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Moticas o

Butotes ﬁ

POATADA Despachos Justicia Comwnided Legal  Economis  Entrevelss Opnon  LATAM  Mujer an Doreche  Mullimedia

LegaiTech  LIBROS Complinnce Dirscions e Despachos  WOSOTROS  AGENDA

Los Graduados Seciales de Cadiz y Ceuta
entregan sus reconocimientos y reiteran su
compromiso con la Justicia Social El director ARPA =
provincial de la Tesoreria de la Seguridad

Social; el ex presidente del Colegio de Sevilla y

el letrado de la Administracion de Justicia del

Juzgado de lo Social n” 1 de Jerez reciben el
lltulo (Ie (o!egmdn Emérito

el Vilsha, Jwsdos Pussiz, basats Frage, Jesn Peirs Arsgis, Jenars Jimdsst, Pagul Arapin, Jovier Canac, o Blas Formindar, Maris dol Mar Apsls,  Popss Dusmin oon Diga Bonsilar. o
Marsanl Wi, Lids Carrance, Marsole Rageas y Besarts Sufans. ] s —

Graduados Sociales festeja su Patrén

Led Gribinkos  dmenaiiale Y i pome- L Coliglon 4= niion - Yon B Vega;ylade  dos, colegistor

mmutmxyc.u ex. Se g se rranlada-

Farndnde: Henares: .\.Imm S Gale, Socoars Meitera o a Raluaris de 168 Mnires,

¢ su patrén, San Jost Medicina. e fodicel Sdaches fusko nuna s auirds  donde tve lugsr sty

Ascesans. L I de Ia Junuk de o de s
de s galas- i Calegios de Graduadus Socia-  cion del Onden Soclal, may almuezs.

TELEFD

956 25 25 28

(!.‘IZ_ —um

ABADOS DE /00 & 15

FUNDADO EN 1867 LUNES 31 O DICIEMBRAE DE 2019 Afe 1S3 W 51851, 1,306

El Obispado de Cdizrecupera  FlGédizwelealos
de nuevo la figura del gerente -8 grupo de Juan Cala «se-sr

Entrega de los premios anuales
en la festividad del Patrén

« En el Salén de Grados de la Facultad de Medicina de Cédiz Bt ]
se celebrd la solemne ceremonia en honor de San José Artesano Reunién de Navidad de Los
. ) Graduados Sociales
* Reconocimiento a tres colegiados eméritos Miguel Lopez Aranda, A A, i =
Rafael Hidalgo Romero y José Manuel Seoane Sepiilveda L A T
“La Justicia Social esta B il TR R e e e

en el centro
de nuestro emblema”

» Entrevista con José Blas
Fernandez Sénchez, presidente
del Colegio Oficial de Cadiz y Ceuta,
y del Consejo Andaluz
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El graduado social le asesora en todas aquellas materias
juridico-laborales, do la Seguridad Social y fiscales que usted necesita

El graduado social es el Gnico profesional universitario legalmente facultado para la confeccitn

¥ liquidacifn de los seguros sociales y prestaciones de la Seguridad Social {Decreto 1531/1365, de 3 de junio

Si usted es empresario, trabajador o pensionista de la Seguridad Social econfie
en un experto en materia soclo-laboral y fiscal: Confie an un graduado soclal.
Nusstra experiencia y profesionalidad nos avalan en las siguientes parcelas,
entre otras:
{2 Actuaciones ante la Inspeccién de Trabajo y Sequridad Social
{2 Artuaciones ante la Agenda Estatal de Administracién Tributaria
{.+ Condliaciones previasa les Juzgados de lo Social
i,* Asistencia en representadidn ante Juzgados de lo Social y Tibunales Superiores de Justicia
{3 Contratacién Laboral
{» Asesor(a Flscal
{2 Subvenciones e incentivos para el empleo estable
{# Auditorfa Socic-Laboral de las empresas
{'+ Seleccién de personal
{.} Peritos en materia laboral y Seguridad Social ante los Tribuales de Justicia
{ Remisldn electrénica de datos de empresas y trabajadores a [a Seguridad Soclal (Sistema RED)
{2 Creacitn de cooperativas y sociedades laborales
{ Asesoramiento y tramitacidn de toda clase de pensiones de la Sequridad Sodal
i.# Célaulo del IRPF de los trabajadares y su liquidacién a Hacienda
{3 Confaccion de recursos ante los arganismos laborales y da la Seguridad Social
y previos a la urisdiccién contencioso-administrativa
{> Extranjeros y huelgas laborales
{+ Asesoramiento en materia de prevencidn de riesgos laborales
1.7 Matriculadén y transferenda de vehiculos ante la Jefatura Provindal de Tréfico

Excelentisimo Colegia Oficial de Graduados de Cadiz y Ceuta
www.graduadosocialcadiz.com






