
 
01 DE OCTUBRE DE 2014: REUNIÓN DE TRABAJO CONSEJERO DE JUSTICIA 

             Agenda Institucional 

             Iltre. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Almería 

NOVIEMBRE 2014 Avance nº 46 

Avance Colegial  

Noticias Breves: 

ESCUELA PRÁCTICA 
LABORAL  

“Manuel Castañeda 
Barberán”  

Curso de Seguridad Social, 
Jurídico y Oratoria Judicial 

 
_________ 

V Foro Aranzadi Social de 
Almería 

 
______ 

13, 14 Y 15 DE NOVIEMBRE 
XV Congreso de la 

Asociación Nacional de 
Laboralistas 

______ 
Jornada Sistema Cret@ 

 
 

 El Presidente del I.C.O. de 
Graduados Sociales de Almería asistió el 
pasado 01 de octubre a una reunión con el 
Consejero de Justicia, D. Emilio de Llera 
Suárez– Bárcena y todos los operadores 
jurídicos de Almeria. 
     El consejero anunció que los juzgados de 
Almeria dispondrán de 512 ordenadores 
nuevos, alrededor de 300 impresoras, 21 
sistemas de grabación de vistas y 10 equipos 
de videoconferencia.   
     A parte de informarle de la renovación 
tecnológica, también le anunció la 
implantación de nuevos sistemas y aplicaciones que se están implantando de forma paulatina 
para facilitar la conexión e interoperabilidad a todos los órganos judiciales y para fomentar las 
comunicaciones judiciales a través de nuevas tecnologías, como por ejemplo de smartphones. 

  
El viernes 17 de octubre el Presidente y la 
Secretaría de este colegio, participaron en la I 
Jornada Laboralista organizada por la Fundación 
Justicia Social y el Colegio Oficial de 
Graduados Sociales de León. Una intensa 
jornada que se convirtió en un foro de 
intercambio de opiniones entre los profesionales 
del Derecho del Trabajo.  
               

D. Carlos Taramelli, en representación del I.C.O de 
Graduados Sociales de Almería, acudió el 17 de 
octubre a los actos de la Festividad de Santa Teresa de 
Jesús, Patrona del Ilustre Colegio Provincial de 
Abogados de Almeria. 
Durante estos actos se celebró el acto de Jura o 
Promesa de los nuevos colegiados y entrega de Escudos 
de Oro y Plata del colegio y diplomas a los colegiados 
que han cumplido 50 y 25 años de colegiación y/o 
ejercicio. 
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17 DE OCTUBRE DE 2014: I JORNADA LABORALISTA EN LEÓN 

 

17 DE OCTUBRE DE 2014:  PATRÓN  DEL ILUSTRE COLEGIO PROVINCIAL DE ABOGADOS. 
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 El presidente de este colegio asistió el 24 de octubre a la celebración de la Jornada sobre la Reforma Laboral y la 
Negociación Colectiva, organizada por el  Consejo Andaluz de Graduados Sociales y el C.A.R.L., en la sede del Excmo. Colegio 
de Graduados Sociales de Sevilla. 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

El pasado 28 de octubre el Presidente D. Miguel Angel 
Tortosa López y la Secretaria General Dª Maria del Mar 
Ayala Andújar mantuvieron una reunión de trabajo con 
la nueva Jefa de la Inspección de Trabajo de Almería Dª 
Lidia León Delgado, a fin de organizar la presentación 
de los Planes de Inspección para 2015, así como 
fomentar los lazos de colaboración entre el Colegio y 
esta Inspección Provincial. 

 
31 DE OCTUBRE:  PATRÓN DEL ILUSTRE COLEGIO PROVINCIAL DE PROCURADORES DE LOS TRIBUNALES DE ALMERIA. 

    
 
    D. Miguel Ángel Tortosa, asistió como presidente de este 
Iltre. Colegio a la celebración de los actos de la Patrona del 
Iltre. Colegio Provincial de Procuradores de los Tribunales de 
Almeria, La Inmaculada Concepción  de María. 
    Durante estos actos se celebró el juramento o promesa profe-
sional de los nuevos procuradores y homenajes a aquellos com-
pañeros que llevan 20 y 25 años de ejercicio. 

 

24 DE OCTUBRE DE 2014:  JORNADA  INFORMATIVA “ LA REFORMA LABORAL Y LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA” 

 

28 DE OCTUBRE DE 2014:  REUNIÓN INSPECCIÓN DE TRABAJO 
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 En octubre se celebró la sesión inaugural del V FORO 
ARANZADI SOCIAL DE ALMERÍA con una participación de 
unas 40 asistentes. Esta primera sesión del Foro 2014-2015 la 
dirigió el Magistrado Suplente del Tribunal Superior de Justicia de 
la Región de Murcia, el Sr. D. Guillermo Rodríguez Iniesta. 
 Antes de la intervención del Magistrado, el Catedrático de 
Derecho del Trabajo y Seguridad Social D. José Luis Monereo 
como Director del FAS Granada y Almeria; D. David Fernández, 
Asociado del departamento Laboral de Garrigues; el Ilmo. Sr. D. 
Francisco José Villar del Moral, Magistrado del TSJ Andalucía, 
Ceuta y Melilla y el Ilmo. Sr. D. Juan Carlos Aparicio Tobaruela, 

Magistrado de lo Social de Almería; dieron por inaugurada esta quinta edición del FAS de Almería. 

 

09 DE OCTUBRE DE 2014: Sesión Inaugural del V Foro Aranzadi Social  

 
16 DE OCTUBRE:  JORNADA DIVULGATIVA “ACTUALIZACIÓN NORMATIVA DE SEGURIDAD SOCIAL” 

MC MUTUAL con la colaboración de este colegio, organizaron 
para el pasado 16 de octubre una Jornada Divulgativa sobre las 
“Actualización Normativa de Seguridad Social. Medidas de Fomen-
to de la Empleabilidad y la Ocupación del Real Decreto-Ley 8/2014, 
de 4 de Julio, de Aprobación de Medidas Urgentes para el Creci-
miento, la Competitividad y la Eficiencia; y Real Decreto 625/2014, 
de 18 de Julio”. 
 
Hubo una muy buena participación de colegiados y empleados de 
sus despachos lo cual demostró el gran interés que suscita este tema. 

 
22 DE OCTUBRE:  JORNADA INFORMATIVA “LA CALIFICACIÓN DE LAS RETRIBUCIONES PERCIBIDAS POR LOS SOCIOS, ADMINISTRA-

DORES Y DIRECTIVOS DE ENTIDADES MERCANTILES” 

El pasado 22 de octubre se celebró en nuestra sede colegial, la actividad for-
mativa “ LA CALIFICACIÓN DE LAS RETRIBUCIONES PERCIBIDAS 
POR LOS SOCIOS, ADMINISTRADORES Y DIRECTIVOS DE ENTIDA-
DES MERCANTILES”, presentada por la Secretaria General de la Junta de 
Gobierno de este colegio, Dª. Mª del Mar Ayala y dirigida por los ponentes D. 
José Ruiz Sánchez, Presidente del C.G.S de Murcia y el Sr. D. José Castaño 
Semitiel, Graduado Social y Vocal de la Junta de Gobierno del C.G.S. Murcia. 
Coordinador comisión estudios fiscales del colegio. Asesor fiscal. 
La jornada tuvo una duración de dos horas y conto con una gran asistencia de  
colegiados. 



Calendario de Actividades Formativas 
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Diciembre 2014 
  

LU  MA  MIÉ JUE VIE SÁ DO 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31 
    

            

Noviembre 2014 
  

LU  MA  MIÉ JUE VIE SÁ DO 

     1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 
            

V FORO ARANZADI 

13,14 Y 15  de noviembre: 
“ XV Congreso de la Asociación Nacional 

de Laboralistas” 

III Curso Escuela de Prácti-
ca Laboral  

4,11,12,18 Y 20  de noviembre: 
“ Jornada Informativa sobre el Cret@” 

Actos Institucionales 2014 en 
Honor a la Patrona Ntra. Señora 

del Amor y la Esperanza. 
Entrega de Honores y Recompen-
sas a Colegiados con 25 años de 

Ejercicio de la Profesión-Medalla 
al Mérito Profesional.  

 
Restaurante Club de Mar. 
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  MÓDULOS OPCIONALES PARA COLEGIADOS (Módulo 1 / Mó dulo 2 y 3/ Módulo 3): 

 

 
MODULO 1: ÁREA DE TRABAJO, LABORAL Y DE SEGURIDAD S OCIAL  
1.1.- Aula de Seguridad Social impartida por MC Mutual 
1.2.- Regímenes de la Seguridad Social. 
1.3.- Prestaciones de la Seguridad Social 
 
FECHA: 10,11 Y 12 de Noviembre. 
PRECIO: 120 .-€ 

INSCRIPCIÓN CURSO COMPLETO:  
 
• Colegiados: 350 .-€ 
• Alumnos:    350 .-€ (Con posibilidad de descuento de la cuota de incorporación como Colegiado de 125.-€ 

manteniéndose el alta un mínimo de 1 año). 
• Resto de inscripciones: 400 .-€. 

  MODULOS 2 y 3:  AREA JURIDICO LABORAL Y SIMULACIO NES DE JUICIOS, ORATORIA Y 
LENGUAJE NO VERBAL EN EL ÁMBITO LABORAL.  

 
 MODULO 2: ÁREA JURÍDICO-LABORAL   
 2.1.- Aula de Seguridad Social impartida por MC Mutual 
 2.2.- Reclamaciones en vía administrativa y judicial. 
 2.3.- Reclamaciones en vía judicial. La demanda. Comparecencia, Representación y Defensa Judicial. 
 2.4.- Fondo de Garantía Salarial (FOGASA). Prestaciones. 
  MODULO 3: SIMULACIÓN DE JUICIOS, ORATORIA Y LENGU AJE NO VERBAL EN EL AMBITO 
LABORAL.  
 3.1.- Presentación del curso. 
 3.2.- Introducción y acercamiento a la oratoria jurídica. 
 3.3.- El lenguaje no verbal en estrados. 
 3.4.- Consideraciones sobre el desarrollo del juicio laboral. 
 3.5.- Preparación de los juicios a simular. 
 3.6.- Simulación de juicios. 
 3.7.- Visualización y análisis de las simulaciones de vistas realizadas. 
 

  FECHA:   - MODULO 2: 17 Noviembre – 10 Diciembre 
        - MODULO 3: 28 Y 29 de Noviembre 
  PRECIO BLOQUE AMBOS MÓDULOS: 250 .-€ 
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   MODULO 3: SIMULACIÓN DE JUICIOS, ORATORIA Y LENGUA JE NO VERBAL EN EL AMBI-

TO LABORAL.  
 3.1.- Presentación del curso. 
 3.2.- Introducción y acercamiento a la oratoria jurídica. 
 3.3.- El lenguaje no verbal en estrados. 
 3.4.- Consideraciones sobre el desarrollo del juicio laboral. 
 3.5.- Preparación de los juicios a simular. 
 3.6.- Simulación de juicios. 
 3.7.- Visualización y análisis de las simulaciones de vistas realizadas. 
 
  FECHA:  - MODULO 3: 28 Y 29 de Noviembre 
  PRECIO:  120 .-€ 

   
MATRÍCULAS:  
 
     Se podrán matricular aquellas personas que estén colegiadas en cualquiera de sus modalidades, así 
como aquellos otros que posean la Diplomatura de Graduado Social o Relaciones Laborales; así como 
alumnos/as de Título de Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos o que al menos tengan su-
peradas las asignaturas de Seguridad Social, Derecho del Trabajo, Derecho Procesal y Derecho Adminis-
trativo.   
    
    El número de plazas es limitado por lo que la admisión se efectuará por riguroso orden de solicitud.   
 
    Puede acceder al programa completo y hoja de inscripción:  
 
    Programa: 
 
     http://www.cgsalmeria.com/images/cursos-conferencias/PROGRAMA%20III%20CURSO.pdf 
 
     Inscripción: 
 
      http://www.cgsalmeria.com/images/cursos-conferencias/INSCRIPCION%20III%20CURSO%20ESCUELA%
20PRACTICA%20LABORAL.pdf  



Página  7 

Avance nº 46 

 Avenida Cabo de Gata, 180  04007 Almería    950232 095                                         
      www.cgsalmeria.com  

 
 

 

          

6 
NOVIEMBRE 

 
 

II Sesión del  IV Foro Aranzadi Social 
Almería 2014-2015 

  
http://www.cgsalmeria.com/images/cursos-conferencias/Programa%20FAS%20Almera%202014-2015.pdf 
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AMPLIAR INFORMACIÓN:   formacion@cgsalmeria.com 
 
http://www.cgsalmeria.com/index.php/actividades-colegiales/cursos-conferencias/586-
iii-curso-de-adaptacion-al-grado-de-relaciones-laborales-y-recursos-humanos-2015-
2016. 
 
 

XV Congreso de ASNALA, bajo el título “ El contrato de trabajo en un entorno de recupera-
ción económica”  aborda temas de máximo interés: 
• Ponencia inaugural: “La contratación a tiempo parcial: problemas prácticos. La transfor-
mación del contrato a tiempo completo en contrato a tiempo parcial” 
• Mesa Redonda: “¿Hay demasiados tipos de contrato de trabajo? Un debate inacabado” 
• Mesa abierta de Debate de Seguridad Social: “Algunos aspectos de actualidad en el 
ámbito de la Seguridad Social: cómputo de los contratos a tiempo parcial en las distintas presta-
ciones, revalorización de pensiones de trabajadores españoles con cotizaciones en países de la 
UE, base reguladora de las prestaciones profesionales, doctrina constitucional reciente sobre 
pensión de viudedad en parejas de hecho, impugnación judicial de denegaciones de incapacidad 
permanente por ausencia de grado” 
• Mesa abierta de Debate de Derecho Procesal Laboral: “Algunos aspectos controvertidos 
del proceso laboral: las medidas cautelares en el proceso laboral, los medios electrónicos de 
prueba en el proceso, el proceso monitorio, la conciliación y mediación administrativa y las 
nuevas fórmulas de mediación, la impugnación del recurso de suplicación con modificación de 
hechos o causas de oposición subsidiarias, el proceso especial de modificaciones de trabajo” 
• Ponencia: “Cláusulas contractuales problemáticas” 
• Ponencia de clausura: “La difícil coordinación entre el procedimiento de impugnación del 
despido colectivo y los despidos individuales derivados del mismo” 
 
Puede encontrar toda la información en la página web del XV Congreso de ASNALA en: 
http://www.asnala.com/congresos/xv/   
Descargar el programa en: 
http://www.asnala.com/congresos/xv/programa/ 
 
 
Para más información: maite@asnala.com o en el teléfono 91 543 4547. 
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AMPLIAR INFORMACIÓN:   formacion@cgsalmeria.com 
 
http://www.cgsalmeria.com/index.php/actividades-colegiales/cursos-conferencias/586-
iii-curso-de-adaptacion-al-grado-de-relaciones-laborales-y-recursos-humanos-2015-
2016. 
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Graduados Sociales Almeria @CGSAlmeria  

Para estar informados síguenos en: 

 

LOTERIA DE NAVIDAD 

Os comunicamos que como todos los años, este Colegio dispone ya de la            
LOTERIA DE NAVIDAD , por lo que aquellos/as que estéis interesados/
as en adquirir un décimo os paséis por la Secretaría del Colegio a retirar-

los; así mismo os recordamos que la Lotería no se guarda, ni se reserva. 

 

AGENDA COLEGIAL 2015 

 Como venimos haciendo los últimos años, el Colegio pone a vuestra disposición la AGENDA COLEGIAL 
2015, la cual se muestra en las fotos. Esta agenda es de color rojo, llevará el logo de la JUSTICIA SOCIAL serigra-
fiado, y, si lo deseas también se puede añadir tu nombre o el de tu empresa, el precio es 15.-€ con o sin serigrafía.  Si 
estás interesado en adquirirla, ya puedes hacer tu reserva llamando al 950232095 o mandando un mail a alme-
ria@graduadosocial.com donde figure el nº de agendas y si deseas que lleve algún nombre serigrafiado (en este caso 
indicarlo “... ”).  Último día para hacer el pedido es el 15 de diciembre de 2014. 


